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Sehr geehrte Damen und Herren!

Wir freuen uns, Ihnen unseren zweiten Newsletter im heurigen Jahr zusenden zu dirfen.
Vorab mdchten wir Ihnen bekanntgeben, dass Mariane Rericha wieder aus ihrer einjahrigen
Karenz zuriickgekehrt ist und uns an dieser Stelle fiir die groBartige Vertretung durch Herrn
MMag. Michael Schnedhuber bedanken.

AuBerdem mochten wir darauf hinweisen, dass wir immer versuchen alle zertifizierten
Kurstrager mit unserem Newsletter zu erreichen, um Ihnen diese wichtigen Informationen
und Hilfestellungen zukommen zu lassen. Allerdings wiirde es uns sehr unterstiitzen, wenn

Sie uns allfallige Adressanderungen umgehend bekanntgeben wiirden.

SchlieBlich moéchten wir Sie noch einmal daran erinnern, dass samtliche ausgeschickten
Newsletter des Team IV ab dem Tag der Aussendung auf der Hompage des OIF unter dem

Punkt Integrationsvereinbarung unter ,weiterfliihrende Links": IV Newsletter zu finden sind.

1) Verlangerung der Zertifizierung

2) Kontrolle der iibermittelten Testmaterialien

3) Kontrolle der Horaufnahmen

4) Ubermittlung der Passkopien

5) Ausstellung von Priifungsbestatigungen

6) Einsicht in die Priifungsunterlagen

7) Originalzeugnisse zur Vorlage bei der Behorde

8) Bedarf eines Alphabetisierungskurses

9) Aufschub mit der Erfiilllung der IV gemaB § 14 Abs. 8 NAG
10) Priiferschulung OIF- Test am 15. September 2010

1) Verlangerung der Zertifizierung

Letztmalig machen wir in diesem Newsletter darauf aufmerksam, dass bei einigen Instituten
die Zertifizierung nach § 16 Abs. 2 des Niederlassungs- und Aufenthaltsgesetzes bereits

ausgelaufen ist bzw. in ndherer Zukunft auslaufen wird.
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Wir weisen Sie darauf hin, dass die Abhaltung von Integrationskursen- und Prifungen nur

mit einer gliltigen Zertifizierung moglich ist.

Fiir Kurse, die ohne aufrechtes Zertifikat abgehalten werden, ist eine Abrechnung
der Gutscheine nicht moglich, zumal alle Kurstrager, deren Zertifizierung ausgelaufen ist,
vom Team Integrationsvereinbarung per Email erneut zur Einreichung der Unterlagen

aufgefordert wurden und dennoch noch nicht alle Antrage eingegangen sind.

2) Kontrolle der iibermittelten Testmaterialien

Nach Erhalt Threr Priifungsmeldung (ibermittelt Ihnen der OIF die Materialien fiir den OIF-
Test, der an Ihrem Institut stattfinden wird. Aus aktuellem Anlass bitten wir Sie, unmittelbar
nach Offnen des Paketes die Testmaterialien (inkl. Testsitze) auf Vollstéindigkeit zu

iiberpriffen und uns umgehend auf eventuell fehlende oder unrichtige Unterlagen

aufmerksam zu machen.

Die PriferInnen werden auBerdem dringlichst gebeten, den Kommentierten Testsatz
genau durchzulesen, um sich mit dem Prifungsablauf vertraut zu machen und um
eventuell noch Unklarheiten und Fragen zum Prifungsablauf bzw. zur Prifungsbewertung

vor der Priifung mit dem OIF telefonisch abzuklaren.

Am 15. September 2010 findet wieder eine Priiferschulung des OIF zu seinem Test

statt. Naheres dazu unter Punkt 9.

3) Kontrolle der Horaufnahmen

Erneut wurden uns Hoéraufnahmen Ubermittelt, die aufgrund schlechter Tonqualitdt nicht

abgehort werden koénnen. Da wir einige Kurstrager bereits zum wiederholten Mal darauf
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hingewiesen haben, dass die Qualitit der Horaufnahmen vor deren Ubermittlung an den OIF
sichergestellt sein muss, miissen wir als Konsequenz in Hinkunft die Wiederholung

der gesamten Priifung verlangen.

4) Ubermittlung der Passkopien

Unter diesem Punkt mdchten wir Sie bitten, den Priifungsunterlagen bzw. OIF- Gutscheinen
immer eine Kopie des Reisepasses oder eines sonstigen Lichtbildausweises beizulegen, da es
vermehrt vorgekommen ist, dass die Schreibweise der Namen der Priifungskandidat/innen
auf dem OIF- Gutschein, im ZertOnlinesystem und auf dem Lichtbildausweis divergieren. Um
auf dem Kurszeugnis/ Sprachzertifikat in jedem Fall die richtige Schreibweise eintragen zu
kdnnen, wiirden wir Sie um die Ubermittlung og Kopien ersuchen und bedanken uns bereits

im Vorhinein fir Ihre Unterstiitzung.

5) Ausstellung von Priifungsbestatigungen

Der Osterreichische Integrationsfonds ist gemidB § 8 Abs 3 der
Integrationsvereinbarungs Verordnung zur stichprobenartigen Kontrolle der
Priifungsunterlagen berechtigt. Im Zuge dieser Uberpriifungen wurden bereits des
Ofteren Fehlbeurteilungen festgestellt, die gelegentlich eine positive, oftmals jedoch leider
eine negative Entscheidung hinsichtlich des Priifungsergebnisses zur Folge hatten.

Aus diesem Grund ersuchen wir Sie dringend, den Prifungsteilnehmer/innen das Ergebnis
erst nach der Bestitigung durch den OIF (mittels Kurszeugnis oder Sprachzertifikat)
mitzuteilen. Auf diese Weise kann unndétige Verwirrung unter den Prifungsteilnehmer/innen

verhindert werden.
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Vor allem diirfen seitens des zertifizierten Kurstragers keine schriftlichen Bestatigungen
an die Prifungskandidat/innen ausgehandigt werden, dass diese die Priifung bestanden

haben.

Sollte die/ der Priifungskandidat/in dringend eine Bestdtigung der
Priifungsablegung zur Vorlage bei der Niederlassungsbehorde benétigen, besteht
allerdings die Maglichkeit, dass die Niederlassungsbehérde uns ein Email schickt und uns
schriftlich um Bestatigung des Prifungsergebnisses bittet. In diesem Fall werden wir
selbstverstandlich gerne diese Auskunft an die Behdrde erteilen. Die Ausstellung des

Kurszeugnisses/ Sprachzertifikates erfolgt jedoch erst nach Abrechnung der Priifung.

6) Einsicht in die Priifungsunterlagen

Wie bereits bekannt ist, ist es selbstverstandlich jeder/m Prifungskandidaten/in gestattet,
Einsicht in seine/ihre Priifungsunterlagen zu nehmen. Es ist nun allerdings wiederholt
vorgekommen, dass Priifungskandidaten/innen unangemeldet zur Priifungseinsicht beim OIF
in Wien vorgesprochen haben. Wir wirden Sie nun als direkte Ansprechpartner der
Priifungskandidaten/innen ersuchen, diese darauf hinzuweisen, vorab einen Termin zur

Priifungseinsicht mit dem Team IV zu vereinbaren.

Dies vor allem um Wartezeiten der Priifungskandidaten/innen zu vermeiden, da der Akt
zumeist erst aus samtlichen Priifungsunterlagen der letzten Monate herausgesucht werden
muss. Dariliber hinaus kann das Team dann auch fiir die notwendige Privatsphére fir die

Einsichtnahme sorgen.

AuBerdem ist es auch mdglich an unseren Standorten in Linz, Innsbruck und
kiinftig Graz Einsicht in die Priifungsunterlagen zu nehmen. Das erfordert allerdings in

jedem Fall eine Terminvereinbarung mit der Leitung der Integrationszentren und der
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rechtzeitigen Bekanntgabe des Termins, damit es dem Team IV mdglich ist, die

Priifungsunterlagen an den Standort zu schicken.

7) Originalzeugnisse zur Vorlage bei der Behorde

In einigen Fallen sind in den letzten Monaten Migrant/innen mit der Bitte zum
Osterreichischen Integrationsfonds gekommen, das Team IV moge ihnen ein neues
Kurszeugnis/  Sprachzertifikat  ausstellen, da das Originalzeugnis von  der
Niederlassungsbehérde einbehalten wurde.

Nach Rickfrage bei den zustandigen Niederlassungsbehérden dirfen wir Ihnen mitteilen,
dass die Behorden in keinem Fall das Original der Kurszeugnisse/
Sprachzertifikate benotigen, allerdings oftmals das Original einbehalten, wenn es ihnen

vorgelegt wird.

Es ist jedoch nachtraglich in allen Féllen méglich, durch Austausch einer Kopie mit dem
Original, das Originalzeugnis/- zertifikat zuriickzuerhalten. Wir wirden Sie also
bitten, die Migrant/innen bei Aushandigung des Kurszeugnisses/ Sprachzertifikats darauf
hinzuweisen, dass sie niemals verpflichtet sind, das Original bei der Behtérde abzugeben.

8) Bedarf eines Alphabetisierungskurses

Des Ofteren ist uns bereits bekannt geworden, dass bei Teilnehmer/innen, die den Bedarf
eines Alphabetisierungskurses gehabt hatten, auf dem gelben OIF- Gutschein das Feld

~Alphabetisierungskurs"™ nicht angekreuzt war.

Wir ersuchen Sie dringend bei Feststellen eines solchen Umstandes vor Aufnahme der/ des
Teilnehmers/in in den Alphabetisierungskurs, diese/n mit der Bitte um Ankreuzung des
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Feldes ,Alphabetisierungskurs™ zur Niederlassungsbehorde zuriickzuschicken,

damit diese/r die ihr/ihm zustehende Forderung fiir den Alphabetisierungskurs erhalten kann.
Zur Sicherheit koénnen Sie der/m Teilnehmer/in auch einen Brief an die

Niederlassungsbehorde mitgeben, in dem Sie feststellen, dass diese Person betreffend

der Bedarf eines Alphabetisierungskurses besteht.

9) Aufschub mit der Erfiillung der IV gemaB § 14 Abs. 8 NAG

Wie Ihnen allen bekannt ist, besteht nach § 14 Abs. 8 NAG unter Beriicksichtigung der
personlichen Lebensumstande, die Mdglichkeit einen Aufschub zur Erflllung der
Integrationsvereinbarung zu beantragen. Dies ist aus folgenden den Umstdanden mdglich:

1. Komplikationen im Rahmen einer Schwangerschaft

2. langere Krankheit/ Krankenhausaufenthalt

3. Mangelndes Angebot an Deutsch- Integrationskursen

Bitte beachten Sie jedoch in Hinkunft, dass die/der Teilnehmer/in deren/dessen
personliche Umsténde einen Aufschub rechtfertigen wirden, diesen rechtzeitig beantragt,
d.h. vor Ablauf der Gutscheinfrist von 2 bzw. 3 Jahren und diesen Antrag auch entsprechend
zeitgerecht stellt, sodass auch der entscheidenden Behdrde ausreichend Zeit bleibt, den
Antrag zu bearbeiten und diesem im besten Fall stattzugeben.

Ausschlaggebend fiir die Gewahrung des Aufschubes ist namlich nicht der Zeitpunkt der
Antragstellung, sondern der Zeitpunkt, zu dem dem Antrag auf Aufschub der IV von
Seiten der Behorde bescheidmaBig stattgegeben wurde. Die Behdrden sind jedoch
verpflichtet, binnen 6 Monaten bescheidmaBig Uiber den Antrag zu entscheiden.

Flr weitere Fragen zu diesem Punkt steht unser Team Ihnen selbstverstandlich telefonisch

gerne zu Verfligung.
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10) Priiferschulung OIF- Test am 15. September 2010

Wie bereits in unserem letzten Newsletter angekiindigt, méchten wir Ihnen hiermit den
nachsten Termin flir eine Priiferschulung bekanntgeben. Diese findet am Mittwoch, den 15.
September ab 14 Uhr in unserem Standort LandstraBer HauptstraBe 26, 1030 Wien (Habibi—
Haus der Bildung und beruflichen Integration) statt. Diese Schulung wird vor allem fiir jene
TrainerInnen von Integrationskursen empfohlen, die (ber keine oder wenig

Priifungserfahrung verfligen.

Die Teilnahmegebiihr betragt 15€ pro Person, die Anmeldung erfolgt telefonisch oder per
Email bei Mag. Christine Powischer (01/710 12 03 DW 116,

christine.powischer@integrationsfonds.at).

Im Namen des Teams Integrationsvereinbarung mdchten wir uns an dieser Stelle fir Ihre
Kooperation bedanken, Ubersenden Ihnen herzliche GriBe und freuen uns auf eine gute

Zusammenarbeit.

Mit freundlichen GriiBen

Mariane Rericha und das Team Integrationsvereinbarung
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