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Corporate Governance Bericht des Osterreichischen Integrationsfonds
fir das Geschéftsjahr 2022

Praambel

Der Osterreichische Integrationsfonds (OIF) ist ein Fonds nach dem Bundes-Stiftungs- und
Fondsgesetz 2015 (BStFG 2015). Entsprechend einer nachvollziehbaren und transparenten
Unternehmens- und Beteiligungsfiihrung im Bereich des Bundes bekennt sich der OIF zur
Einhaltung des Bundes-Public Corporate Governance Kodex 2017 (B-PCGK).

Der gegenstandliche Corporate Governance Bericht (CG-Bericht) betrifft das Geschéftsjahr 2022
und wird auf der Website des OIF (https://www.integrationsfonds.at/) veréffentlicht.

1. Zur Umsetzung des B-PCGK durch den OIF

Der B-PCGK enthalt verpflichtende Regeln, die mit ,K* gekennzeichnet sind sowie “Comply or
Explain“-Regeln, die mit ,C* gekennzeichnet sind. Vom OIF werden die verpflichtenden (,K-“)
Regeln sowie ,Comply or Explain“-Regeln (,C“) laut B-PCGK grundsatzlich eingehalten, sofern
die jeweiligen Bestimmungen und Vorgaben im Hinblick auf die Rechtsstruktur des OIF als
gemeinnitziger Fonds im Sinne des BStFG 2015 auf diesen Anwendung finden.

Es werden folgende Abweichungen angefiihrt und begrindet:

e Im OIF ist fir den Fondsvorstand sowohl in der Satzung als auch in der
Geschéaftsordnung fir alle Angelegenheiten der Grundsatz der Einzelgeschaftsfihrung und
Einzelvertretung verankert. GemaR § 17 Abs. 1 BStFG 2015 muss der Fondsvorstand aus
mindestens 2 Personen bestehen, Uber die Vertretungsbefugnisse wird indes keine
gesetzliche Regelung getroffen, sodass die Ausgestaltung derselben im freien Ermessen des
Fonds steht. Die einzelnen Agenden des OIF sind den jeweiligen Mitgliedern des
Fondsvorstands in der Kompetenzordnung (KPO) ausdrucklich zugeteilt (Punkt 9.2.2.1).

e Aufgrund der geringen Anzahl an Aufsichtsratsmitgliedern wurden bislang keine
Ausschiisse des Uberwachungsorgans zur Vorbereitung bestimmter Sachthemen gebildet
(Punkt 11.4.1).

e Fiir den Fall von Vertragsbeziehungen zu fremdiiblichen Konditionen zwischen dem OIF

und einem einem Aufsichtsratsmitglied nahestehenden Unternehmen bzw. einer einem
Aufsichtsratsmitglied nahestehenden Organisation werden mittels interner Richtlinien
Interessenkonflikte hintangehalten (Punkt 11.6.5).

e Der Bundesrechenabschluss, der die Bilanz und GuV des OIF beinhaltet, ist auf der
Internetseite des OIF unmittelbar durch einen Link zuganglich (Punkt 12.1).

2. Zu den Organen des OIF

Die laut § 16 BStFG 2015 im OIF verpflichtend eingerichteten Organe sind:
o der Aufsichtsrat, welcher die Funktion des Uberwachungsorgans wahrnimmt
e der Fondsvorstand

e der Fondsprufer


https://www.integrationsfonds.at/
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2.1. Der Fondsvorstand

Der Fondsvorstand des OIF besteht gemaRR § 17 Abs. 1 BStFG 2015 aus zwei natirlichen
Personen, welche vom Aufsichtsrat des OIF bestellt und abberufen werden. Die Funktionsperiode
betragt 5 Jahre, eine Wiederbestellung ist moglich. Der Fondsvorstand des OIF besteht aus
einem Direktor und einem Stellvertretenden Direktor.

2.1.1 Zu den Mitgliedern des Fondsvorstands

Die Zusammensetzung des Fondsvorstands im Geschéaftsjahr 2022 gestaltete sich wie folgt:

Name Funktion Geburtsjahr | Datum der Ende der
Erstbestellung | laufenden
Funktionsperiode

Mag. (FH) Franz Direktor 1977 01.01.2013 31.10.20271
Wolf

Mag. Roland Stv. Direktor 1980 01.01.2014 31.12.20272
Goiser

2.1.2  Zu etwaigen Mitgliedschaften in Uberwachungsorganen in anderen Gesellschaften

Direktor Franz Wolf ist ehrenamtliches Mitglied des Aufsichtsrats der Osterreich Institut GmbH.
Daruber hinaus bestehen keine Mitgliedschaften der Mitglieder des Fondsvorstands in
Uberwachungsorganen in anderen  Gesellschaften bzw. etwaige diesbezigliche
Aufsichtsratsmandate oder vergleichbare Funktionen.

2.1.3 Zur Vergutung des Fondsvorstands

Der Bruttojahresbezug des Direktors Franz Wolf betrug im Jahr 2022 € 156.550,30, jener des
Stellvertretenden Direktors Roland Goiser € 122.655,05, es handelt sich jeweils um Fixgehélter.
Es gab im Jahr 2022 keine zusatzliche Haftpflichtversicherung fur die Mitglieder des
Fondsvorstands.

2.1.4 Zur Arbeitsweise des Fondsvorstands
2.1.4.1 Zu den Aufgaben des Fondsvorstands und zur Kompetenzverteilung

Der Fondsvorstand verwaltet und vertritt den Fonds nach auf3en und verantwortet die Erfillung
des Fondszwecks. Der Direktor war 2022 fur die wirtschaftliche und gesamte Fiihrung und somit
insbesondere fur den Bereich Infrastruktur zustandig, wahrend dem Stellvertretenden Direktor die
Steuerung der Bereiche Integrationsmaf3nahmen, Werte und Orientierung, Sprache, Wissen und
Kommunikation sowie Férderungen und Europaische Fonds oblagen.

1 Mag. Wolf wurde am 24.06.2022 vom Aufsichtsrat ab 01.12.2022 firr weitere fiinf Jahre als Direktor bestellt.

2 Mag. Goiser wurde am 24.06.2022 vom Aufsichtsrat ab 01.01.2023 fiir weitere fiinf Jahre als stellvertretender Direktor
bestellt.
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2.1.4.2 Zur Zustimmungspflicht des Aufsichtsrats

MaRnahmen, die zu einer erheblichen Veranderung der Fondstatigkeit oder zu einer
grundlegenden Veranderung der Vermdgens-, Finanz- oder Ertragslage oder der Risikostruktur
des Fonds fiihren kénnen, bedirfen der ausdriicklichen Zustimmung des Aufsichtsrats.

2.2. Der Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat bestand 2022 gemal § 21 Abs. 6 BStFG 2015 aus vier natirlichen Personen,
die nicht dem Fondsvorstand angehéren. Der Aufsichtsrat des OIF setzte sich aus einem
Vorsitzenden, einem Stellvertretenden Vorsitzenden sowie zwei weiteren Mitgliedern zusammen,
wobei hinsichtlich des Vorsitzenden eine Wiederbestellung erfolgte.

Zu den einzelnen Mitgliedern des Aufsichtsrats

Die Zusammensetzung des Aufsichtsrats im Geschéftsjahr 2022 gestaltete sich wie folgt:

Resch

Aufsichtsrates

Name Funktion Geburts- | Datum der Ende der Sitzungs-

jahr Erstbestellung | (laufenden) teilnahmen
Funktionsperiode

Dr. Herbert Vorsitzender 1951 01.12.2012 30.11.20273 5

Anderl

Mag. Martin Stv. 1983 25.02.2020 24.02.2025 4

Kienl, M.A.l.S Vorsitzender

Dr. Katharina Mitglied des 1969 25.02.2020 24.02.2025 2

Pabel Aufsichtsrates

Mag. Jennifer Mitglied des 1985 09.06.2021 08.06.2026 4

221

Zur Vergltung des Aufsichtsrats

Die Mitglieder des Aufsichtsrats Uben ihr Mandat ehrenamtlich aus. Es werden keine
Sitzungsgelder ausbezahlt. Bei Vorlage der entsprechenden Belege an den OIF haben die

Mitglieder

grundsatzlich Anspruch auf Ersatz der

Aufwendungen

im Rahmen

ihrer

Aufsichtsratstatigkeit, insbesondere auch der Reise- und Aufenthaltskosten, wobei im Jahr 2022
keinerlei Aufwandsentschadigungen an die Mitglieder des Aufsichtsrats ausbezahlt wurden. Es
gab im Jahr 2022 keine Haftpflichtversicherung fur die Mitglieder des Aufsichtsrates.

2.2.2 Zur Arbeitsweise des Aufsichtsrats

2.2.2.1 Zu den Aufgaben des Aufsichtsrats
Die Tatigkeiten des Aufsichtsrats sind durch § 21 Abs. 9 BStFG 2015 definiert.

3 Dr. Anderl wurde am 13.10.2022 von der Bundesministerin fur Frauen, Familie, Integration und Medien ab 01.12.2022
fur eine weitere Funktionsperiode als Aufsichtsratsvorsitzender bestellt.
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2.2.2.2 Zu den Sitzungen des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat halt mindestens halbjahrlich eine Sitzung ab. Im Geschaftsjahr 2022 wurden
insgesamt funf Sitzungen, davon eine Sondersitzung, abgehalten.

3. Zum Frauenanteil im OIF

Der OIF bekennt sich zur Gleichbehandlung sowie zur Vermeidung von Diskriminierung aufgrund
des Geschlechts, der Zugehorigkeit zu einer ethnischen Gruppe, der Religion oder
Weltanschauung, des Alters oder der sexuellen Orientierung. Der OIF tritt im Rahmen seiner
Personalpolitik ausdrtcklich fiir eine Chancengleichheit fir Frauen und Manner ein. Mehr als die
Halfte der Fondsmitarbeiter/innen sind weiblich. Der Frauenanteil in der Leitungsebene
(Gesamt-, Bereichs- und Teamleiter/innen) betrug im Jahr 2022 insgesamt 63 Prozent, der
Frauenanteil im Aufsichtsrat 50 Prozent. Fir den Fondsvorstand war im Jahr 2022 keine Frau
bestellt. Weitere Informationen kénnen dem aktuellen Organigramm des OIF entnommen
werden.

4. Externe Evaluierung

Die externe Evaluierung der Einhaltung der Regelungen des B-PCGK muss mindestens alle finf
Jahre erfolgen. Die externe Evaluierung wurde zuletzt fir das Geschaftsjahr 2022 durchgefihrt
und ergab keine Feststellungen.

5. Gemeinsame Erklarung von Aufsichtsrat und Fondsvorstand

Der Aufsichtsrat sowie der Fondsvorstand des OIF erklaren, im Geschéftsjanr 2022 den
Bestimmungen des B-PCGK, soweit diese im Hinblick auf die Rechtstruktur des OIF als
gemeinnitziger Fonds im Sinne des BStFG 2015 Anwendung finden, grundsatzlich entsprochen
zu haben.



