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MIGRATION & INTEGRATION IN OSTERREICH

FRAUEN 2017

Das Wichtigste in Klrze

Bevélkerung

>

Zu Jahresbeginn 2017 lebten rund
842.200 im Ausland geborene Frauen
in Osterreich, das entsprach 18,9% der
weiblichen Gesamtbevélkerung.

Knapp 48,3% der im Ausland ge-
borenen Frauen stammten aus EU-/
EFTA-Staaten, 51,7% wurden in Dritt-
staaten geboren. Die meisten im Aus-
land geborenen Frauen stammten am
1.1.2017 aus Deutschland. Weitere wich-
tige Geburtsléander waren Bosnien-
Herzegowina, die Turkei, Serbien sowie
Rumanien.

Im Ausland geborene Frauen warenim
Durchschnitt etwa 0,4 Jahre janger als
im Inland geborene. Migrantinnen aus
Drittstaaten waren junger als Frauen
aus EU-/EFTA-Staaten, in Syrien und
Afghanistan geborene Frauen mit 25
bzw. 26 Jahren besonders jung.

Zuwanderung und Aufenthalt

>

Im Jahr 2016 betrug die weibliche
Nettozuwanderung beinahe +31.200
Frauen. Der Saldo bei Osterreiche-
rinnen war mit -2.700 dem lang-
jahrigen Trend entsprechend auch im
Jahr 2016 negativ. Der Wanderungs-
saldo der Ausléanderinnen fiel mit fast
33.900 positiv aus.

Mit  Jahresbeginn 2017 stammten
48,5% der in Osterreich lebenden Aus-
l&nderinnen aus einem Drittstaat.

441% der Frauen aus Drittstaaten
hatten einen Titel fUr einen unbe-
fristeten Daueraufenthalt. 7,5% der
Frauen waren in laufenden Asylver-
fahren und 19,7% hatten einen an-
deren Aufenthaltstitel (u.a. anerkannte
Flichtlinge und Saisonniers). Die
weiteren 28,7% der Frauen aus Dritt-
staaten verflgten Uber eine befristete
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> Frauen

Niederlassungsbewilligung oder eine
vorlUbergehende Aufenthaltsbewilli-
gung.

Sprache und Bildung

ausléndischer Staatsange-
hérigkeit waren 2016 sowohl in den
héchsten als auch in den niedrigsten
Bildungsschichten deutlich Uberre-
prasentiert: Der Anteil niedrig Quali-
fizierter, aber auch der Prozentsatz
an Akademikerinnen war héher als bei
Osterreicherinnen.

Bei Migrantinnen der zweiten Genera-
tion naherte sich das Bildungsniveau
zunehmend jenem von Frauen ohne
Migrationshintergrund an.

Im Schuljahr 2015/16 hatten gut 23%
der Schulerinnen eine nichtdeutsche
Umgangssprache. Der Anteil der
Schuilerinnen mit nichtdeutscher Um-



gangssprache war an Sonderschulen,
Polytechnischen Schulen und Neuen
Mittelschulen besonders hoch.

Arbeit und Beruf

>

58% der Frauen mit Migrationshinter-
grund standen 2016 im Erwerbsleben
und waren damit seltener erwerbsta-
tig als Osterreicherinnen, besonders
niedrig war die Erwerbstatigenquote
unter Tarkinnen.

Die Arbeitslosenquote unter Frauen
mit auslandischer Staatsangehoérigkeit
war 2016 mit 13,7% deutlich héher als
jene Osterreichischer StaatsbUrgerin-
nen (7,3%).

Die Branche mit den héchsten Anteilen
an weiblichen Erwerbstatigen mit Mi-
grationshintergrund stellte der Bereich
der Unternehmensdienstleistungen
dar.

>

DAS WICHTIGSTE IN KURZE

Im Jahr 2015 verdienten Osterreiche-
rinnen rund 19.900 Euro. Mit einem
Medianeinkommen von knapp 16.100
Euro hatten Auslanderinnen somit nur
rund 81% des Nettojahreseinkommens
von Osterreicherinnen zur Verfiigung.
TUrkinnen wiesen dabei mit 13.400
Euro das niedrigste Nettojahresein-
kommen auf, Frauen aus den EU-Staa-
ten vor 2004 bzw. den EFTA-Staaten
verdienten fast gleich viel wie Oster-
reicherinnen.

Familie und Gesundheit

>

Frauen mit ausléndischem Geburts-
ort oder auslandischer Staatsburger-
schaft bekamen 2016 mehr Kinder
als Osterreicherinnen. Besonders bei
Muttern auslandischer Staatsange-
horigkeit war die durchschnittliche
Kinderzahl mit 2,00 Kindern deutlich
héher als bei Osterreicherinnen mit
1,41 Kindern. Vor allem Frauen aus
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Syrien und aus Afghanistan bekamen
mit durchschnittlich 5,29 bzw. 3,83 die
meisten Kinder.

Das durchschnittliche Erstheiratsalter
(der bis zum Alter von 50 Jahren Hei-
ratenden) entsprach 2016 bei Frauen
aus den EU-/EFTA-Staaten mit 29,74
Jahren annahrend jenem der Osterrei-
cherinnen mit 31,05 Jahren. Dagegen
waren tlrkische Frauen bei der Ehe-
schlieBung mit 23,26 Jahren fast 8
Jahre junger als Osterreicherinnen.
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MIGRATION & INTEGRATION IN OSTERREICH

FRAUEN 2017

Bevoélkerung

Zu Jahresbeginn 2017 lebten rund 842.200 im Ausland
geborene Frauen in Osterreich, das entsprach 18,9% der
weiblichen Gesamtbevolkerung.
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BEVOLKERUNG

SEITE 9

Durchschnittsalter:
in Osterreich geborene Frauen (links)
in Syrien geborene Frauen (rechts)
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MIGRATION & INTEGRATION IN OSTERREICH

Weibliche Bevdlkerung
in Osterreich

Am 1.1.2017 lebten rund 4,460 Millionen
Frauen in Osterreich.

Auslandische Staatsangehorige

Als Ausléanderinnen gelten alle Frauen, die
Uber keine Osterreichische Staatsburger-
schaft verfiUgen. Am Stichtag 1.1.2017 traf
dies auf Uber 650.900 Frauen zu, das ent-
sprach einem Anteil von rund 14,6% der
weiblichen Gesamtbevoélkerung. Rund
59% aller Auslanderinnen lebten bereits
seit 5 oder mehr Jahren in Osterreich,
knapp 41% sind erst seit weniger als 5
Jahren in Osterreich wohnhaft. 14% aller
Auslanderinnen wurden bereits in Oster-
reich geboren.

Im Ausland geborene Frauen

Die Herkunft einer Person lasst sich auch
Uber ihr Geburtsland definieren, das im

FRAUEN 2017

Gegensatz zur Staatsbilrgerschaft nicht
gewechselt werden kann. Am 112017
lebten etwa 842.200 Frauen mit auslan-
dischem Geburtsort in Osterreich, das
entsprach rund 18,9% der weiblichen Ge-
samtbevodlkerung.

Frauen mit Migrationshintergrund

Zu den Frauen ,mit Migrationshinter-
grund” zahlen alle Frauen, deren Eltern
beide im Ausland geboren wurden, un-
abhangig von ihrer Staatsangehorigkeit.
2016 lebten im Schnitt 984.000 Frauen
mit Migrationshintergrund in Osterreich
(22,5% der weiblichen Gesamtbevolke-
rung). 76% der Frauen mit Migrations-
hintergrund gehoérten der ,ersten Genera-
tion“ an - sie wurden selbst im Ausland
geboren und zogen nach Osterreich zu.
24% der Migrantinnen sind in Osterreich
geborene Nachkommen von Eltern mit
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ausléandischem Geburtsort und gelten
daher als ,,zweite Generation®.

Da der Geburtsort einer Person als unver-
anderliches Merkmal zur Definition heran-
gezogen werden kann, wird seit 2014 die
Gruppe der ,im Ausland geborenen Per-
sonen” hervorgehoben.



BEVOLKERUNG

Weibliche Bevolkerung am 1.1.2017
nach Staatsangehorigkeit und Geburtsland

weibliche
Gesamtbevélkerung

4.460.424

Osterreichische
Staatsangehorige

3.809.500
@ in Osterreich

L % 3w
3.526.328 283.172 § ( eborene
3 im Ausland
: Geborene
Auslandische
Staatsangehérige 650.924 '
im Ausland
Geb
LIELZE | 559.060 seporene
3 @in Osterreich
Geborene
im Ausland geborene
Frauen 842.232 '

Weibliche Bevdlkerung mit ausldndischer Staatsangehérigkeit

seit 10 Jahren oder langer in Osterreich 263.994
seit 5 bis unter 10 Jahren in Osterreich 120.594
seit weniger als 5 Jahren in Osterreich 266.336

Quelle: Statistik Austria, Statistik des Bevolkerungsstandes 11.2017
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MIGRATION & INTEGRATION IN OSTERREICH

Herkunftsregionen und
Herkunftslander

Am 1.1.2017 lebten rund 842.200 im Aus-
land geborene Frauen in Osterreich. 48,3%
von ihnen wiesen einen Geburtsort in der
EU bzw. den EFTA-Staaten Island, Liech-
tenstein, Norwegen und der Schweiz auf.
Die Ubrigen 51,7% der im Ausland gebo-
renen Frauen kamen aus Drittstaaten wie
dem ehemaligen Jugoslawien (auBerhalb
der EU), der Turkei oder der Russischen
Fdderation.

Migrantinnen aus Deutschland
an der Spitze

Mit Stichtag 1.1.2017 lebten rund 118.700
in Deutschland geborene Frauen in Os-
terreich. Mit weitem Abstand folgten in
Bosnien-Herzegowina geborene Frauen
(82.600). Auf Platz drei rangierten 76.100
Frauen mit Geburtsort in der Turkei. Auf
dem vierten Rang lagen in Serbien ge-
borene Frauen (72.900), wahrend Platz

FRAUEN 2017

Weibliche Bevolkerung am 1.1.2017 nach Geburtsland und Staatsangehorigkeit (Top 20 Herkunftslander)

Geburtsland Staatsangehérigkeit

Deutschiand [ 118.743
Herzegomins NN =2.635
Torkei [ N 76.100
servien N 72.859
Ruménien _ 56.509
Ungarn _ 39.233
Polen _ 38.405
Slowakei _ 25.176
reenecrsche N 24.276
Kroatien _ 23.562
rocerstos NI 20.047
syrien [ 15.494
italien [N 15.050
Kosovo - 14.626
Bulgarien - 14.143
Afghanistan - 13.452
slowenien [ 12.571
Mazedonien - 11.868 @ auslandische Staatsangehérige

China - 9.611 @ osterreichische Staatsangehérige

ran [N 9.351 Quelle: Statistik Austria, Statistik des Bevslkerungsstandes 11.2017
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funf von etwa 56.500 Frauen mit Ge-
burtsort in Ruméanien belegt wurde. Auf
den Platzen sechs bis zehn rangierten
weitere EU-Mitgliedsléander: rund 39.200
in Ungarn, 38.400 in Polen und 25.200 in
der Slowakei geborene Frauen, gefolgt
von 24.300 Frauen mit Geburtsort in der
Tschechischen Republik sowie 23.600
Frauen mit Geburtsland Kroatien.

Mehr Frauen als Manner
mit ausldndischem Geburtsland

Auffallend ist, dass zu Jahresbeginn 2017
mehr Frauen mit auslandischem Ge-
burtsland (842.200) in Osterreich lebten
als Manner (814.000). Relevante Unter-
schiede ergaben sich im Hinblick auf die
verschiedenen Geburtslander: So waren
deutlich mehr in Deutschland geborene
Frauen (118.700) als Manner (105.200)
in Osterreich wohnhaft. Deutliche Unter-

BEVOLKERUNG

schiede zwischen den Geschlechtern
lassen sich auch bei Personen mit Ge-
burtsland Serbien (Frauen: 72.900; Man-
ner: 66.300), Rumanien (Frauen: 56.500;
Manner: 49.100), Ungarn (Frauen: 39.200;
Manner: 33.200) sowie Polen (Frauen:
38.400; Manner: 35.400) erkennen. Bei
Migrant/innen aus Drittstaaten l&sst sich
ein umgekehrter Trend nachweisen: Hier
ergibt sich bei Mannern mit Geburtsland
Tarkei (Manner: 84.300; Frauen: 76.100),
Afghanistan (Manner: 31.200; Frauen:
13.500) und Syrien (Manner: 26.100; Frau-
en: 15.500) eine deutlich héhere Zahl als
bei Frauen.
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Verhéltnis zwischen Ménnern und Frauen
mit auslandischem Geburtsland

842.232
50,85%
Frauen mit

auslandischem
Geburtsland

Quelle: Statistik Austria, Statistik des Bevoélkerungs-
standes 1.1.2017
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MIGRATION & INTEGRATION IN OSTERREICH

Alter

Das Durchschnittsalter der im Inland ge-
borenen Frauen lag am Stichtag 1.1.2017
bei 43,8 Jahren, in Osterreich geborene
Manner waren etwa 41,1 Jahre alt. Im Aus-
land geborene Frauen waren mit rund
43,4 Jahren im Schnitt 0,4 Jahre janger
als im Inland geborene Frauen. Im Aus-
land geborene Méanner waren am Stich-
tag rund 41,2 Jahre alt. Auffallend ist das
mit 53,1 Jahren erheblich héhere Durch-
schnittsalter im Ausland geborener Inlan-
derinnen.

Frauen aus EU-Staaten tendenziell dlter

Die Frauen mit Geburtsort im Ausland
stellten am 11.2017 eine relativ heteroge-
ne Gruppe dar. Migrantinnen aus Dritt-
staaten waren jinger als Frauen aus EU-/
EFTA-Staaten, in Syrien und Afghanistan
geborene Frauen mit 24,5 bzw. 26,5 Jah-
ren besonders jung. Frauen mit Geburts-
ort in der Russischen Fdéderation und dem

FRAUEN 2017

Kosovo waren 36,8 bzw. 37,1 Jahre alt. Im
Gegensatz dazu hatten Migrantinnen aus
den EU-Staaten tendenziell ein héheres
Durchschnittsalter: Frauen aus den ,al-
ten“ EU-Staaten vor 2004 waren 46,6
Jahre, Frauen aus den seit 2004 beigetre-
tenen EU-Staaten 44,8 Jahre alt.

Durschnittsalter der weiblichen Bevélkerung am 1.1.2017 nach Geburtsland und Staatsangehdrigkeit

@ im Ausland geboren im Ausland geborene im Ausland geborene
in Osterreich geboren auslandische Osterreichische
Staatsangehorige Staatsangehorige
38,55 53,12
| | | | | | | | | | | |
I T 1 T 1 T 1 T .I 1 ‘ T 1
o] 10 20 30 40 50 60

Quelle: Statistik Austria, Statistik des Bevolkerungsstandes 1.1.2017
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BEVOLKERUNG

Durchschnittsalter der weiblichen Bevélkerung in Osterreich am 1.1.2017

nach Geburtsland

61,92

Tschechische Republik

47,26

Deutschland

40,80

China

39,27

Bulgarien

53,16

Slowenien

46,16

Polen

40,52

Ungarn

37,10

Kosovo

49,68

Italien

45,42

Bosnien-Herzegowina

40,27

Slowakei

36,83

Russische Féderation
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49,46 48,61

Kroatien Serbien

43,25 40,99

Turkei Iran

40,09 39,49

Mazedonien Rumaénien

26,48 24,53

Afghanistan Syrien

Quelle: Statistik Austria, Statistik des Bevolkerungsstandes 1.1.2017
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FRAUEN 2017

*Nettozuwanderung beschreibt
die Zuwanderung nach Osterreich
abziglich der Abwanderung aus
Osterreich.

Zuwanderung und Aufenthalt

Im Jahr 2016 betrug die Nettozuwanderung* von Frauen
mit dem Ausland fast +31.200. Dieser Wert ergab sich aus
einem Wanderungsgewinn bei Auslanderinnen von knapp
+33.900 und aus dem Wanderungsverlust von rund -2.700
Osterreicherinnen.
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ZUWANDERUNG UND AUFENTHALT

SEITE 17

Nettozuwanderung ausléndischer
Frauen aus EU/EWR/Schweiz (links)
und aus Drittstaaten (rechts)
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MIGRATION & INTEGRATION IN OSTERREICH

Nettozuwanderung

Flr das Jahr 2016 zeigt die Wanderungs-
statistik von Frauen etwa 76.400 Zuzlge
aus dem Ausland und rund 45.300 Weg-
zUge in das Ausland. Somit betrug der
Wanderungssaldo Osterreichs mit dem
Ausland rund +31.200 Frauen. GegenUber
dem Vorjahr verringerte sich die Nettozu-
wanderung um rund 31,1% (2015: +45.300
Frauen). Der Saldo bei Frauen 6sterreichi-
scher Staatsbirgerschaft war mit -2.700
dem langjahrigen Trend entsprechend
auch im Jahr 2016 negativ. Der Wande-
rungssaldo der nichtdsterreichischen
weiblichen Staatsangehoérigen fiel hin-
gegen mit fast 33.900 positiv aus, wenn
auch deutlich niedriger als 2015 (+48.200
Frauen).

FRAUEN 2017

Hoéchster Wanderungsgewinn
bei Syrerinnen

Der Zuwachs bei weiblichen auslandi-
schen Staatsangehoérigen verteilte sich
2016 nahezu je zur Halfte auf Angehoérige
von EU-/EFTA-Staaten und Drittstaats-
angehodrige (Nettozuwanderung von je
rund +16.900 Frauen). Die meisten Mig-
rantinnen aus dem EU-Raum kamen 2016
aus Rumanien (+3.400 Nettozuwande-
rung), Ungarn (+3.200) und Deutsch-
land (+2.600). Aus Drittstaaten waren
die Wanderungsgewinne mit Syrien
(+4.400), Afghanistan (+2.900) und
Serbien (+1.300) am hochsten.
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Nettozuwanderung von auslandischen Frauen im Jahr 2016
nach Staatsangehorigkeit

Staatsangehérige
EU- und EFTA-Staaten

) Drittstaatsangehorige
(inkl. unbekannt)

ZUWANDERUNG UND AUFENTHALT

sonstige Staats-
angehérige EU/EFTA
Tschechische
Republik
Slowenien
Italien

Polen

Bulgarien
Kroatien
Slowakei
Deutschland
Ungarn
Rumanien

16.933
50%

Nettozuwanderung S § § £2T £ ¥ 25 ¢ ¢ 5 &9
von ausléndischen Frauen T % @ ¥3 = = 95 ® Q9 € =%
© > = T C Lo+ a2 o Q0

im Jahr 2016 [2) S s 2 g 2% _DY § 3 o<
insgesamt c Y a9 ST o op

2 I S o $c

Q ]

33.875 < 2 = o3

n ©

©

2

@

Quelle: Statistik Austria, Wanderungsstatistik 2016
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MIGRATION & INTEGRATION IN OSTERREICH

Wanderungssaldo Osterreichs 2007-2016

FRAUEN 2017

in Einzeljahren Zuzuge Wegzlige @ Wanderungssaldo
100.000
50.000

26.633
R R .21.962
15.190 14.916 10.596 12.710 15.623

(0]
-50.000

2007 2008

2009

2010
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ZUWANDERUNG UND AUFENTHALT

2014

2015 2016

Quelle: Statistik Austria, Wanderungsstatistik 2016
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Wanderungssaldo
Osterreichs im Zehnjahres-
Trend (2007-2016)

2007 betrug die Nettozuwanderung
aus dem Ausland +15.200 Frauen. Nach
einem kleinen Rickgang im Jahr 2009
(+10.600 Frauen) stieg der Wande-
rungssaldo stetig und erreichte 2015
den bisherigen Hohepunkt mit +45.300
Frauen. 2016 lag der Wanderungssaldo
mit +31.200 Frauen deutlich unter dem
Niveau von 2015, wobei die Flichtlings-
migration 2016 weiterhin eine wesentli-
che Rolle spielte. In den Jahren 2007 bis
2014 waren die Wanderungsgewinne bei
Auslénderinnen mit EU-/EFTA-Staatsan-
gehoérigen Frauen deutlich héher als bei
Drittstaatsangehdérigen: Rund ein Drittel
stammte aus einem Drittland. Im Gegen-
satz dazu erhoéhte sich in den Jahren 2015
und 2016 der Wanderungssaldo mit weib-
lichen Drittstaatsangehorigen: 57% bzw.
50% der Wanderungsgewinne entfielen
auf Frauen aus Drittstaaten.
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MIGRATION & INTEGRATION IN OSTERREICH

Top-Herkunftslander
der letzten 5 Jahre

In den letzten funf Jahren (2012-2016)
sind etwa 368.200 Frauen aus dem Aus-
land nach Osterreich zugewandert, zu-
gleich wanderten rund 210.400 Frauen
ins Ausland ab. Daraus ergab sich eine
Nettozuwanderung von beinahe +157.800
Frauen. Bei Auslander/innen standen
339.800 ZuzlUge rund 167.000 WegzU-
gen gegenlber, was einen Wanderungs-
gewinn von +172.800 Frauen ergab. Der
Saldo bei Personen mit Osterreichischer
Staatsburgerschaft war hingegen negativ
(-15.000 Frauen).

In den Jahren 2012-2016 kamen fast 56%
der Migrantinnen aus EU-/EFTA-Staaten
(+96.600 Frauen). Hier waren die groB-
ten Herkunftslander Rumanien (Nettozu-
wanderung +19.400 Frauen), gefolgt von
Zuwanderinnen aus Ungarn (+18.800)
und Deutschland (+15.000). Bei den

FRAUEN 2017

Drittstaatsangehorigen (Nettozuwande-
rung +76.100 Frauen) kamen im Zeitraum
2012-2016 die meisten Migrantinnen aus
Syrien (+14.700), gefolgt von fast +10.300
Afghaninnen sowie rund +6.100 Frauen
aus Serbien.

Quelle: Statistik Austria, Wanderungsstatistik
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Wanderungssaldo auslandischer Frauen 2012-2016
nach Staatsangehorigkeit

Wanderungssaldo auslandischer Frauen 2012-2016

Top 5 Herkunftslander

ay

96.636

55,9%

Staatsangehorige

EU-/EFTA-Staaten

1 Rumanien
2 Ungarn

3 Deutschland

Rumanien
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ZUWANDERUNG UND AUFENTHALT

Wanderungssaldo 2012-2016 (Top 5 Herkunftslander)

nach Staatsangehorigkeit Syrien
Afghanistan
Rumaénien
Ungarn
Deutschland

8.000

6.000

4.000

DUOO0 e

2012 2013 2014 2015 2016

Quelle: Statistik Austria, Wanderungsstatistik
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MIGRATION & INTEGRATION IN OSTERREICH

Aufenthaltsstatus von
Frauen auslandischer
Staatsangehérigkeit in
Osterreich

51,5% der am Stichtag 11.2017 in Osterreich
lebenden Auslanderinnen waren BUrge-
rinnen aus EU-/EFTA-Staaten, 48,5% der
Auslénderinnen kamen aus einem Dritt-
staat. Davon hatten 44,1% einen Titel far
den unbefristeten Daueraufenthalt, 24,2%
verflgten Uber eine befristete Nieder-
lassungsbewilligung, 4,5% hatten eine
vortbergehende Aufenthaltsbewilligung.
Weitere 7,5% waren Asylwerberinnen in
laufenden Verfahren. 19,7% der Frauen aus
Drittstaaten hatten einen anderen Aufent-
haltstitel, dazu gehoéren unter anderem an-
erkannte FlUchtlinge und Saisonniers.

Quelle: BMI, Asyl- und Fremdenstatistik
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Auslandische Frauen in Osterreich am 1.1.2017 nach Aufenthaltsstatus

Auslandische weibliche Voriibergehender
Bevolkerung Aufenthalt
Insgesamt 650.924 4,5%

Unbefristeter Dauer-
aufenthalt (> 5 Jahre)
441%

Asylwerberinnen
(laufende Verfahren)
75%

Sonstige*
. 19,7%
Drittstaats-
angehoérige Befristete
315.987 Niederlassung
48,5% 24.2%

Auslandische Frauen in Osterreich am 1.1.2017 nach Aufenthaltsstatus unter den Drittstaatsangehorigen

Unbefristeter Dauer-

aufenthalt (>5 Jahre) 139.465 [

Befristete
Niederlassung

Voriibergehender
Aufenthalt

Asylwerberinnen
(laufende Verfahren)

Sonstige*

0 20.000 40.000 60.000 80.000 100.000 120.000 140.000

*u.a. anerkannte Fluchtlinge, Saisonniers
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ZUWANDERUNG UND AUFENTHALT

Das Niederlassungs- und Aufenthaltsgesetz

regelt die Erteilung, Versagung und Entziehung von Aufenthaltstiteln von
Fremden, die sich ldnger als sechs Monate im Bundesgebiet aufhalten oder
aufhalten wollen, sowie die Dokumentation des unionsrechtlichen Aufenthalts-
rechts. Frauen mit auslandischer Staatsangehoérigkeit, die sich langer als sechs
Monate in Osterreich aufhalten, brauchen einen Aufenthaltstitel. Befristete
Aufenthaltstitel werden grundsatzlich fiir 12 Monate verliehen. Nach
ununterbrochener Niederlassung in Osterreich von mindestens fiinf Jahren kann
ein Daueraufenthaltstitel erteilt werden - sofern die librigen Bestimmungen des
Niederlassungs- und Aufenthaltsgesetzes erfiillt sind. EWR-Blirgerinnen bzw.
Schweizerinnen und deren Familienmitglieder miissen bei einem Aufenthalt von
mehr als drei Monaten eine Anmeldebescheinigung bzw. Aufenthaltskarte
beantragen. Nach funf Jahren rechtmadBigen und ununterbrochenen Aufenthalts
erwerben EWR-Bilirgerinnen bzw. Schweizerinnen und deren Familienangehérige
das Recht auf Daueraufenthalt. Asylwerberinnen und anerkannte Fliichtlinge
bendtigen keinen Aufenthaltstitel.
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Sprache und Bildung

Im Schuljahr 2015/16 hatten gut 23% der Schulerinnen
eine nichtdeutsche Umgangssprache. Der Anteil der
Schilerinnen mit nichtdeutscher Umgangssprache war
an Sonderschulen, Polytechnischen Schulen und
Neuen Mittelschulen besonders hoch.
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MIGRATION & INTEGRATION IN OSTERREICH

Bildungsstruktur

Bildungsniveau von Frauen steigt

In Osterreich lebende Frauen auslandi-
scher Staatsangehorigkeit sind in den
hdéchsten und niedrigsten Bildungsschich-
ten Uberproportional vertreten, wahrend
Osterreichische Frauen haufiger Uber ei-
nen Abschluss auf der mittleren Bildungs-
ebene verflgen. Im Zeitverlauf lasst sich
sowohl bei Osterreicherinnen als auch bei
Frauen mit auslandischer Staatsangeho-
rigkeit ein Anstieg des Bildungsniveaus
beobachten: 1971 verfigten noch 70% der
Osterreicherinnen und 73% der Auslan-
derinnen nur Uber einen Pflichtschulab-
schluss. 2016 hatten nur noch knapp 16%
der sterreichischen Frauen ausschlieBlich
einen Pflichtschulabschluss, der Wert bei
Frauen auslandischer Staatsangehorig-
keit lag noch bei knapp 29%. Der Anteil
an Frauen mit Universitatsabschluss stieg
unter Osterreicherinnen von etwas Uber 1%
(1971) auf Gber 18% (2016). Unter Auslan-

FRAUEN 2017

derinnen stieg der Anteil an Universitats-
abschlissen deutlich starker: von etwa
3% (1971) auf 25% (2016).

Knapp 22% der Migrantinnen haben
einen Uni-Abschluss

2016 verflgten etwas mehr als 16% aller
Frauen in Osterreich ohne Migrations-
hintergrund Uber einen Maturaabschluss.
Dieser Wert betrug bei Frauen mit Mig-
rationshintergrund fast 20%. Uber 22%
der Migrantinnen verflUgten sogar Uber
einen akademischen Abschluss, bei Frau-
en ohne Migrationshintergrund lag dieser
Wert nur bei rund 19%. Die Gruppe der
Frauen mit Migrationshintergrund stellt
sich auBerst heterogen dar. Frauen aus
EU-/EFTA-Staaten sind sehr gut quali-
fiziert: Fast 30% hatten einen Abschluss
an einer Universitat, Fachhochschule oder
Akademie. Migrantinnen aus der Turkei
und dem ehemaligen Jugoslawien (au-

SEITE 28

Berhalb der EU) waren hingegen weniger
hoch gebildet: Uber 71% der tlrkischen
und fast 43% der ex-jugoslawischen Mi-
grantinnen verflUgten nur Uber einen
Pflichtschulabschluss.

Quelle: Statistik Austria, Mikrozensus-Arbeitskrafte-
erhebung 2015, Jahresdurchschnitt Uber alle Wochen



SPRACHE UND BILDUNG

Bildungsstand der 25- bis 64-jahrigen Bevolkerung 2016 nach Migrationshintergrund

MIT MIGRATIONSHINTERGRUND
Bevélkerung erste zweite ehem. sonstige
insgesamt insgesamt Generation Generation EU/EFTA Jugoslawien? Turkei Staaten
INSGESAMT absolut (in 1.000) 4.807,9 3.645,7 1.162,3 1.055,9 106,3 447,1 326,2 159,3 229,7
Pflichtschule 14,6% 10,7% 26,8% 27,5% 19,3% 9,7% 33,5% 60,9% 27,0%
Lehre, BMS 51,1% 56,5% 34,3% 32,6% 50,6% 38,4% 43,7% 26,2% 18,3%
AHS, BHS, Kolleg 16,5% 15,9% 18,5% 18,8% 15,0% 23,0% 15,8% 8,9% 20,1%
Universitat, FH, Akademie' 17.8% 16,9% 20,5% 21,0% 15,1% 28,9% 7,0% 4,0% 34,6%
FRAUEN absolut (in 1.000) 2.407,7 1.799,1 608,6 557,3 51,3 245,0 164,8 74,6 124,2
Pflichtschule 17,9% 13,7% 30,1% 30,8% 21,8% 10,5% 42,7% 71,4% 27,1%
Lehre, BMS 45,5% 51,5% 27,9% 26,1% 47,4% 34,0% 33,2% 17,8% 15,1%
AHS, BHS, Kolleg 17,1% 16,3% 19,7% 20,3% 12,8% 25,8% 15,8% (7,3%) 20,2%
Universitat, FH, Akademie' 19,5% 18,6% 22,3% 22,7% 18,0% 29,7% 8,4% (3,5%) 37,6%

Tinkl. Universitatslehrgdnge — 2 ehemaliges Jugoslawien auBerhalb der EU
() Werte mit weniger als hochgerechnet 6.000 Personen sind sehr stark zufallsbehaftet und statistisch kaum interpretierbar.

Bildungsniveaus von Frauen mit und ohne Migrationshintergrund im Vergleich

ohne Migrationshintergrund mit Migrationshintergrund 100%

80%

60%

40%

20%

0%
Osterreicherinnen mit Matura oder héherem Abschluss
Osterreicherinnen unter Matura-Niveau
@ Auslanderinnen mit Matura oder héherem Abschluss
@ Auslanderinnen unter Matura-Niveau
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H H Bild truktur der 25- bis 64-jahri iblichen Bevolk 1971-2016
In zweiter Genel’atlon ildungsstruktur "e.r . is jahrigen weiblichen Bevélkerung
nach Staatsangehérigkeit

mehr Lehrabschliisse

Osterreicherinnen Ausléanderinnen

Plichtschule

Lehre, BMS
« . . o
Waéhrend in der ersten Generation rund 31% AHS, BHS, Kolleg

der Migrantinnen nur Uber einen Pflicht- @ Universitat, FH,
schulabschluss verfiigten, sinkt dieser An- Akademie

teil bei Frauen in der zweiten Generation

auf knapp 22%. Der Anteil der Berufs- und

Fachschulabsolventinnen lag bei der zwei-

ten Generation mit rund 47% bereits deut-

lich hoher als bei der ersten (knapp 26%)

und nadherte sich damit dem Wert der

Frauen ohne Migrationshintergrund (rund

52%) an.

BN
hs
°

R
Cx,
o
«

Quelle: Statistik Austria, Volkszéahlungen 1971-2001,

Mikrozensus-Arbeitskrafteerhebung 2016, Jahres- N
durchschnitt Gber alle Wochen (Bevoélkerung in 2
Privathaushalten)
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SPRACHE UND BILDUNG

Schiilerinnen mit nichtdeutscher Umgangssprache 2015/16 nach Schultyp

INSGESAMT*

34,4%

Sonderschule

Berufsbildende
Mittlere Schulen
(BMS)

28,5%

Volksschule

Polytechnische
Schule

Berufsbildende
Hoéhere Schulen
(BHS)

18,8%

Hauptschule

Allgemeinbildende
Hohere Schulen
(AHS)

29,4%

Neue Mittelschule

Berufsschule

*Ohne Lehrerbildende mittlere Schulen
sowie Schulen und Akademien des

Gesundheitswesens
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Sonderschulen und
Polytechnische Schulen mit
héchstem Migrantinnen-
Anteil

Im Schuljahr 2015/16 hatten rund 23%
der Schilerinnen &sterreichweit eine an-
dere Umgangssprache als Deutsch. Auf-
geteilt auf die einzelnen Schultypen zeigt
sich, dass der Anteil von Schulerinnen
mit nichtdeutscher Umgangssprache im
Pflichtschulbereich am héchsten war. So
hatten mehr als 34% der Schulerinnen in
Sonderschulen eine andere Umgangs-
sprache als Deutsch. In Polytechnischen
Schulen und Neuen Mittelschulen hat-
ten fast 34% bzw. 30% der Schulerinnen
eine nichtdeutsche Umgangssprache. Im
Vergleich dazu hatten nur rund 20% der
Schulerinnen an Allgemeinbildenden H6-
heren Schulen (AHS) eine nichtdeutsche
Muttersprache. Am niedrigsten war der
Anteil der Schulerinnen nichtdeutscher
Umgangssprache an Berufsschulen (15%).

Quelle: Statistik Austria, Schulstatistik 2015/16
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Arbeit und Beruf

58% der Frauen mit Migrationshintergrund standen 2016
im Erwerbsleben und waren damit seltener erwerbstatig
als Osterreicherinnen. Die Arbeitslosenquote unter
Frauen mit auslandischer Staatsangehérigkeit war 2016
mit 13,7% deutlich héher als jene der 6sterreichischen
Staatsbiirgerinnen (7,3%).
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ARBEIT UND BERUF

SEITE 33

Arbeitslosigkeit von Frauen im Vergleich:
Arbeitslose mit ésterreichischer (oben),
afghanischer (Mitte) und syrischer
(unten) Staatsblirgerschaft
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MIGRATION & INTEGRATION IN OSTERREICH

Erwerbstatigkeit

Knapp 68% aller Frauen in Osterreich
waren im Jahr 2016 erwerbstatig. Mig-
rantinnen sind in geringerem Ausmafi am
Erwerbsleben beteiligt als Osterreicherin-
nen: Die Erwerbstatigkeit von Frauen mit
Migrationshintergrund lag 2016 bei 58%,
dieser Wert ist deutlich geringer als bei
Frauen ohne Migrationshintergrund (71%).

GroBe Unterschiede
je nach Herkunftsland

Je nach Herkunftsland bestanden inner-
halb der Gruppe der Migrantinnen jedoch
groBe Unterschiede: Die Erwerbstatigen-
guote bei Frauen aus den EU-Staaten vor
2004 bzw. den EFTA-Staaten (mit 72%)
sowie bei aus den ab 2004 der EU bei-
getretenen Staaten stammenden Perso-
nen (mit 67%) lag deutlich Uber jener der
Frauen mit tlrkischem Migrationshinter-
grund. Nur eine Minderheit der aus der
Turkei stammenden Migrantinnen (42%)

FRAUEN 2017

Erwerbstatigenquote von Frauen 2016
nach Migrationshintergrund

sowie der Frauen aus sonstigen Staa-
ten (47%) und etwas mehr als die Halfte
(59%) der Frauen aus dem ehemaligen
Jugoslawien (auBerhalb der EU) nahmen 67,7%

am Erwerbsleben teil. Im Vergleich zum Insgesamt
Vorjahr ist die Erwerbstatigenquote bei
Migrantinnen aus der TUrkei gleichblei-
bend (2015: 42%).
70,9%

ohne Migrationshintergrund

58,1%

ohne Migrationshintergrund

Quelle: Statistik Austria, Mikrozensus-Arbeitskrafte-
erhebung, Jahresdurchschnitt tGber alle Wochen. —
Bevoélkerung in Privathaushalten im Alter von 15 bis
64 Jahren.
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Erwerbstatigenquote von Frauen nach Jahr und Migrationshintergrund

80%
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Insgesamt ohne Migrations- mit Migrations- EU-Staaten EU-Beitrittsstaaten ehem. Jugoslawien Turkei Sonstige Staaten
hintergrund hintergrund vor 2004/EFTA ab 2004 (auBerhalb der EU)

Quelle: Statistik Austria, Mikrozensus-Arbeitskrafteerhebung, Jahresdurchschnitt Gber alle Wochen. — Bevdlkerung in Privathaushalten im Alter von 15 bis 64 Jahren.
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MIGRATION & INTEGRATION IN OSTERREICH

Arbeitslosigkeit

Im Jahr 2016 war die Arbeitslosenquote
von Frauen mit auslandischer Staatsange-
horigkeit mit 13,7% geringfligig hdher als
jene der méannlichen Auslander (13,4%).
Zum Vergleich: Die Arbeitslosenquote un-
ter Osterreicherinnen lag bei 7,3%, unter
Osterreichern bei 8,7%.

Quelle: AMS Osterreich, Arbeitsmarktforschung/
Statistik 2016, Jahresdurchschnitt

FRAUEN 2017

Arbeitslosenquote von Frauen 2016
nach Staatsangehérigkeit

SEITE 36

10%

0%



ARBEIT UND BERUF

Arbeitslosenquote von Frauen 2016
nach Staatsangehorigkeit (Top 20 Herkunftslander)

Deutschland
Slowenien

China

Italien

Ungarn

Tschechische Republik
Slowakei
Bosnien-Herzegowina
Polen

Rumanien

Kroatien

Bulgarien
Mazedonien

Turkei

Iran

Russische Féderation
Serbien

Kosovo

Afghanistan

Syrien

9,1%
12,5%
13,3%
13,4%
14,9%
15,2%
18,2%
22,6%
22,8%
26,6%
29,5%
36,9%
43,2%

56,9%

©
X

84,0%
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Arbeitslosenquote bei Syrerinnen
am hoéchsten

Wahrend die Arbeitslosenquote fUr Aus-
landerinnen aus den EU-Staaten vor
2004 bzw. den EFTA-Staaten 8% betrug,
war sie unter Ausléanderinnen aus den ab
2004 beigetretenen EU-Staaten mit 12,1%
deutlich héher. Die Arbeitslosenquote bei
Frauen aus dem ehemaligen Jugoslawien
(auBerhalb der EU) lag 2015 bei 13,3%. Mit
22,8% war die Arbeitslosenquote unter
Turkinnen hoch, besonders auffallig war
aber die Arbeitslosenquote unter Syre-
rinnen und Afghaninnen mit 84% bzw.
56,9%.

Quelle: AMS Osterreich, Arbeitsmarktforschung/
Statistik 2016, Jahresdurchschnitt
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MIGRATION & INTEGRATION IN OSTERREICH

Branchen von
Migrantinnen

Im Jahr 2016 hatten rund 21% der weib-
lichen Erwerbstatigen einen Migrations-
hintergrund. Zwischen den jeweiligen
Branchen sind grof3e Unterschiede in der
Auslédnderbeschaftigung zu verzeichnen.
Unternehmensdienstleistungen, wie zum
Beispiel Gebaudereinigung, Arbeitskraf-
teliberlassung oder Kraftwagenvermie-
tung, zahlten zu den Branchen mit dem
hoéchsten Anteil an weiblichen Beschaf-
tigten mit Migrationshintergrund (46,6%),
gefolgt vom Bereich Beherbergung und
Gastronomie mit 39,2% und dem Grund-
sticks- und Wohnungswesen (30,4%).
Branchen mit einem sehr geringen An-
teil an Frauen mit Migrationshintergrund
waren das Finanz- und Versicherungswe-
sen (13,4%), die Energie-/Wasserver- und
-entsorgung (10,7%), die offentliche Ver-
waltung und Verteidigung (8,6%) sowie
die Land- und Forstwirtschaft (4,4%).

FRAUEN 2017

Anteil der erwerbstéatigen Frauen mit Migrationshintergrund 2016
in % der erwerbstatigen Frauen nach Branche

21,4%

GESAMT
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=
17,9%

Verkehrswesen

A0

4,4%

Land- und
Forstwirtschaft*
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&2

21,5%

personliche
Dienstleistungen

=°

15,4%

Bauwesen

Quelle: Statistik Austria, Mikrozensus- Arbeitskrafteerhebung,
Jahresdurchschnitt tber alle Wochen. — Bevélkerung in Privat-
haushalten. — Branchen sortiert nach Zahl der Erwerbstatigen.
*Werte mit weniger als hochgerechnet 6.000 Personen sind
sehr stark zufallsbehaftet.
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MIGRATION & INTEGRATION IN OSTERREICH

Uberqualifikation

Nach den Ergebnissen der Mikrozen-
sus-Arbeitskrafteerhebung (2014) fuhlten
sich 22% der Beschaftigten mit Migra-
tionshintergrund nach eigenen Angaben
far ihre Arbeit Uberqualifiziert. Besonders
haufig gaben Frauen mit Migrationshin-
tergrund (27%) an, Uberqualifiziert be-
schaftigt zu sein. In hohem MaBe sind hier
Frauen aus den neuen EU-Staaten (40%)
und Migrantinnen aus dem ehemaligen
Jugoslawien (30%) betroffen. In der ers-
ten Generation der Frauen trat Uberqua-
lifikation haufiger auf als in der zweiten
Generation (28% vs. 20%).

FRAUEN 2017

Uberqualifizierte beschaftigte Frauen 2014
nach Migrationshintergrund

INSGESAMT

ohne Migrationshintergrund

mit Migrationshintergrund

Erste Generation

Zweite Generation

0% 10% 20% 30%

Quelle: Statistik Austria, Mikrozensus-Arbeitskrafteerhebung, Ad-hoc-Modul , Arbeitsmarktsituation
von Zuwanderern und ihren direkten Nachkommen® - Bevélkerung in Privathaushalten im Alter
von 15 bis 64 Jahren.

Berufsanerkennung

Die Anerkennung auslédndischer Bildungsabschllsse stellt fur viele Migrantinnen
eine besondere HUrde flr eine qualifizierte Beschaftigung dar. Neben den teils
hohen Kosten bestehen haufig formale Schwierigkeiten in der Vergleichbarkeit
mit einer dsterreichischen Ausbildung. Viele Migrantinnen arbeiten deshalb unter
ihrem Qualifikationsniveau. Informationen zum Thema Anerkennung unter

www.berufsanerkennung.at
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Netto-Jahreseinkommen* (Median) der ganzjéhrig unselbststéndig Erwerbstatigen 2015
nach Staatsangehdérigkeit und Geschlecht

Frauen
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Quelle: Statistik Austria, Lohnsteuerdaten — Sozialstatistische Auswertung. Ohne Lehrlinge.
* Bruttojahresbeziige gemaR * 25 EStG abzlglich der einbehaltenen Sozialversicherungsbeitréage und
abzuglich der insgesamt einbehaltenen Lohnsteuer (vor Arbeitnehmerveranlagung).
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Nettojahreseinkommen

Osterreicherinnen verdienten im Jahr
2015 im Schnitt mehr als 19.900 Euro, Os-
terreicher knapp 28.600 Euro. Wahrend
mannliche Auslander mit rund 21.600
Euro mehr verdienten als Osterreiche-
rinnen, lag das Nettojahreseinkommen
bei Ausléanderinnen im Schnitt bei knapp
16,100 Euro. Innerhalb der Gruppe der
Ausléanderinnen bestanden jedoch erheb-
liche Unterschiede: Wahrend Frauen aus
den vor 2004 der EU beigetretenen Staa-
ten sowie aus den EFTA-Staaten mit rund
19.900 Euro durchschnittlich dasselbe
Nettojahreseinkommen wie 0&sterreichi-
sche Frauen zur Verfligung hatten, betrug
der Verdienst bei Frauen aus den ab 2004
beigetretenen EU-Staaten nur ca. 16.200
Euro (81% des Nettoeinkommens der Os-
terreicherinnen), bei Turkinnen nur rund
13.400 Euro (67% des Nettoeinkommens
der Osterreicherinnen).
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Familie und Gesundheit

Frauen mit auslandischem Geburtsort oder auslandischer
Staatsbiirgerschaft bekamen 2016 mehr Kinder als
Osterreicherinnen. Besonders bei Miittern auslandischer
Staatsangehorigkeit war die durchschnittliche Kinderzahl
deutlich héher als bei Osterreicherinnen.
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Durchschnittliche Kinderzahl pro Frau
im Verhaltnis: Frauen mit Geburtsland
Osterreich (links) und Ausland (rechts)

FAMILIE UND GESUNDHEIT
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Alter bei der EheschlieBung

Durchschnittliches Erstheiratsalter in Jahren von Frauen 2016
nach Staatsangehorigkeit

2016 heirateten Frauen in Osterreich zum
ersten Mal mit knapp 31 Jahren, Manner
erst mit knapp 33 Jahren. GegenlUber
dem Vorjahr blieb der Altersdurchschnitt
fast unverdndert. Frauen aus den EU-/
EFTA-Staaten waren bei der ersten Ehe-
schlieBung mit knapp 30 Jahren fast im
selben Alter wie Osterreicherinnen (31
Jahre). Frauen anderer Staatsangehérig-
keit waren bei der ersten Hochzeit jedoch
bedeutend jlnger: Frauen aus dem ehe-
maligen Jugoslawien (auBerhalb der EU)
heirateten mit etwa 26 Jahren, Turkinnen
bereits mit rund 23 Jahren.

35

Quelle: Statistik Austria, Statistik der nattrlichen
Bevolkerungsbewegung, Demographische Indikatoren
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Geburtenrate

Durchschnittliche Kinderzahl pro Frau 2016 (Gesamtfertilitdtsrate)
nach Geburtsland der Mutter

2016 betrug die durchschnittliche Kin-
derzahl pro Frau in Osterreich 1,53. In
Osterreich geborene Frauen bekamen
1,41 Kinder. Im Ausland geborene Frauen
brachten 1,96 Kinder zur Welt. Zwischen
den im Ausland geborenen Muttern gibt
es Unterschiede: In der Turkei geborene
Frauen bekamen 2016 2,37 Kinder und
Frauen mit Geburtsort im ehemaligen
Jugoslawien (auBerhalb der EU) 2,05 Kin-
der. Frauen, die in EU-/EFTA-Staaten ge-
boren wurden, brachten dagegen durch-
schnittlich nur 1,56 Kinder zur Welt.

3,0

oy o e ne o
O R WO 8¢ O
\e) XN
@\)\?’ \(\8@'62‘\(\3\ 50‘\5 Quelle: Statistik Austria, Statistik der nattrlichen
@ @ Bevolkerungsbewegung, Demographische Indikatoren
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Durchschnittliche Kinderzahl

Mutter mit Osterreichischer Staatsange-
horigkeit gebaren im Schnitt 1,41 Kinder.
Auffallend ist, dass eingeblrgerte Migran-
tinnen mit 1,57 Kindern im Schnitt weniger
Kinder zur Welt brachten als ausléandische
Staatsangehoérige (2,00 Kinder). Beson-
ders hoch war die Geburtenrate unter
Syrerinnen (5,29), Afghaninnen (3,83)
und Kosovarinnen (2,80). Interessant ist
hier, dass im Vergleich zum Vorjahr die
Fertilitatsrate von Syrerinnen stark zuge-
nommen hat (2015: 3,63 Kinder) und jene
der Afghaninnen stark gesunken ist (2015:
4,03).

FRAUEN 2017

Durchschnittliche Kinderzahl pro Frau 2016
nach Staatsangehorigkeit
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Top 20 Herkunftslander

FAMILIE UND GESUNDHEIT
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Tschechische Republik China Deutschland Kroatien Ungarn Italien
1,53 1,47 1,42 1,40 1,40 1,39
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MIGRATION & INTEGRATION IN OSTERREICH

FRAUEN 2017

Geringere Inanspruchnahme von Leistungen der
Friherkennungs- und Gesundheitsvorsorge bei Frauen

mit Migrationshintergrund

Frauen mit Migrationshintergrund nah-
men nach eigener Auskunft deutlich sel-
tener FrUherkennungs- und Vorsorgean-
gebote in Anspruch. Wahrend sich fast
73% der Osterreicherinnen bzw. 70% der
Frauen mit Migrationshintergrund im Al-
ter von 45 bis 69 Jahren in den letzten
zwei Jahren einer Mammographie unter-
zogen hatten, lieBen sich nur 64% der Mi-
grantinnen aus dem ehem. Jugoslawien
(auBerhalb der EU) und der Turkei unter-
suchen.

Auch bei Zahnarztbesuchen ist ein, wenn
auch geringerer, Unterschied erkenn-
bar. Wahrend 75% der Osterreicherinnen
einen Zahnarztbesuch im Jahr vor der
Befragung absolviert hatten, war dies nur
bei 69% bei Frauen mit Migrationshin-
tergrund und bei Frauen mit tlrkischem
oder ex-jugoslawischem (auBerhalb der
EU) Migrationshintergrund sogar nur bei
67% der Fall. Bei der Blutzuckermes-
sung waren die Unterschiede zwischen
den Gruppen mit unterschiedlichem
Migrationshintergrund gering.
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FAMILIE UND GESUNDHEIT

Inanspruchnahme von Friiherkennungs- und Gesundheitsleistungen 2014 @ ohne Migrationshintergrund
nach Migrationshintergrund bei Frauen mit Migrationshintergrund

EU-Staaten vor 2004/EFTA

EU-Beitrittsstaaten ab 2004

Ehemaliges Jugoslawien (auBerhalb der EU), Turkei
100% . sonstige Staaten

75%

50%
P M M 0 BN W UL B B W B RN B L0 B 0 B BT R
0%
Mammographie (nur Frauen) Zahnarztbesuch Blutzucker-Messung
letzte 2 Jahre letzte 2 Jahre letzte 12 Monate
Alter 45-69 Alter ab 15 Alter ab 15

Quelle: Statistik Austria, Osterreichische Gesundheitsbefragung 2014. — Bevoélkerung in Privathaushalten im Alter von 15 und mehr Jahren.
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