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,,Ihr iist eure Zukunftt
selbst in die Hand nehmen!*

Diizen Tekkal im Wertekurs fiir Fliichtlinge iiber Gleichberechtigung, Selbstbestimmung und
warum Frauen patriarchale Traditionen ihrer Herkunftslander hinter sich lassen miissen

»OSTERREICH IST KEIN FAMILIE, KOPFTUCH & PERSPEKTIVEN
NANNY-STAAT* GLEICHBERECHTIGUNG INTEGRATION

Auflen- und Integrationsministerin Studie zur Einstellung verschiedener Experten dazu, was
Karin Kneissl im Interview Gruppen von Muslimen Gemeinschaft ausmacht




Ich schiitze meine Tochter!

zu weiblicher
Genitalbeschneidung
(FGM /C)

Wir beraten Sie gerne!

Beratungszeiten:

Montag: 9—14 Uhr

Dienstag— Donnerstag: 9—17 Uhr
Freitag: 9—12 Uhr

Frauen Eltern Mddchen

Frauengesundheitszentrum FEM Siid

FEM Jad Wir beraten auf Deutsch - Englisch - Franzésisch - Arabisch - Somalisch -
—  Bosnisch - Kroatisch - Serbisch - Tiirkisch

FEM Sid ist ...

... ein Gesundheitszentrum fiir alle Frauen und Midchen

FEM Siid bietet ...

... personliche, telefonische und E-Mail Beratung zu gesundheitlichen,
psychologischen und psychosozialen Fragen

... informative Vortrage rund um Frauengesundheit

Wir informieren und beraten Sie gerne bei Fragen rund um lhre Gesundheit,

wie z.B. zu:

... Frauengesundbheit, Kindergesundheit, Schwangerschaft und Geburt, Verhiitung
und Sexualitat, Erziehung, Bildung, Rassismus, Medizinische Befunde,
weibliche Genitalverstimmelung FGM/C usw.

Foto: OIF/Sito, Coverbild: Christian Wind

EDITORIAL

Z45dIndIile

ist die althochdeutsche Herleitung des Wortes ,zusammen® und eine westgermanische
Verstarkung des Wortes ,,samana“ (gesellig). Zuriickverfolgen l4sst sich der Wortursprung bis
zum protogermanischen ,,samon* (samt, sammeln) bzw. Wortstamm ,,sem* (eins, selbst).

Das Leben in die

eigene Hand nehmen

iele Frauen, seien es Fliichtlinge, die
erst vor Kurzem nach Osterreich ge-
kommen sind, oder aber Migrantin-
nen der zweiten oder dritten Gene-

te wie Pflichten in Osterreich verstindlich ma-
chen kann und warum falsche Toleranz ihre In-
tegration behindert, steht im Fokus dieser Aus-
gabe des ZUSAMMEN-Magazins. Auch fiir

ration, leben zwar in Osterreich,
doch ihre Lebensrealitat orientiert sich noch im-
mer an Traditionen und patriarchalen Familien-
strukturen ihrer Herkunftslander oder der ihrer
Eltern. Wie man diesen Frauen ihre neuen Rech-

Aufen- und Integrationsministerin Karin Kneissl
ist die Integration von Frauen ein Schwerpunkt
ihrer Arbeit — mehr iiber ihre Ziele in der Inte-
grationspolitik sowie ihr Leben im Nahen Osten
finden Sie auf Seite 12. Eine ebenfalls weitge-
reiste Osterreicherin, die im 19. Jahrhundert die
Konventionen ihrer Zeit sprengte, stellen wir
Ihnen auf Seite 24 vor.

Die ZUSAMMEN-Redaktion
v. L.: Roland Goiser,
Aleksandra Klepic,
Franziska Micheler,

Julian Unger,

o Sie halten gerade die erste Ausgabe des nicht
Kristin Lingle

nur optisch, sondern auch inhaltlich {iber-
arbeiteten ZUSAMMEN-Magazins in Hdnden.
Wir wiinschen Thnen eine informative Lektiire
und freuen uns wie immer iiber Thre Meinung,
Kritik, Lob oder Abo-Bestellungen per E-Mail an
magazin@integrationsfonds.at.

. Der Osterreichische Integrationsfonds (OIF) ist ein Fonds der Republik Osterreich mit Integrations-
zentren in allen Landeshauptstadten und mobilen Beratungsstellen in zahlreichen Gemeinden. Fiir die
. Integration von Fliichtlingen und Zuwanderern stellt der OIF Beratungsformate, Werte- und Orientierungs-
kurse, Deutschkurse und Integrationspriifungen zur Verfiigung. Mit Initiativen wie ZUSAMMEN:
OSTERREICH, Veranstaltungen in ganz Osterreich sowie Studien und Publikationen férdert der OIF
eine sachliche Auseinandersetzung mit integrations- und gesellschaftspolitisch relevanten Themen.

www.integrationsfonds.at
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Titelgeschichte. Wie man Frauen

aus patriarchal gepragten Kulturen

dabei unterstiitzen kann, neue Freiheiten
in Osterreich zu nutzen - und warum
falsche Toleranz sie daran hindert.

,Fur Freiheit muss man eintreten!“

Interview. Warum Aufenministerin
Karin Kneissl die Integration von
Frauen ein besonderes Anliegen ist.

Nachgefragt. Wie ein Projekt
in Graz junge Fliichtlinge auf den
Berufseinstieg vorbereitet.

12 Interview. ,,0sterreich ist kein Nanny-Staat*
Auflen- und Integrationsministerin Karin Kneissl tiber Not-
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14 Integration in Zahlen. Studie zur Einstellung
muslimischer Gruppen

Wie verschiedene Muslime zu Familie, Kopftuch

und Gleichberechtigung stehen.

15 Termine. Michael Wolffsohn und Seyran Ates
im Gesprach

Der OIF 14adt zu Podiumsdiskussionen mit dem Historiker
Michael Wolffsohn und der Frauenrechtlerin Seyran Ates
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Fotos: Christian Wind, BMEIA/Mahmoud Ashraf. Illustrationen: Ruth Veres
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jungen Fliichtlingen die Regeln des Zusammen- und Berufslebens
in Osterreich verstindlich macht.

24 Vorbilder. Eine Frau fahrt um die Welt

Warum die Osterreichische Weltreisende Ida Pfeiffer
das Frauenbild des 19. Jahrhunderts auf den Kopf stellte.

25 Wortwanderung. Die Zauberfléte
Worter, die aus dem deutschen Sprachraum ein-
oder aus diesem ausgewandert sind.
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Zum steinzeitlichen Schonheitsideal der ,,Venus von Willendorf“
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Ausgabe 4/2017
Titelgeschichte zum Thema
Parallelgesellschaften

,Die Bildung
von Parallel-
gesellschaften ist
ein Problem.“

Ich betreue ehrenamtlich Famili-
en in Modling im Rahmen eines
Vereins. Mit groflem Interesse
habe ich Thr Magazin gelesen,
insbesondere die Titelgeschichte.
Sie trifft meiner Meinung nach
den Nagel auf den Kopf. Die Bil-
dung von Parallelgesellschaften
ist ein Problem, auch von Mod-
ling zieht es viele Familien in
Richtung Wien, in die Sicherheit
und Bequemlichkeit der syri-
schen/arabischen Communitys.
In unserem Verein versuchen wir
mit den Betroffenen zu sprechen,
vor allem mit den Frauen, stofien
aber immer wieder an Grenzen
in Bezug auf Sprachkenntnisse
oder Diskussionskultur. Wir ha-
ben es auch schon erlebt, dass
Menschen mit bereits ganz guten
Deutschkenntnissen keine Ah-
nung von Integration haben, und
damit meine ich nicht das Kon-
zept, sondern rein das deutsche
Wort , Integration.

S. Meyer

Hilfreich fir den Unterricht
Ich unterrichte an einer Bundes-
bildungsanstalt fiir Elementarpa-
dagogik (BAfEP). Fiir das Unter-
richtsfach , Interkulturelle Erzie-
hung” ist Ihr Magazin eine gute
Fachlektiire.

B. Meifnitzer
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Viele Frauen aus patriarchalen Kulturen
l | r rel 61 I I l S S ergreifen neue Freiheiten und Chancen in
, , u Osterreich nur zogerlich und bleiben oft in

alten Rollen verhaftet. Wie behindert falsche
Toleranz die Integration dieser Frauen und

was braucht es, um ihnen Gleichberechtigung
und Selbstbestimmung naherzubringen?
[

as stellen Sie sich unter Gleichberech-
tigung vor?“, fragt Andrea Wimpissin-
ger in die Runde. Ihr gegeniiber sitzen
19 Frauen, die zumeist erst seit weni-
, , gen Monaten in Osterreich sind. Der
Kurs beim Osterreichischen Integrationsfonds (OIF) richtet
sich speziell an asyl- und subsididr schutzberechtigte Frauen.
Auch nachdem die Dolmetscherin fiir die Anwesenden die
Frage ins Arabische iibersetzt hat, bleibt es in dem grofien,
hellen Raum still - fragende Augen wandern durch die
Runde. Schlief}lich hebt eine Teilnehmerin zogerlich die
Hand: ,Frauen konnen in Osterreich arbeiten oder verschie-
dene Ausbildungen machen.“ Was so selbstverstandlich
Kklingt, ist fiir die meisten der Kursteilnehmerinnen alles an-
dere als normal. Das weif$ auch die Fernsehjournalistin und
Autorin Diizen Tekkal. Sie ist beim Frauenkurs zu Gast und
diskutiert mit den Teilnehmerinnen aus Syrien, Afghanistan
und dem Irak iiber ihre Rechte, Pflichten und Mdglichkeiten
in Osterreich und Europa.

Journalistin Diizen Tekkal fordert Frauen aus patriarchal
geprigten Lindern auf, ihre neuen Moglichkeiten in Osterreich
zu nutzen. 2018 wurde Tekkal fiir ihr Engagement fiir Friedens-
und Freiheitswerte von der Europdischen Bewegung Deutschland
als ,Frau Europas“ ausgezeichnet.

Foto: Christian Wind
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Kommentar von Necla Kelek

Ein Recht auf Kindheit

reiheit muss man lernen. Un-
Fsere Kindergarten und Schu-
len sind Labore, in denen
Jungen und Mddchen Freiheit und
Verantwortung ausprobieren und
iiben konnen. Sie sollen lernen,
dass Menschen gleich sind und glei-
che Rechte haben. Sie sollen lernen,
ihren Geist zu trainieren und ihren
Korper zu erfahren, indem sie
schwimmen, laufen und Purzelbau-
me schlagen. Kinder sollten den
Kopf frei haben und ihn nicht ver-
hiillen miissen. In dieser Frage sind
sich selbst die Ulema, die islami-
schen Rechtsgelehrten, einig. Bis
auf die Ewiggestrigen halten alle
das Kopftuch fiir Kinder als nicht
religios begriindet. Es ist die Stig-
matisierung des Kindes als Sexual-
wesen und deshalb abzulehnen.
Im Islam ist das Kopftuch kein
Zeichen des Glaubens, sondern der
Scham: Die Frau verbirgt in der
Offentlichkeit ihre Reize oder macht
sich - mit der Burka oder dem
Tschador - als Individuum unsicht-
bar. Ob sie das freiwillig tut, aus
Protest gegen den Sexismus der
westlichen Welt, oder ob sie dazu
gezwungen wird, ist unerheblich.
Wenn erwachsene Frauen sich so
kleiden, haben sie das Recht dazu.

In der Schule ist das Schamtuchver-
bot kein Fall von verweigerter Reli-
gionsfreiheit oder religidser Diskri-
minierung - auch weil es anders als
die Kippa bei den Juden oder die
Nonnentracht eben kein religioses
Bekenntnis darstellt, sondern als
Ausdruck von Tradition, patriarcha-
lischem Denken und als politisches
Statement zu verstehen ist. Das
Kopftuch galt vor fiinfzig Jahren in
der Tiirkei, im Iran oder Agypten
als ein Relikt des Mittelalters, das
von muslimischen Frauen mit Freu-
de abgelegt wurde. Jetzt kommt es
als Fahne des Islam zuriick.

Im Hijab-Vers im Koran, in dem
Mohammed den Vorhang vor den
Zimmern seiner Frauen begriinde-
te, ging es nicht um ein religioses
Zeichen, sondern um den Schutz
vor der Zudringlichkeit fremder
Mdnner. In der Folge entstand
daraus aber eine Apartheid von
Frauen und Mdnnern. Der Schleier
wurde zum besitzanzeigenden
Zeichen der mannlichen Herrschaft.
Er stigmatisierte Frauen als Sexual-
wesen, als potenzielle Verfiihrerin-
nen. Nichts anderes bedeutet es
auch heute, wenn Madchen ange-
halten werden, mit dem Kopftuch
ihr Haar zu verbergen.

Necla Kelek, geboren in Istanbul, ist Sozialwissenschaftlerin, Publizistin
und Vorstandsfrau der Menschenrechtsorganisation Terre des Femmes
Deutschland. Kelek hat sich insbesondere als Kritikerin des autoritdren
Frauenbilds im traditionellen Islam einen Namen gemacht. Fiir ihr
Engagement wurde sie mehrfach ausgezeichnet, unter anderem mit
dem Geschwister-Scholl-Preis 2005 und dem Freiheitspreis 2011.

P

Freiheit iiberfordert Frauen

, Wir diirfen nicht naiv sein: Viele
dieser Frauen sind {iberfordert mit den
neuen Freiheiten und Mdglichkeiten®,
weifd Tekkal, die fiir ihre Reportagen
oft im Nahen Osten unterwegs war. ,,In
den Herkunftsldndern vieler Frauen
gelten vielfach Regeln, die sie an der
Entwicklung von Selbststandigkeit und
personlichen Freiheiten behindern -

L,WIir vermitteln
Frauen, dass sie
in Osterreich
selbst arbeiten
und ihr eigenes
Geld verdienen
konnen.”

Andrea Wimpissinger,
OIF-Trainerin fiir Werte- und
Orientierungskurse

Sommer 2018

unter dem Deckmantel der Religiosi-
tat.“ Tekkals Eltern sind Jesiden und
stammen aus dem Siiden der Tiirkei,
geboren und aufgewachsen ist die Au-
torin in Deutschland. Religios begriin-
dete Einschrankungen und patriarcha-
le Familienstrukturen seien das grofite
Problem bei der Integration von weib-
lichen Fliichtlingen: ,Solche Denk-
muster 16sen sich nicht einfach an der
Grenze auf! Wir miissen diesen Frau-

Fotos: Marc Stickler, Marko Tedeskino (Diizen Tekkal). Illustration: Ruth Veres

Im OIF-Vertiefungskurs erfahren Frauen

aus Syrien, Afghanistan und dem Irak mehr
tiber Bildungswege, Jobchancen und thre
neue Rolle als Frau in Osterreich.

en daher begreiflich machen, dass ein
selbstbestimmtes Leben hier fiir beide
Geschlechter nicht nur méglich, son-
dern rechtlich verbrieft und normal ist.
Im ndchsten Schritt miissen wir den
Frauen Werkzeuge an die Hand geben,
damit sie es schaffen konnen, sich aus
diesen Zwangen und Abhdngigkeiten
zu losen.”

Falsche Toleranz spielt
Extremisten in die Hande

Nicht nur die hohe Zuwanderung
aus islamischen, patriarchalen Landern
bringe Herausforderungen mit sich,
sondern auch der wachsende Einfluss
von Islamverbadnden, die - auch in Eu-
ropa - islamische Vorschriften iiber Ge-
setze und liberale Werte stellen moch-
ten, betont Tekkal. Wenn dazu noch
eine falsch verstandene Toleranz der
Aufnahmegesellschaft komme, spiele
das Extremisten in die Hande: ,Sie
wollen ihre patriarchalen Strukturen
bei uns fortschreiben und gefdhrden
so die Freiheit von Mddchen und Frau-
en. Wer davor die Augen verschlief3t
oder gleichgiiltig zusieht, macht sich
mitschuldig“, mahnt die Autorin. , Fiir
Werte wie Gleichberechtigung oder
Selbstbestimmung haben wir lange ge-
kdampft. Wir miissen sie selbstbewusst
verteidigen und diirfen nicht zulassen,
dass diese durch patriarchale Traditio-
nen untergraben werden. Das miissen
wir diesen Frauen klarmachen.

LViele dieser
Frauen sind
tiberfordert mit
den neuen
Freiheiten und
Moglichkeiten.”

Diizen Tekkal,
Journalistin und Autorin

Kopftuch in der Schule

,Die Folgen einer von patriarcha-
len Strukturen und islamischen Vor-
schriften geprdgten Sozialisation sehen
wir taglich®, erzdhlt Andrea Walach,
Direktorin einer Neuen Mittelschule in
Wien Margareten, einer sogenannten
Brennpunktschule. 98 Prozent ihrer
Schiiler haben Migrationshintergrund,
fast alle ihrer 10- bis 14-jahrigen mus-
limischen Schiilerinnen befolgen stren-
ge Kleidungsvorschriften und tragen
ein Kopftuch: , Die wenigen Mddchen,
die sich nicht verschleiern, werden von

den anderen geschnitten und zu
Auflenseiterinnen gemacht“, berichtet
Walach. ,Dabei sollte die Schule ein
Raum der Freiheit sein, in dem nicht
religiose Vorschriften, sondern die Re-
geln des guten Miteinanders zdhlen.
Walach befiirwortet ein Kopftuchverbot
fiir Mddchen in Kindergdrten und Volks-
schulen: ,,Kinder sollen frei aufwachsen.
Das Kopftuch behindert diese Madchen
nicht nur beim Spielen und Herumtol-
len, sondern grenzt sie von klein auf ab.
Das ist das Gegenteil von Integration.

Wenn der Islam Vorrang hat
Religiose Vorschriften wiirden im-
mer oOfter {iber die Regeln der Schule -
und letztlich des Staates - gestellt, er-
zdhlt Walach: ,,Das Biologiebuch wird
nicht mit nach Hause genommen, weil
es unbekleidete Menschen zeigt und
somit ,haram‘ (verboten, Anm.) ist.
Madchen nehmen nicht am Schwimm-
unterricht oder an Schulausfliigen teil.
Aber das diirfen wir nicht tolerieren.
Wir haben einen Lehrplan, der gilt fiir
alle Schiiler!” In Walachs Schule wird
Gleichberechtigung gefordert, wo es
nur geht: ,,Wir teilen Burschen genau-
so zum Putzen in ihren Klassen ein
und ermutigen Mddchen, sich als Klas-
sensprecherin aufzustellen. Dies stehe
jedoch oft im Kontrast zu traditionellen
Geschlechterrollen, die die Schiilerin-
nen von zu Hause kennen: ,,Den Mad-
chen wird oft vermittelt, dass ihr Platz

Sommer 2018 9



RESSORT Titelgeschichte

- =

{

Kommentar

von Constantin 4\~ =
Schreiber ‘ . '

Die Freiheit ist
unser Imperativ!

Option? Eine unverbindliche

Empfehlung? Natiirlich nicht.
Sie ist Recht des Einzelnen und
Pflicht der Gesellschaft. Jahr-
zehntelang haben Frauen in
Deutschland, in der westlichen
Welt fiir mehr Gleichberechtigung
gekdmpft. Sich Kleiderzwangen
entledigt, der Minirock als Sym-
bol der Selbstbestimmung. Sich
Positionen im Job erkdmpft, sind
heute Geschdftsfiihrerin oder so-
gar Bundeskanzlerin. Frauen ha-
ben sich die Gleichheit erstritten,
die nach unserem Verstindnis
eine gerechte gesellschaftliche
Evolution ist. Und daher univer-
sell fiir all die, die mit uns leben.

Die in der Arbeit, im Privaten,
im Auferen selbstbestimmte Frau
ist das Leitbild, das unsere west-
lichen Gesellschaften jedem und
jeder als Imperativ mitgeben. Die-
ser Imperativ wiegt schwerer als
jede religiose oder kulturelle
Pflicht. Nur weil Menschen einen
Diktator wdhlen, wird die Dikta-
tur nicht zur Demokratie. Nur
weil sich eine Gruppe fiir die
Unfreiheit entscheidet, wird sie
nicht zur Freiheit. Denn Freiheit
ist keine subjektive Grofie. Sie ist
fiir jeden und jede das Gleiche.

Ist die Freiheit der Frau eine

Constantin Schreiber moderiert
auf ARD die ,, Tagesschau®, ist
Grimme-Preistrdger und Autor
des Bestsellers ,,Inside Islam -
Was in Deutschlands Moscheen
gepredigt wird "

10  Sommer 2018

zu Hause ist, und ihre Rolle spater jene
der Hausfrau und Mutter. Wer riick-
wadrtsgewandte Geschlechterrollen iiber
Bildungschancen stellt, setzt Mddchen
damit sehr unter Druck.”

Frauen als wichtige Vorbilder

Dass Frauen eine besondere Rolle
bei der Integration spielen, stellt Poli-
tikwissenschaftlerin Nina Scholz fest,
die zum politischen Islam forscht: ,Es
gibt Musliminnen, die sich selbst Fe-
ministinnen nennen und die Verschlei-
erung der Frau als weibliche Selbster-
machtigung verteidigen. Das ist para-
dox.“ Die Gesellschaft diirfe nicht
wegsehen, wenn Mddchen durch anti-
emanzipatorische Erziehung oder auf-
grund von religids oder kulturell argu-
mentierten Ehrvorstellungen in ihrer
Entwicklung eingeschrankt wiirden.
Scholz betont, dass gerade die Schule
ein wichtiger Ort sei, um Jugendliche
mit alternativen Rollen- und Gesell-
schaftskonzepten zu konfrontieren:
»Aus dem verankerten Unterrichtsprin-
zip ,Erziehung zur Gleichstellung von
Madnnern und Frauen‘ ergibt sich die
Verpflichtung, elterliche Erziehungszie-
le, die der Gleichberechtigung der Ge-
schlechter entgegenarbeiten, nicht aus
falsch verstandener Toleranz zu besta-
tigen, sondern ein Gegengewicht zu
prdsentieren.

Traditionelle Rollenbilder
iberwinden

Wie schwer vielen Migrantinnen
der Aufbruch in ein selbstbestimmtes
Leben fillt, erlebt Trainerin Andrea
Wimpissinger tagtdglich. Seit drei Jah-
ren leitet sie Werte- und Vertiefungs-
kurse fiir Fliichtlinge und weif: ,,Uber
ihr Leben selbst zu entscheiden ist fiir
viele Frauen Neuland. Viele Frauen in
meinen Kursen sind in Familien und
Systemen aufgewachsen, in denen ihre
Meinung selten zdhlt und sie kaum
Wahlmadglichkeiten haben®, erzahlt sie.

der Freiheit sein,

,Die Schule
sollte ein Raum

nicht der
religiosen
Vorschriften.“

Andrea Walach, Direktorin einer
Neuen Mittelschule in Wien

,Frauen sind
in Familien
oftmals der
Schliissel
zur Integration.”

Nina Scholz,
Politikwissenschaftlerin
und Autorin

Fotos: Christian Wind, Gilbert Novy/Kurier (Andrea Walach), Nina Scholz Privat. Illustration: Ruth Veres

Das Verharren in der Abhdngigkeit
werde vielfach durch Unwissenheit
oder Mutlosigkeit begiinstigt: ,, Wir ver-
mitteln ihnen, dass sie hier selbst ar-
beiten und ihr eigenes Geld verdienen
konnen und dass das sogar von ihnen
erwartet wird. Viele schrecken aber
davor zuriick, aus der bestehenden
Lebenswelt auszubrechen - teils aus
Angst, teils aus Gewohnheit. Die meis-
ten sind so von ihren Ehemdnnern ab-
hangig®, erzahlt die Trainerin. In ihren
Kursen appelliert Wimpissinger den-
noch an die Frauen, sich der Heraus-
forderung zu stellen, rasch Deutsch zu
lernen, Bildungs- und Beschéftigungs-
angebote wahrzunehmen und ein
selbstbestimmtes Leben anzustreben.

Frauen als Vorreiter

Zuriick im Kurs diskutieren die
Frauen mit Journalistin Diizen Tekkal
mittlerweile angeregt iiber Ausbil-
dungsmoglichkeiten und Jobchancen.
Dass der Weg zur Selbstbestimmung
oft schwer ist, weif} Tekkal aus eigener
Erfahrung: ,,Meine Eltern haben mich
schulisch zwar immer geférdert, aber
dass ich fiir mein Studium alleine in
eine andere Stadt ziehe, war fiir sie an-
fangs undenkbar.“ Von der Diskussion
im Kursraum ermutigt, wollen zwei der
anwesenden Frauen etwas mit der
Gruppe teilen: Eine erzdhlt, wie sie in
Osterreich den lang gehegten Wunsch
verwirklichen konnte, arbeiten zu ge-
hen - gegen die anfdngliche Ableh-
nung ihres Mannes. Die Zweite berich-
tet von einer Bekannten, die in Oster-
reich den Mut gefasst hat, sich der
Zukunft ihrer Tochter wegen gegen die
Zwdnge des patriarchalischen Fami-
lienverbands zu stellen - in ihrem Her-
kunftsland undenkbar. Der Rest der
Gruppe hort interessiert zu, manche ni-
cken still. ,Es liegt an euch, eure eige-
ne Situation, aber auch die eurer Toch-
ter zu verbessern®, bestdrkt sie Diizen
Tekkal. ,Ihr habt es in der Hand.“

Hinweise

Das Buch , Deutschland ist bedroht.

DEUTSCHOAND
IST BEDRDHT

Warum wir unsere Werte verteidigen
miissen“ von Journalistin und Kriegs-
berichterstatterin Diizen Tekkal berich-
tet sachlich iiber Herausforderungen bei
der Integration von Zuwanderern und
beleuchtet, wie wichtig demokratische
Grundwerte liberaler Gesellschaften fiir
den Zusammenbhalt sind.
www.piper.de

Die Initiative
ZUSAMMEN:OSTERREICH

ist in Schulen und Vereinen in ganz Osterreich aktiv. Im

Mittelpunkt der Initiative stehen ehrenamtliche Integra-

tionsbotschafter: Zuwanderer und Fliichtlinge aus ver-

schiedenen Lindern, die sich in Osterreich gut integriert

haben. Sie sprechen offen tiber personliche Erfahrungen

in Bildung, Beruf und Gesellschaft und motivieren

Jugendliche mit und ohne Migrationshintergrund, ihre

Chancen zu erkennen und zu nutzen.

WwWw.zusammen-oesterreich.at

In den Vertiefungskursen des OIF zum
Thema Frauen erhalten weibliche Fliichtlinge und Migran-

tinnen Informationen iiber Gleichberechtigung in Privat-

leben und Beruf, Gesetze zum Schutz von Frauen und

Kindern vor Gewalt und Benachteiligung, Frauengesund-

heit oder aktive Elternschaft. Die Vertiefungskurse wer-

den kostenlos in allen Bundeslandern angeboten.

www.integrationsfonds.at/termine
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RESSORT Interview

Integration: Osterreich

soll kein Nanny-Staat sein”

Auflen- und Integrationsministerin Karin Kneissl spricht iiber Notwendigkeiten

und Mafinahmen bei der Integration, ihr Leben im Nahen Osten und warum Madchen

und Frauen besonders gefordert werden miissen.

ie sind seit einem halben
Jahr als Bundesministerin
fiir Auferes und Europa auch
fiir den Bereich Integration
zustandig. Worauf kommt es
aus Ihrer Sicht bei der Integration an?
Deutsch zu lernen und in den Ar-
beitsmarkt einzusteigen — mit dem Ziel
der ehestmoglichen Selbsterhaltungs-
fahigkeit, das ist die Basis fiir Integrati-
on. Aber die Notwendigkeiten sind nicht
nur funktional, sie gehen {iber Deutsch-
kenntnisse, Bildung und Arbeit hinaus.
Tatsachliche Integration bedeutet auch,
die Osterreichischen Gesetze zu befol-
gen, sich mit Osterreich zu identifizie-
ren, Werte und Regeln der Osterreichi-
schen Kultur anzunehmen und bereit
Zu sein, Verantwortung zu iibernehmen.

W Wo sehen Sie aktuell die grofiten
B Herausforderungen?

Wir stehen vor grofien Herausforde-
rungen, was die Integration von Frauen
und Mddchen mit Migrationshinter-
grund sowie den steigenden Einfluss
des politischen Islam in Osterreich
betrifft. Diese Themen werden im Zen-
trum unserer Arbeit stehen, genauso
wie der Kampf gegen Parallelgesell-
schaften und die verstdrkte Debatte zur
Vermittlung Osterreichischer Identitat
und Kultur.

B Sie haben betont, die Migrations-
W krise 2015 diirfe nicht zur Integra-
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tionskrise 2018 werden. Wie haben
Sie das gemeint?

2015 und 2016 hatten wir es mit
einer unkontrollierten Zuwanderung
nach Osterreich zu tun. Um eine
solche Migrationskrise in Zukunft zu
verhindern, miissen wir verstarkt auf
den Schutz der EU-Aufiengrenzen ach-
ten. Darauf wird Osterreich im Rahmen
seiner EU-Ratsprdsidentschaft einen
Fokus legen. Was die Integration jener,
die in Osterreich bereits Asyl erhalten
haben, betrifft, stehen wir nun aber
vor grofen Herausforderungen. Die
Migrationskrise der vergangenen Jahre
trifft uns sozusagen ,,zeitverzogert“ in
der Integration, da die Asylwerber von
damals nunmehr als anerkannte
Fliichtlinge in Osterreich leben. Vielen
fehlen formale Bildung und berufliche
Qualifikation. Auch patriarchale Pra-
gungen, die die Fliichtlinge nicht ein-
fach an der Grenze ablegen, sind ein
Problem fiir das Zusammenleben. Mit
dem Integrationsgesetz, das 2017 in
Kraft getreten ist, hat Osterreich einen
gesetzlichen Rahmen fiir die Integra-
tion geschaffen, der Deutschkurse so-
wie Werte- und Orientierungskurse
verpflichtend vorschreibt. Das ist ein
wirkungsvolles, ineinandergreifendes
System, um das uns viele Staaten be-
neiden. Denn wer staatliche Leistun-
gen beziehen will, muss auch aktiven
Integrationswillen zeigen. Osterreich
ist kein Nanny-Staat, Eigeninitiative ist

bei der Integration ein zentraler Be-
griff. Es geht darum, vom Zuschauer
zum miindigen Biirger zu werden.

B Fiir viele Frauen aus patriarchal

B geprigten Herkunftsldndern ist der
miindige Biirger wohl ein schwer ver-
standlicher Begriff. Wie kann dieser
vermittelt werden?

Frauen aus Ldndern wie Afghanis-
tan, Syrien oder dem Irak waren in ih-
ren Herkunftsldandern im o6ffentlichen
Raum oft kaum sichtbar, sie wissen
hédufig nicht ausreichend iiber ihre
Rechte und Mdglichkeiten in Osterreich
Bescheid. Aber auch Maidchen und
Frauen, die bereits in zweiter oder drit-
ter Generation in Osterreich leben und
hier geboren sind, sind von patriarcha-
len Kollektivsystemen betroffen. Das
ist ein Hindernis fiir ihre Integration
und fiir ein freies, selbstbestimmtes
Leben. Die Werte- und Orientierungs-
kurse, die nun ausgebaut werden, sind
ein Schritt, um Frauen Gleichberechti-
gung, Selbstbestimmung und Rechts-
staatlichkeit zu vermitteln und ihnen
die Rolle der Frau in einer offenen Ge-
sellschaft verstandlich zu machen. Ein
besonderes Anliegen sind mir Mafinah-
men zur Verhinderung von Gewalt ge-
gen Frauen und gegen weibliche Geni-
talverstiimmelung, ein unglaubliches
Verbrechen, iiber das man viel zu we-
nig spricht. Dariiber hinaus muss man
vielmehr auf Praktiker, insbesondere

Foto: BMEIA/Mahmoud Ashraf

Zur Person

Karin Kneissl ist seit dem 18. Dezem-
ber 2017 Bundesministerin fiir Europa,
Integration und Auferes. Die studierte
Rechtswissenschaftlerin und Arabis-
tin absolvierte Studienaufenthalte

in Israel, Italien und den USA und
spricht acht Sprachen, darunter Ara-
bisch, Hebrdisch, Franzdsisch und
Ungarisch. Als Autorin verdffentlichte
sie zahlreiche Biicher, unter anderem
»Mein Naher Osten“ im Jahr 2014,
und war als Lehrbeauftragte fiir
Volkerrecht und Geschichte des
Nahen Ostens an zahlreichen Uni-
versitdten sowie der Diplomatischen

Akademie Wien tatig.

in den Schulen, horen. Da bekommt
man sehr schnell einen Einblick in den
Schulalltag und muss feststellen, dass
junge Mdadchen mit Migrationshinter-
grund wieder verstdrkt in patriarchale
Rollenbilder gedrangt werden.

B Sie haben selbst lange Jahre in

M Lindern des Nahen Ostens gelebt,
in Herkunftsldndern der heutigen
Fliichtlinge in Osterreich. Was hat
sich dort seitdem insbesondere im
Hinblick auf die Rechte der Frauen
verdndert?

Wenn ich mich an das Leben in Da-
maskus in den 1970ern oder in Kairo
in den 80er-Jahren erinnere und es mit
der heutigen Situation vergleiche, ha-
ben in diesen Lindern seitdem drama-
tische Umwadlzungen stattgefunden.
Diese kann man klar an der verdnder-
ten Rolle der Frauen in diesem Kultur-
kreis festmachen. Damals sah man
noch Frauen in Minirocken oder beim
Sport - jetzt prdgen vollverschleierte
Frauen das Strafenbild. Damals war
die islamische Welt wesentlich libera-
ler, als sie es heute ist. Dass die Ver-
schleierung von Frauen in diesen Lan-

,lntegration geht
uber Deutsch-
kenntnisse und
Arbeit hinaus und
bedeutet auch,
sich mit Osterreich
zu identifizieren.“

dern sowie auch bei Fliichtlin-
gen, die nach Osterreich
kommen, heute wesentlich
hdufiger vorkommt, héangt
nicht primar mit dem Glauben
zusammen - hier geht es viel-
mehr um den wachsenden
Einfluss des politischen Islam und die
verstarkte Entwicklung von Parallel-
gesellschaften. Dagegen miissen wir in
Osterreich klar vorgehen.

B Welche Mafinahmen miissen
W in Osterreich gesetzt werden?

Ich kenne segregierte, desintegrative
muslimische Milieus aus anderen eu-
ropdischen Landern. Solchen Parallel-
gesellschaften muss entschieden ent-
gegengewirkt werden, weil sie Integra-
tion behindern und zum Teil auch
Islamismus ndhren. Aktuell wird an ei-
nem Bericht zu Parallelgesellschaften
und segregierten Milieus gearbeitet,
um konkrete Probleme zu benennen
und daraus entsprechende MafRnahmen
abzuleiten. Wichtig ist auch, Flichtlin-
gen und Zuwanderern Osterreichische
Kultur selbstbewusster zu vermitteln.
Die geringe Identifikation mit Oster-
reich unter einigen Migrantengruppen
sollte uns zu denken geben und uns
manches iiberdenken lassen. Das Zu-
sammenleben kann nur gelingen, wenn
Menschen die Regeln und Werte Oster-
reichs bejahen und sich mit dem Land
verbunden fiihlen.
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RESSORT Integration in Zahlen

Wie stehen Muslime zu Famiilie,
Kopftuch und Gleichberechtigung?

Fiir eine Studie der Donau-Universitat Krems unter der
Leitung von Politikwissenschaftler Peter Filzmaier wurden
1.129 Fliichtlinge, Zuwanderer und in Osterreich geborene
Personen muslimischen Glaubens befragt.

4..10

Befragten

tiirkischer Herkunft sowie
ein Drittel der Fliichtlinge wollen,
dass Frauen als Jungfrauen
in die Ehe gehen.

52 Prozent

der Fliichtlinge lehnten es ab, dass
der Vater iiber den Ehepartner
der Tochter entscheidet. Noch
Klarer sprachen sich Tiirken

und Bosnier (71 bzw. 64 Prozent)
dagegen aus.

rJede Muslimin
solite ein Kopftuch
tragen*

sagten 16 Prozent der Befrag-

ten. Zwei von fonf Mannern
und jede zweite Frau waren
der Meinung, dass die Frau selbst
dariiber entscheiden sollte.

per gEIMEINSAMeE
Turn- und
Schwimmunter-
richt .o, vidchen und

Burschen wird von 1/5 aller

Fliichtlinge stark abgelehnt.

4.5

Fltichtlingen

gaben an, dass die
Ehre der Familie
sehr/eher wichtig ist.

44 Prozent

der Fliichtlinge, aber auch Tiirken,
finden es sehr wichtig, dass der

Partner ebenfalls

mUS"mlSCh ISt. Tenden-
ziell legten dltere Befragte mehr
Wert darauf, dass auch ihr Partner
dem Islam angehort.

Mehr als die Halfte der
Befragten, die sich selbst als
sehr religios bezeichneten, zeigte

volles Verstindnis dafiir, wenn

Manner Frauen nicht
die Hand reichen.

1/3

aller befragten Fliichtlinge
befiirwortet die gewaltsame

Verteidigung der
Familienehre, ...

ihnen besonders Somalier und
Tschetschenen.

Zusammenleben, obwohl man
nicht verheiratet ist?

Das lehnten knapp
40 Prozent der Fliichtlinge

und
15 Prozent der Bosnier stark ab.

Quelle: Studie ,Muslimische Gruppen in Osterreich. Einstellungen von Fliichtlingen, ZuwanderInnen und in Osterreich geborenen MuslimInnen im Vergleich*, Peter Filzmaier und Flooh Perlot, August 2017. © Osterreichischer Integration

Die gesamte Studie kdnnen Sie nachlesen und herunterladen unter www.integrationsfonds.at/publikationen.
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von Franz Wolf, Direktor des OIF ‘r

Fehlende
Integration
efahrdet
die Demokratie

roblematische Entwicklungen bei den personli-
chen Einstellungen zu Demokratie, Rechtsstaat-
lichkeit, Meinungsfreiheit und Gleichberechti-
gung in Osterreich diirfen nicht folgenlos zur
Kenntnis genommen werden. Denn patriarchale
Wertvorstellungen, eine neue Bildungsfeindlichkeit sowie
Tendenzen zur ethnischen bzw. religiosen Abschottung
sind nicht nur bei Menschen zu beobachten, die erst vor
Kurzem aus Liandern wie Syrien oder Afghanistan nach
Osterreich gekommen sind, sondern zu oft auch bei jenen,
die Wurzeln etwa in der Tiirkei oder in Tschetschenien
haben und bereits in zweiter oder dritter Generation
in Osterreich leben.

Die Folgen zu lange tolerierter Abkapselung einzelner
Bevolkerungsgruppen gehen iiber mangelnde Sprachkennt-
nisse, geringe Bildung und nicht ausreichende Integration
am Arbeitsmarkt hinaus. Integration darf daher nicht nur
funktional, also in Zahlen und Quoten, gemessen werden.
Die Ablehnung von Werten einer offenen Gesellschaft
gefdhrdet die Demokratie. Besonders betroffen sind davon
gerade auch junge Frauen, die von der Kleidung bis hin
zur Lebensweise besonders von patriarchalen Kollektiv-
systemen eingeschrankt werden. Diese Frauen miissen

in Osterreich ganz besonders an die Errungenschaften

der Gleichberechtigung und der Selbstbestimmung heran-
gefiihrt werden. Thre Integration wird von entscheidender
Bedeutung fiir das Zusammenleben in Osterreich sein.

_--I af

Termine

Fotos: Michael Wolffsohn Privat, Seyran Ates Privat; Illustration: Ruth Veres

Kommentar & Termine RESSORT

WIEN/Leopold Museum -
19. Juni 2018, 18:00 Uhr - =
Michael Wolffsohn f—'-—\

im Gesprdch iiber Gemeinschatft, gl
7

Identitdt und Integration

Der deutsch-israelische Historiker und Publizist Michael
Wolffsohn spricht {iber Identitdt, Faktoren fiir Gemein-
schaft, Zusammenbhalt und Solidaritadt, Herausforderungen
bei der Integration von Fliichtlingen und Antisemitismus
unter muslimischen Fliichtlingen.

Wolffsohn ist einer der fiihrenden Experten fiir die Analy-
se der internationalen Politik. Zu seinen Publikationen zdhlt
unter anderem ,,Zum Weltfrieden: Ein politischer Entwurf*,
in dem er die Situation in aktuellen oder potenziellen Kri-
sengebieten weltweit analysiert.

GRAZ/Kunsthaus
21. Juni 2018, 19:00 Uhr

Seyran Ates
iiber Gleichberechtigung, Selbstbestimmung

und die Integration von Frauen

Die deutsche Frauenrechtlerin, Rechtsanwaltin und Imamin
Seyran Ates setzt sich mit Gleichberechtigung und den
Geschlechterrollen im Islam auseinander und skizziert
Erfolgsfaktoren fiir die Integration von Frauen.

Ates, selbst gldubige Muslimin, engagiert sich im Kampf
gegen religions- und traditionsbedingte Gewalt an Frauen
und Kindern und setzt sich fiir einen liberalen Islam ein.
2017 erdffnete sie die liberale Ibn-Rushd-Goethe-Moschee in
Berlin, in der Frauen und Mdnner gemeinsam beten.

ALPBACH/Hauptschule
27. August 2018, 10:00 Uhr

,Kultur und Identitdt: Wie viel Anpassung
braucht Integration?“ - Breakout Session des OIF
beim Europdischen Forum Alpbach

Wo liegen die Grenzen der Diversitdat? Was macht die 0s-
FORUM terreichische Identitdt aus und
ALPBACH Wie entsteht bei Migranten Zu-

gehdrigkeit? Bei der OIF-Breakout
Session diskutieren dazu Rechts-
phllosoph Christian Stadler, Sozialforscher Rudolf Bretschnei-
der, Historikerin und Judaistin Eva Grabherr, Moraltheologe
Matthias Beck und Frauenrechtlerin Seyran Ates.

Weitere Informationen & Anmeldung
zu den Veranstaltungen des OIF unter

www.integrationsfonds.at/veranstaltungen
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RESSORT Perspektiven Integration

Michael Wolffsohn

Wie sehen Experten ...
Gemeinschaft un
Zusammenhalt?

Die OIF-Interviewreihe ,Perspektiven Integration“ prasentiert

verschiedene Blickwinkel zu aktuellen Integrationsfragen.

Die achte Ausgabe widmet sich den Voraussetzungen fiir

den Zusammenhalt in einer Gesellschaft.

~Wertefundament
ist Basis des
Zusammenlebens’

Universitdtsprofessor
Christian Stadler

<

Fiir Philosoph Christian Stadler sind
gemeinsame erkannte und aner-
kannte Werte zentral fiir gelingende
soziale Beziehungen in liberalen mo-
dernen Gesellschaften: ,Nur eine
Gesellschaft, die auf einem gemein-
samen Wertefundament ruht, kann
tatsdchlich liberal verfasst sein, offen
zu fremden Kulturen und deren ,An-
dersheit* als Bereicherung oder zu-
mindest befruchtende Differenz be-
greifen.” Weise eine Gesellschaft die-
ses Wertefundament nicht auf, sei
es fraglich, inwieweit sie die Kraft
zur notwendigen Integration auf-
bringen konne. ,Ohne Zusammen-
halt geht auch das Vertrauen in die
Mitbiirgerschaft verloren, da man
nicht mehr sicher wissen kann,
welche Verhaltensweisen, Wertungen
und Einstellungen mein Gegeniiber
auf der Strafle, in der U-Bahn oder
im Supermarkt pragen.“
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~Problematisch,
wenn Religion zur
Abgrenzung
beniitzt wird*“

Gudula Walterskirchen, Autorin

,Zusammenhalt funktioniert nur,
wenn jede und jeder - je nach Leis-
tungsfahigkeit - bereit ist, etwas
fiir die Gemeinschaft beizutragen®,
so Gudula Walterskirchen, Histori-
kerin und Autorin. So brauche es
statt Anspruchsdenken eine Forde-
rung des Leistungsgedankens und
klare gemeinsame Grundwerte. Re-
ligios bedingte Abgrenzung einzel-
ner Gruppen sieht sie als Gefahr fiir
die Gemeinschaft und die Solidari-
tdt innerhalb der Gesellschaft: ,,An
sich ist Religion etwas Positives,
weil sie den Menschen zum Gutsein
anleitet. Problematisch wird es,
wenn sie zur Abgrenzung fiihrt, ja
flir eine Gegnerschaft gegen alle an-
deren, die nicht zur Religionsge-
meinschaft gehdren, beniitzt und
missbraucht wird. Das gilt fiir alle
Religionen.”

Christian Stadler

Gudula Walterskirchen

~Regelwerk fiir
funktionierende
Gemeinschaft
unverzichtbar®

Michael Wolffsohn, Historiker
und Publizist

Fiir Michael Wolffsohn ist Vielfalt ein
Merkmal moderner Gesellschaften,
das den Zusammenbhalt und die Ge-
meinschaft beeinflusst: ,Wir miissen
uns von der Illusion des gesellschaft-
lichen Schmelztiegels 16sen und die
plurale Gesellschaft, also Vielschich-
tigkeit, als Faktum anerkennen.” Da-
mit eine solche Gesellschaft funktio-
niert, sei es unverzichtbar, ein ge-
meinsames Regelwerk zu definieren
und einzufordern: ,Wie im Strafen-
verkehr, so im gesellschaftlichen
Leben. Sonst waren Chaos und Faust-
recht die Regel.“ Wolffsohn betont,
dass der Staat Rahmenbedingungen
schaffen miisse, deren Einhaltung fiir
alle - unabhdangig von Herkunft oder
Religion - verbindlich seien. So kon-
ne der gesellschaftliche Zusammen-
halt geférdert werden.

Fotos: FASresearch, okay.zusammen leben, David Miller, Rita Newman, Michael Wolffsohn, Michael Rausch-Schott/picturedesk.com

»Sozialen
Zusammenhalt
immer wieder neu
herstellen*

Eva Grabherr, Leiterin Projektstelle
»okay.zusammen leben*

Fiir Eva Grabherr, Historikerin und
Leiterin der Projektstelle fiir Zuwan-
derung und Integration ,,0kay.zusam-
men leben®, ist Solidaritdt ein wich-
tiger Ausdruck von Zusammenhalt.
Dieser sei jedoch nicht selbstver-
standlich und miisse immer neu her-
gestellt werden: , Transnationalisie-
rung und Migration wirken sich auf
den sozialen Zusammenhalt einer
Gesellschaft aus. Neben klaren Re-
geln ist das Vertrauen zwischen den
Menschen zentral fiir das Funktio-
nieren einer Gesellschaft®, so Grab-
herr. Gerade bei der Integration von
Zuwanderern seien das Erlernen der
Sprache, aber auch die Kenntnis der
Regeln und Codes wichtig, um teil-
haben zu konnen. Dies generiere
wiederum Gemeinschaft und starke
den sozialen Zusammenhalt neu.

Eva Grabherr

Harald Katzmaier

b

David Miller

,Problematisch,
wenn Identitdt
einzelner Gruppen
starker als die
nationale”

David Miller, Professor
fiir Politische Theorie

Fiir den britischen Philosophen
David Miller birgt gerade Multikul-
turalitdt besondere Herausforderun-
gen, wenn es um gesellschaftlichen
Zusammenhalt geht: ,Die Identita-
ten einzelner Teilgruppen konnen
so beherrschend werden, dass sich
ihre Mitglieder nicht mehr dem
,groflen Ganzen’, der gemeinsamen
nationalen Identitdt zugehorig fiih-
len.“ Das passiere hdufig dort, wo
politische Krafte Einfluss nehmen
und Mitglieder dazu anstiften, sich
abzugrenzen. Umso wichtiger sei
es, dass der Staat das Gemein-
schaftsgefiihl fordere. ,Politiker
konnen hier einen positiven Einfluss
haben: Wenn sie eine Politik verfol-
gen, die den Fokus darauf legt, was
eine Gesellschaft zusammenhalt.”

NACHLESEN ODER BESTELLEN

Die Publikationsreihe , Perspektiven Inte-
gration* des OIF liefert Experteneinschit-
zungen zu aktuellen Integrationsthemen.
,Die Presse“-Journalist Kbksal Baltaci
spricht dafiir mit Fachleuten aus Wissen-
schaft und Praxis. Die gesamte Ausgabe
zum Thema ,,Gemeinschaft, Zusammen-
halt und Solidaritdt*“ kénnen Sie lesen und
bestellen unter www.integrationsfonds.at/
perspektiven.

Weitere Ausgaben der , Perspektiven
Integration* sind den Themen Verschleie-
rung im Islam, Menschen tiirkischer
Herkunft in Osterreich, Islam europdischer
Prdgung, Migration und Sicherheit,
Parallelgesellschaften, Gewalt gegen
Frauen sowie Sozialstaat gewidmet.

»Gesellschaften
brauchen gemein-
same Vorstellung
der Zukunft*

Netzwerkforscher Harald Katzmaier

Harald Katzmaier sieht Zusammen-
halt innerhalb einer Gesellschaft als
wesentliche Triebfeder fiir deren
positive Weiterentwicklung. Gesell-
schaften, in denen unterschiedliche
Ethnien oder Religionen zusammen-
lebten, brauchten eine gemeinsame
Vorstellung der Zukunft, um zu
funktionieren: ,Wenn diese gemein-
same Zukunft fehlt, sind diverse
Gesellschaften eher dafiir anfillig,
dass ethnische Zugehorigkeiten zu
Demarkationslinien werden.” Ein
erfolgreicher Integrationsprozess
miisse somit ein Modell der Zukunft
zum Ziel haben, in dem alle Mitglie-
der der Gesellschaften produktive
Rollen einnehmen und zur Gemein-
schaft beitragen: ,Das bedeutet
auch, ehrliche Antworten auf die
offene Frage zu suchen, wer wir in
Zukunft sein wollen.“
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,,Propleme benenpen,
um Losungen zu finden®

Der ,Journalistenpreis Integration“ des OIF zeichnet sachliche Berichterstattung

zu Migration und Integration aus. Jetzt bis 18. Juli 2018 bewerben.

zen, wie Migration unser Leben
prdgt und verdndert - Journalismus kann
dabei eine wichtige Rolle spielen®, erklart
Eva Winroither, Redakteurin der Tages-
zeitung , Die Presse” und Gewinnerin des
,Journalistenpreis Integration“ 2017. Ein

s ist wichtig, dass wir uns als Ge-
sellschaft damit auseinanderset-

JOURNALISTENPREIS
INTEGRATION

Weitere Informationen
www.integrationsfonds.at/
journalistenpreis

niichterner Zugang hat fiir sie in der Be-
richterstattung zu Migration und Inte-
gration eine zentrale Rolle: ,Herausforde-
rungen muss man ehrlich und unaufge-
regt ansprechen und mit Zahlen und
Fakten belegen. Denn sowohl Hetze als
auch iiberschwangliche Euphorie sind
unangebracht“, so Winroither.

LJournalisten miissen
gesellschaftliche Entwicklungen
kritisch beleuchten.“

Eva Winroither,
,Die Presse“-Redakteurin und Preistrdgerin 2017

18 Sommer 2018

Auseinandersetzung fordern
Simon Strauf’, Redakteur der , Frankfur-
ter Allgemeinen Zeitung“, sprach als
Gastredner bei der Verleihung des ,,Jour-
nalistenpreis Integration 2017 iiber die
Aufgaben des Journalismus: ,, Wir diirfen
uns als Journalisten nicht nur darauf
konzentrieren, den Konsens zu stabilisie-
ren, sondern miissen auch versuchen,
uns den schwer verstdndlichen, mitun-
ter aggressiven Energien der Gegenwart
mit einem offen-kritischen Geist zu na-
hern.“ Am meisten Angst mache ihm die
Vorstellung einer segregierten Gesell-
schaft: ,,Wir miissen uns wieder von dem
Gedanken 16sen, dass es nur noch Gut
und Schlecht gibt, sondern zur Vorstel-
lung einer produktiven Auseinanderset-
zung kommen.*

Jetzt fiir ,,Journalistenpreis

Integration® 2018 bewerben

Bereits zum 7. Mal wird 2018 der ,,Jour-
nalistenpreis Integration“ in den Kate-
gorien Print, Online, TV und Radio aus-
geschrieben. Der Preis zeichnet journa-
listische Beitrage aus, die im Zeitraum
vom 18. Juli 2017 bis 17. Juli 2018 in 0s-
terreichischen Medien publiziert wurden
und sich mit Migration und Integration
sowie mit Werten und Herausforderun-
gen des Zusammenlebens auseinander-
setzen. Journalisten und Journalistinnen
konnen sich mit eigenen Beitragen selbst
bewerben - ebenso konnen gelungene
Beitrdage von Dritten nominiert werden.
Bewerbungen sind bis 18. Juli 2018 mog-
lich. Alle Informationen und das Bewer-
bungsformular finden Sie unter www.
integrationsfonds.at/journalistenpreis.

Foto: Clemens Fabry

Foto: Thomas Unterberger

Anregungen & Tipps RESSORT

Rat fiir Engagierte

Erhalten Sie hier Anregungen von Experten fiir die Arbeit

oder fiir das Zusammenleben mit Fliichtlingen und Zuwanderern.

Madchen aus patriarchal
geprdgten Kulturen
starken - aber wie?

In den letzten Jahren sind viele
muslimische Maddchen und Frauen
nach Osterreich gekommen, die in

ihren Herkunftslandern wenige

Freiheiten hatten, ob im Familidren
oder in Bildung und Beruf. Aber auch
in Osterreich geborene Madchen mit
Migrationshintergrund wachsen oft
mit einem Rollenbild auf, das der
Gleichstellung von Frauen und
Mannern entgegenwirkt. Wie kann
man diese Maddchen auf dem Weg in
ein eigenstdndiges Leben fordern?

Zeliha Cicek - im pitd vei
einer Podiumsdiskussion - ist islamische
Religionslehrerin. Obwohl in Wien ge-
boren, ist die Lehrerin mit tiirkischen
Wurzeln in einem patriarchal geprdgten
Umfeld aufgewachsen, wurde mit 16 Jah-
ren verheiratet und hat bis Ende 2016
selbst ein Kopftuch getragen. Ihren Kin-
dern, vor allem ihrer Tochter, méchte Cicek
ein selbstbestimmtes Leben ermdglichen.
Zudem ist sie in Fliichtlingsinitiativen
aktiv und betreut junge Zuwanderinnen.

Tipps von Zeliha Cicek:

1 . 2u eigenstandigem Handeln anregen

Maddchen aus patriarchal geprdgten Familien haben oft kaum gelernt, eigen-
standig zu agieren. Sie brauchen daher Gelegenheiten, um als Personlichkeit
zu wachsen - etwa durch die Mitarbeit an einem Schulprojekt, einer Freiwil-
ligeninitiative oder Veranstaltung in der Gemeinde. So konnen sie ermutigt
werden, Aufgaben in Eigenregie zu erledigen und sich als Mitglied eines Teams
begreifen, in dem ihre Meinung genauso viel zdhlt wie die der Burschen.

2 . Durch Vorbilder Selbstbewusstsein stirken

Frauen aus der eigenen Community, die sich gut integriert haben, beruflich
aktiv sind und ein selbststdndiges Leben fiihren, haben eine starke Vorbildwir-
kung und konnen den Mddchen selbstbestimmte Lebensentwiirfe aufzeigen.
Role-Models wie diese finden Sie etwa {iber die Initiative ZUSAMMEN:OSTER-
REICH, bei der sich Integrationsbotschafterinnen aus verschiedenen Landern
und Religionsgemeinschaften engagieren. www.zusammen-oesterreich.at

3 . Den Wert von Bildung hervorheben

Nutzen Sie Vorbilder, um begreiflich zu machen, dass eine Ausbildung die
Voraussetzung fiir ein selbststandiges Leben ist, und erkldren Sie, dass Mddchen
und Burschen in Osterreich das gleiche Recht auf Bildung haben. Sie kénnen
damit die Perspektive patriarchal erzogener Mddchen erweitern, die sich oft
auf familidre und hausliche Verpflichtungen beschrankt.

4 . Vertrauenspersonen finden

Wenden Sie sich bei Fallen, in denen Sie nicht alleine weiterkommen - etwa
Maddchen aus streng muslimischen Familien - an geschulte Mitarbeiterinnen
in Frauenberatungsstellen. Im Idealfall finden sich Vertrauenspersonen mit
Kenntnis der kulturellen Hintergriinde, denn eine junge Tiirkin hat womdglich
mit anderen Problemen zu kdmpfen als Mddchen aus Syrien oder Somalia.

5 . Realistische Erwartungshaltung einnehmen

Die Uberwindung patriarchaler Traditionen ist langwierig und heikel: Zum ei-
nen sehnen sich die Mdadchen nach personlicher Freiheit, zum anderen haben
sie Angst, sich gegen ihre Familien zu stellen. Erwarten Sie von den Mddchen,
aber auch von sich selbst, nicht gleich zu viel. Eine selbstbestimmte Lebens-
fiihrung gelingt meist erst im Erwachsenenalter - die Basis dafiir wird aber in
der Jugend gelegt und hierzu konnen Sie einen Beitrag leisten. Staatliche Maf-
nahmen wie die Ausbildungspflicht bis 18 Jahre sind ebenfalls ein wichtiger
Ansatz, da sie die Mddchen davon entbinden, sich diese Freiheiten selbst er-
kdmpfen zu miissen. Auch das derzeit diskutierte Kopftuchverbot in Schulen
konnte junge Muslimas starken, die sich nicht verschleiern méchten.
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RESSORT Publikation

Wanderungssaldo
20 1 2 bis zo 1 6 EU-Staaten vs. Drittstaaten

Woher kommen die
meisten Frauen?

Die Zuwanderung nach Osterreich hat sich in den

SYRIEN RUMANIEN DEUTSCHLAND
2016 233 3.049 3.126
pluvi 4.435 3.435 2.622

4.000

3.000

2.000

1.000

letzten Jahren stark verandert: 2012 stellten noch
Frauen aus Deutschland und neuen EU-Staaten
wie Ungarn und Rumdnien die grofiten Migran-
tinnengruppen dar. Insbesondere seit 2015 ka-
men vermehrt Frauen aus patriarchal geprdagten
Lindern wie Syrien und Afghanistan nach Os-
terreich. Waren es 2012 nur 233 Syrerinnen, stieg
ihre Zahl 2015 auf knapp 8.000. Auch 2016 war
ihre Zahl mit iiber 4.400 noch immer deutlich
hoher als in den Vorjahren.

Arbeitslosenquote von Frauen

Syrien 76,0 %

20,0%
Torkei 19,5%
16,6 %
| Ruméinien | 13,9%
Osterreich 6,1%

Wie viele Frauen
sind berufstatig?

Weibliche Fliichtlinge sind hdufiger
arbeitslos als Osterreicherinnen: So wa-
ren drei Viertel aller Syrerinnen Anfang
des Jahres 2018 arbeitslos gemeldet, bei
Afghaninnen war es mehr als jede
zweite. Auch bei der Erwerbstatigkeit
zeigen sich Unterschiede zwischen Os-
terreicherinnen und Migrantinnen:
Wihrend 7 von 10 Osterreicherinnen
einer Arbeit nachgehen, sind bei aus
der Tiirkei stammenden Frauen nur
4 von 10 erwerbstdtig, bei Frauen aus
Ex-Jugoslawien 6 von 10.

Wie wird das
Familienleben gestaltet?

Migrantinnen und weibliche Fliichtlinge weisen hohere Kinderzahlen
auf als Osterreicherinnen. Eine syrische Frau in Osterreich bekommt
im Schnitt fiinf Kinder, eine Afghanin vier, eine Tiirkin zwei Kinder.
Bei Osterreichischen Frauen liegt der Wert dazu bei nur 1,4 Kindern.
Dass Migrantinnen und weibliche Fliichtlinge hadufig schlechter ge-
bildet und seltener erwerbstatig sind, hdngt vielfach mit patriarchal
geprdgten Geschlechterrollen zusammen.

Quellen: Statistik Austria, AMS Osterreich (Arbeitslosenzahlen fiir Mdrz 2018 nach Staatsangehdrigkeit)

Durchschnittliche
Kinderzahl pro Frau

nach Staatsangehorigkeit, 2016

Kinder

Syrien 5,29

Osterreich: Staatsangehorige geboren in Osterreich
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Wie leben weibliche
Flichtlinge

und Zuwanderinnen
in Osterreich?

Schilerinnen mit nichtdeutscher
Umgangssprache

Anteil nach Schultyp, Schuljahr 2015/16

Osterreichische Schulen gesamt 23,1%
Neue Mittelschule 29,4 %

Polytechnische Schule 33,7%

Aligemeinbildende héhere Schulen 20,3 %

Wie hoch ist das Bildungsniveau?

Mehr als jede fiinfte Schiilerin in Osterreich hat eine andere Umgangssprache als
Deutsch. In Wien ist es jede zweite, an Neuen Mittelschulen in Wien sind es sogar
7 von 10 Schiilerinnen. Die Schiilerinnen mit nichtdeutscher Umgangssprache sind
sehr ungleich auf die einzelnen Schultypen verteilt. Die meisten finden sich im Pflicht-
schulbereich: An Polytechnischen Schulen sowie Neuen Mittelschulen haben 3 von
10 Schiilerinnen eine nichtdeutsche Umgangssprache. In allgemeinbildenden sowie
berufsbildenden hoheren Schulen ist es hingegen nur jede fiinfte. Das wirkt sich
auch auf die Bildungsstruktur aus: 7 von 10 Frauen aus der Tiirkei und 4 von 10 aus
Ex-Jugoslawien haben nur die Pflichtschule abgeschlossen.

Nachlesen oder bestellen

Die Broschiire , Frauen. Statistiken zu Migration und
Integration 2017 des OIF liefert gesammelte Informa-
tionen zu Frauen mit ausldndischer Staatsangehorig-
keit aus den Bereichen Zuwanderung und Aufenthalt,

Sprache und Bildung, Arbeit und Beruf sowie Familie
und Gesundheit. Sie konnen die Broschiire herunter-
laden oder bestellen unter www.integrationsfonds.at/
publikationen.
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Besuch von Waris Dirie im
Vertiefungskurs far Frauen

Die Integration von Frauen in Beruf, Bildung
und Gesellschaft ist wesentlich fur ein selbst-
bestimmtes Leben in Osterreich. In Vertie-
fungskursen, die an Werte- und Orientierungs-
kurse anknUpfen, richtet sich der OIF speziell
an weibliche Fluchtlinge und Zuwanderinnen.

Wesentliche Kursinhalte sind:

— Gleichberechtigung und Selbstbestimmung
— Kinder- und Frauenrechte

— Erziehung, Kindergarten und Schule

- Bildung

— Integration in den Arbeitsmarkt

— Partnerschaft, Ehe und Familie

— Gesundheit, Sexualitadt und VerhUtung

Jetzt Kurs buchen

Kostenlose Kurse finden in ganz Osterreich
statt. Alle Kurse werden passend gedol-
metscht (Arabisch, Dari/Farsi). Informieren
Sie sich Uber aktuelle Termine unter
www.integrationsfonds.at/termine

[
[ .
OSTERREICHISCHER
OI F INTEGRATIONS
FONDS



RESSORT Zusammenleben in Osterreich
-

VON SCHREYG6g

u arbeiten und etwas zur Gesell-

schaft beizutragen ist fiir den

aus Syrien stammenden Abd

Almalek Alsiadah wichtig. Vor

drei Jahren kam er nach Oster-
reich, im Gepdck hatte er seinen Schulab-
schluss. ,In Osterreich angekommen habe ich
schnell nach einem passenden Lehrberuf ge-
sucht. In der Gastronomie fiihle ich mich
wohl“, freut sich der junge Syrer. , Fiir viele
meiner Landsmanner ist das Arbeiten in der
Kiiche nicht iiblich. Das wird haufig als Frau-
enarbeit angesehen, aber ich teile diese Mei-
nung nicht.“ Zu religiosen Vorschriften hat
der gldubige Moslem eine klare Haltung: ,,Im
Islam sind Verarbeitung und Konsum von Al-
kohol und Schweinefleisch verboten, aber na-
tiirlich arbeite ich damit - religiose Vorschrif-
ten haben im Job keinen Platz.“ Um eine
Lehrstelle als Koch oder Kellner zu finden,
baut Alsiadah im Projekt ,Talentekiiche®
seine Deutschkenntnisse aus und iibt sich
an Espressomaschine und Herd.

,Fur viele meiner Landsmanner ist

das Arbeiten in der Kiiche nicht iiblich.“
Abd Almalek Alsiadah, 21

Mit Engagement neue
Perspektiven schatfen

Das ZUSAMMEN-Magazin hat beim Projekt , Talentekiiche® in Graz
nachgefragt, wie junge Fluchtlinge erfolgreich in den Arbeitsmarkt
einsteigen konnen.

Text: Aleksandra Klepic
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,von meinen Lehrlingen erwarte

ich Selbststandigkeit.”

Isabella Huber, 54

on den Lehrlingen verlange sie

Piinktlichkeit und Respekt, er-

klart Isabella Huber. Seit Anfang

2018 leitet sie das Ausbildungs-

restaurant , Talentekiiche®. Dort
bereiten sich junge Menschen mit Migrations-
hintergrund nicht nur auf eine Lehre in der
Gastronomie, sondern auch auf das Leben in
Osterreich vor. Neben dem Fachunterricht
gehe es oft darum, wie das Zusammenleben
in Osterreich funktioniert. ,Meine Lehrlinge
sollen wissen, was die Gesellschaft von ihnen
erwartet”, erzahlt Huber. Wichtig sei es, beson-
ders Mddchen zu stdrken: , Letztens habe ich
einer Teilnehmerin aufgetragen, Ausflugstickets
zu besorgen. Sofort standen fiinf Burschen da,
die meinten, sie konnten das besser. Ich habe
darauf bestanden, dass sie es macht. Von mei-
nen Lehrlingen, egal ob Burschen oder Mad-
chen, erwarte ich Selbststandigkeit.“

T W,

,Um sich etwas aufzubauen, muss
man seine Chancen nutzen.”

Mahmoud Albaket, 24

ahmoud Albaket hat in der

syrischen Hauptstadt Da-

maskus Informatik studiert,

in Osterreich strebt er jetzt

eine Lehre zum Koch an.
Dass fiir manche ein Job in der Gastronomie
nicht akzeptabel sei, kann Albaket, der 2015
nach Osterreich kam, nicht verstehen: ,Um
sich etwas aufzubauen, muss man Chancen
nutzen, die sich bieten.“ Er selbst hat im Pro-
jekt , Talentekiiche* das Kochen fiir sich ent-
deckt: ,Zwar habe ich mich aus Vernunfts-
griinden flir den Berufswechsel entschieden,
in der Kiiche kreativ zu sein, macht mir aber
grofien Spaf.“ Viele hitten ihm geraten, zu-
erst sein Studium anerkennen zu lassen: ,Das
dauert aber etwas ldanger. Ich will nicht auf
der faulen Haut liegen und warten. Die An-
erkennung mache ich nebenher.“ Seine beruf-
lichen Plane sind aussichtsreich, denn Fach-
krifte fiir Kiiche und Restaurant sind in der
Steiermark begehrt.

l\é\e;‘\\:e“ Weitere Infos iiber das Ausbildungs-
erid

projekt , Talentekiiche“ finden
Sie auf www.talentekueche.at.
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RESSORT Vorbilder

Eine Frau fahrt
um die Welt

Ida Pfeiffer war eine der ersten Weltreisenden aus

Osterreich: Sie iiberschritt nicht nur Lindergrenzen,

sondern auch gesellschaftliche Konventionen ihrer Zeit.

Text: Kristin Ldngle

ie es den Maler drangt,
ein Bild zu malen, den
Dichter, seine Gedanken
, , auszusprechen, so drangt
es mich, die Welt zu sehen®, begriin-
dete Ida Pfeiffer ihre Reiselust. 16 Jahre
widmete die Wienerin der Entdeckung
fremder Liander und Kontinente und
legte in dieser Zeit mehr als 270.000 Ki-
lometer zuriick - per Schiff, Kamel oder
Ochsenkarren. In ihren Reiseberichten

nahm sich Ida Pfeiffer kein Blatt vor !

den Mund, erzahlte von ,Kannibalen-
volkern“ und fremden Traditionen. 1846
ver6ffentlichte sie das Buch ,,Reise einer
Wienerin ins Heilige Land“, das zum
Publikumserfolg avancierte. Bis heute
gelten Pfeiffers Aufzeichnungen als
Klassiker der Reiseliteratur.

Mit Hirn, Charme

und Regenschirm

Schon als Kind passte Ida Pfeiffer nicht
ins gdngige Frauenbild und zog es vor,
mit ihren Briidern durch den Garten zu
toben. Auch die spatere Trennung von
ihrem Ehemann war fiir das 19. Jahr-
hundert ungewohnlich. Die gemeinsa-
men S6hne zog Ida Pfeiffer alleine auf -

,Eine Frau mit
festem Willen
kommt in der Welt
ebenso gut fort
wie ein Mann.*

Ida Pfeiffer, Weltreisende

als diese erwachsen waren, konnte sie
ihr Leben dem Reisen widmen. Da sie
meist alleine unterwegs war, verkleide-
te sie sich manches Mal als Mann, um
kein Aufsehen zu erregen, und setzte,
so die Uberlieferung, ihren Regenschirm
zur Verteidigung ein. Von Gefahren und
Entbehrungen lieR sich Ida Pfeiffer
nicht beirren, war sie doch iiberzeugt,
dass ,eine Frau mit festem Willen in
der Welt ebenso gut fortkommt wie ein
Mann“ Ihr grofes Ziel, Australien zu
erkunden, erreichte sie nicht mehr: Sie
starb mit 61 Jahren an den Folgen eines
Tropenkeims, mit dem sie sich in Mada-
gaskar infiziert hatte.

Das Vermdachtnis einer
Grenzgdngerin

Mit ihren Reisen in teils entlegenste
Regionen der Welt beeindruckte Ida
Pfeiffer schon zu Lebzeiten. Der Oster-
reichische Schriftsteller Franz Grillparzer
bezeichnete sie als eine ,kiihne, erd-
umwandernde Frau“ - auf Betreiben
des deutschen Naturforschers Alexander
von Humboldt wurde sie das erste
weibliche Ehrenmitglied der ,,Berliner
Ethnographischen Gesellschaft“. An Ida
Pfeiffers Pioniergeist erinnern auch ihre
zahlreichen Beitrdge zu Wissenschaft
und Forschung: Von ihr entdeckte Tier-
arten wie die Heuschrecke ,,Myronides
pfeifferae“ tragen ihren Namen und in
Osterreichischen Museen befinden sich
bis heute unzidhlige Objekte, die Ida
Pfeiffer von ihren Reisen mitgebracht
hat - 4.000 alleine im Naturhistori-
schen Museum.

Verlosung

Mehr Uber Ida Pfeiffer erfahren. Die Lebensgeschichte der Ida Pfeiffer beschreibt Autorin
Gabriele Habinger in ihrem Buch ,,Eine Wiener Biedermeierdame erobert die Welt“. Wir verlosen drei
Exemplare und méchten wissen, welche Osterreicherin fiir Sie einen besonderen Beitrag zur Gleich-
berechtigung von Frauen und Mannern geleistet hat. Um am Gewinnspiel teilzunehmen, senden Sie
eine E-Mail mit Threr Antwort und Postanschrift an magazin @integrationsfonds.at.

Viel Gliick!
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Bild: Sammlung Rauch/Interfoto/picturedesk.com

Illustration: Ruth Veres

Wissenswertes RESSORT

Wortwanderung

Begriffe, die in den deutschen Sprachraum ein- oder aus diesem ausgewandert sind.

Palavern steht fiir langes Gerede oder
oberfldchliches Gefasel. Der Begriff kam

aus dem Griechischen iiber das Lateini- |/

Deutsche. Wahrend mit dem lateinischen
parabola eine Erzdhlung gemeint war, be- [ L4177
zogen sich die Portugiesen mit palavra l

allerdings auf zdhe Verhandlungen.

\
sche, Portugiesische und Englische ins % _f}'

Die Bihne ist aus dem Deutschen als I €

bina ins Serbokroatische ausgewandert. ‘| - ;
Einen regen Austausch zwischen den
Sprachrdumen gab es wahrend der oster- || \
reichisch-ungarischen Monarchie, die zu- ||| \
letzt auch die Territorien der heutigen :
Staaten Bosnien und Herzegowina, Kroatien und Serbien umfasste. In
Kroatien wird man beim Bdcker noch heute an diese Zeit erinnert, wenn
eine kajzerica bestellt wird, eine Kaisersemmel.

Die Generalprobe gibt es mit dem Lehnwort genepuro auch in
Japan. Schon in der Meiji-Zeit Ende des 19. Jahrhunderts, in der man
die Modernisierung des Landes nach westlichen Vorbildern anstrebte,
gelangten Ausdriicke aus dem Deutschen ins ,Land des Lachelns“ -
spdter auch medizinische Begriffe und sogar Bergsteigervokabular.

Kostime sind von den Biihnen dieser Welt nicht wegzudenken, fin-
den sich aber auch im Berufsleben oder als Verkleidung im Fasching.
Das Wort stammt vom lateinischen consuetudo ab, das fiir Gewohn-
heit steht, und fand sich spdter in Italien als costume wieder, womit
jedoch Trachten gemeint waren.

Die Bezeichnung Souffleuse leitet sich vom franzdésischen Wort
souffler ab, das fliistern oder hauchen bedeutet. Auch bei der dhnlich
klingenden Speise Soufflé dreht sich alles um den richtigen Hauch,
ndmlich um die Luftigkeit des Eiweifles.

)

»Die Zauberflote* von
Wolfgang Amadeus Mozart

wurde 1791 in Wien uraufgefiihrt und zdhlt
heute zu den weltweit bekanntesten Opern.
Sie steht in der Tradition des , Alt-Wiener
Zaubertheaters“, das dank spektakuldrer
Inszenierungen im 18. Jahrhundert sehr
beliebt war. Einige Mozart-Biografen be-
zeichneten ,,Die Zauberflite“ wegen Aus-
spriichen wie ,,Ein Weib tut wenig, plaudert
viel“ als reaktiondr und frauenfeindlich.
Andere Stimmen hoben hingegen hervor,
dass Mozart in seinem Singspiel dem
Machogehabe den Spiegel vorhdlt und

mit selbstbewussten Frauenrollen, etwa

der Konigin der Nacht, einen Ausgleich
zwischen den Geschlechtern schafft.

Das Magazin zu Integration in Osterreich

Die nachste Ausgabe erscheint am 10. September!
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zusammen H Sie mochten vier Mal im Jahr iiber aktuelle Integrationsthemen und neue
Angebote des OIF informiert werden? Dann kénnen Sie das Magazin ZUSAMMEN jetzt kostenlos abonnieren.
Senden Sie dazu eine E-Mail mit Ihrem Namen und Ihrer Postanschrift an magazin@integrationsfonds.at.

Mit der Zusendung meines Namens und meiner Postanschrift stimme ich zu, dass diese personenbezogenen Daten fiir die Durchfiihrun
arbeitet und verwendet werden. Die Daten werden nicht an Dritte weitergegeben. Diese Zustimmung kann jederzeit schriftlich widerru
meine Daten vom OIF geléscht. Eine Stornierung des Abos ist jederzeit moglich. Sie erwerben keinen Rechtsanspruch auf den Erhalt des Magazins. Sollte das Magazin, aus welchen
Griinden auch immer, nicht erscheinen, behilt sich der OIF das Recht vor, den kostenlosen Bezug des Abos zu stornieren.

des Versandes vom OIF elektronisch ver-
n werden. Nach einem Widerruf werden

lhr ‘miisst eure Zukunft
land nehmen!*
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RESSORT Kultur-Kontroverse

um Zeitpunkt ihrer Ent-
deckung im Jahr 1908
sorgte die elf Zentime-
ter grofe Steinfigur fiir
Begeisterung unter Wis-
senschaftlern: grauer Kalkstein, vor
30.000 Jahren behauen nach dem
Ebenbild einer wohlgendhrten, aber
gesichtslosen Frau. Uber ihre Be-
deutung und die Hintergriinde der

Sommer 2018

Verehrt,
VersS chuttet

Text: Julian Unger

Zu gewagt fiir Facebook?
Das steinzeitliche Schénheitsideal
der ,,Venus von Willendorf*
wurde Opfer des
Zensur-Algorithmus.

Entstehung kann heute nur speku-
liert werden; lange sahen Wissen-
schaftler in der nach ihrem nieder-
Osterreichischen Fundort benannten
»venus von Willendorf” ein urzeit-
liches Fruchtbarkeitssymbol.

110 Jahre nach ihrer Wiederent-
deckung erregte die Venus, beriihmt
als herausragendes Artefakt altstein-
zeitlicher Kunst und als ,Mona Lisa

des Wiener Naturhistorischen Mu-
seums“, in diesem Friihjahr erneut
Aufsehen: Facebook stufte Bilder
der unkeuschen Venus als zu ansto-
Rig ein und verbannte sie von sei-
ner Plattform. Erst nach weltweiten
Beschwerden erlaubte das Online-
Netzwerk das unverhiillte Abbild
der kleinen, steinzeitlichen Venus
wieder auf seinen Seiten.

Foto: Helmut Fohringer/APA/picturedesk.com
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Mentoring fiir
Migrantinnen

[ B8

Mentoring fiur Migrantinnen
Eine Partnerschaft flur die Zukunft

Der nachste Durchgang von ,,Mentoring fiir Migrant-
Innen” startet im Herbst! Bewerbungen als Mentorin
oder Mentee sind bis 20. Juli 2018 méglich.

Bei ,Mentoring fUr Migrantinnen“ unterstttzen erfahrene
Personen aus der 6sterreichischen Wirtschaft Flichtlinge
und Zuwanderlnnen beim Einstieg in den Arbeitsmarkt.

Méchten Sie |hre Berufserfahrung und Branchenkennt-
nisse als Mentorln weitergeben? Oder kennen Sie eine
engagierte Person mit Migrationshintergrund, die in
Osterreich beruflich FuB fassen méchte?

Alle Infos und das Bewerbungsformular finden Sie unter
www.integrationsfonds.at/mentoring.

Eine gemeinsame Initiative von geférdert durch Mittel aus
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Damit wir Sie auch im Ernstfall erreichen konnen.

Gratis App-Download
zur Reiseregistrierung
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Informationen zu lhrem Urlaubsziel finden Sie unter:
www.reiseinformation.at
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Bitte beachten Sie: Die Reiseregistrierung ersetzt nicht die Eigenverantwortung!
Bei Notféllen im Ausland sind wir jederzeit unter +43-1-90115-4411 fir Sie erreichbar.




