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Projekttrager

AMIF Il - geférderte Projekte Integration 2025-2026

Projekttitel

Kurzbeschreibung

Laufzeit

Fordersumme
AMIE

Fordersumme
BKA

Fordersumme
AMIF + BKA

M2.1

Osterreichische Jungarbeiterbewegung
(GJIAB)

uBUNTu 5 — Deutschkurse B2 inkl.
Berufsorientierung und Praxistage

Das Projekt bietet eine erweitere Sprachférderung mit dem Ziel, Teilnehmnde auf das GERS- Sprachniveau B2

/or und sie bei der ttierung und gesellschaftichen Integra!uln zu unterstiitzen. Neben
dem Spracherwerb sind praxisnahe Einblicke in den Arbeit Wer ing. sowie
Bewerbungstramlng Bestanditeil des Projekts. Das Angebot richtet sich an Asy ttigte, sub.

\gehorige SDWIE ( , die tiber mind. B1-Deutschkenntnisse verfiigen und bereit sind, sich akuv mit
ihren zukiinftigen K. usetzen. Der Fokus liegt auf Frauen und Jugendiiche im Alter
15 bis 24 Jahren. Der 15-wochige Kurs umfasst 16 Unterrichtseinheiten pro Woche sowie sozialpadagogische
Betreuung udn Einzelcoaching. Duruch die Kombination aus Sprachférderung und Berufsorientierung werden die
Beschaftigungs- und Ausbildungschancen der Teriinehmenden erhoht und ihre Integration in den 6sterreichischen

Die Kurse mit der OIF- B2- Priifung ab.

01.01.2025 - 31.12.2026

€

338.244,54

a

112.748,18

€

450.992,72

M21

16

Frauen aus allen Landern

LeMi - Lernen Miteinander.
Lernangebote fur Frauen in Tirol

Im Projekt werden Bildt fiir Frauen t, die in dieser Form in Tirol einzigartig
sind: kombinierte Deutsch-Digitalisierungskurse, Informations- und Ubungsformate ,Kompetenzerwerb DaZ* und
Elternbildur mit 1 zum Osterreichischen Bildungssystem. Die Angebote werden sowohl in
Prasenz- als auch in Online-Formaten durchgefiihrt, um eine méglichst breite Zielgruppe zu erreichen. Fur alle
Préasenzangebote gibt es Kinderl ing vor Ort.

01.01.2025 - 31.12.2026

€

224.310,36

a

74.770,12

€

299.080,48

M2.1

45

DANAIDA - Bildung und Treffpunkt fur Frauen

Sprache & Wissen

Im Projekt werden Kurse fiir Zweitschriftiernerinnen und Module zu Sprache und Wissen angeboten. Diese befassen
sich mit sprachlichen Mitteln zu relevanten Themen wie Gesundheit oder Bildung, die in maglichst alltagsbezogenen
und realistischen Settings geiibt und gefestigt werden. Die Module kdnnen von Frauen mit unterschiedlichen
Vorkenntnissen besucht werden und sollen die Teilnehmerinnen motivieren, eigenstandig sprechen und handeln zu
kénnen. Beglellend wird Klnderbelreuung fiir die Kinder der Teilnehmerinnen angeboten. Fir Kinder im Schulalter
wird eine { L 1.

01.01.2025 - 31.12.2026

€

210.606,61

a

70.202,20

€

280.808,81

M21

46

Diakonie Flichtlingsdienst gem. GmbH

Idioma Plus

Das Projekt Idioma Plus bietet an Standorten in Tirol (Telfs) niederschwellige Sprachlernangebote (nach GERS Al
und A2, offene Lernangebote nicht nach GERS) fiir Menschen mit Flucht- und Migrationsbiographie, die bisher das
Niveau A2 nicht erreichen konnten, an. Gesundheitliche Einschrankungen, Lernschwéchen, Bildungsferne,

gen, Alter, Kinderl 1, oder ein regional eingeschréankter Zugang zu
SpracherwerbsmaBnahmen bedingen einen erhohten Forderbedarf beim Spracherwerb in Deutsch bei Angehérige
der Zielgruppe. Kleine Gruppen und ein speziell ausgerichtetes Lehr-| Konzept ermogllchen eine gezielte sprachliche
Forderung dieser Personen. Ziel ist die Starkung ihrer i 1cen und
gesellschaftliche Teilhabe. Am Standort Telfs wird das Sprachlernangebot durch Lernbegleitung fir Kinder und
Jugendliche sowie Elternberatung erganzt. Die Lernbegleitung hilft, Schulabbriiche zu verhindern, indem sie eine
ruhige und unterstiitzende Lernumgebung bietet. Die Beratung vermittelt zwischen den Interessen der Kinder und den
Wiinschen der Eltern und zeigt (Ausbildungs-)Wege auf. Begleitende Kir ing, die bei den ni
Lernangeboten und dem offenen Lernangebot in Telfs angeboten wird erhdhen zusatzllch die Niederschwelligkeit des
Angebots.

01.01.2025 - 31.12.2026

€

251.637,05

a

83.879,02

€

335.516,06

M21

69

Verein fir Frauen und Gemeinwesenarbeit
bzw. Verein Piramidops/Frauentreff

Sprache und Bildung: Chancen fir
Frauen und Familien

Frauen aus Drittstaaten nehmen im Verein Pi an i 1ahmen teil. Das Projekt
bietet ein begleitendes Bildungs- und Beratungsangebot, das die Teilnehmerinnen unterstiitzt, inre Lernziele zu
erreichen und nach dem Pro]ekt weitere berufliche Perspektiven zu entwickeln und besser im Alltag zurecht zu
kommen. Ni wie Grétzloase, ftungen,
Konversatior und die ion von Ef 1en und die Integration der Digitalisierung in der Beratung
runden den ni i Charakter des Proj ab.

01.01.2025 - 31.12.2026

324.994,45

108.331,48

433.325,93

M21

78

Caritas Akademie der Di6zese Graz-Seckau

Kommverbal 25

Ein tber die Ki hinat Angebot, welches darauf abzielt, Sicherheit und
Selbstbewusstsein der Lernenden in der miindlichen Kommunikation zu stérken und Hemmschwellen abzubauen.
Das Training richtet sich an Teilnehmende, die bereits DaZ-Kurse besucht haben oder gerade besuchen, jedoch
Hemmungen haben, die gelernten Strukturen im freien Sprechen umzusetzen. In Modulen, die jeweils ausgesuchten
Themenbereichen gewidmet sind, wird trainiert, was in Standardkursen aus Zeitmangel oft zu kurz kommt - die
Diskurskompetenz und die soziolinguistische Kompetenz der Lernenden.

01.01.2025 - 31.12.2026

187.500,00

62.500,00

250.000,00

M21

92

"bit social” - Verein zur Férderung von
Bildungschancen fiir Benachteiligte und zur
Professionalisierung fir Mitarbeiterinnen der
Sozialwirtschaft, von Sozialdiensten, der
Kinder-, Jugend- und Erwachsenenbildung"

Blende(n)d Deutsch Steiermark

Das Projekl "Blende(n)d Deutsch Steiermark” fordert die sprachliche und soziale Integration von Frauen mit
in den ( 1 Gemeinden Leoben, Leibnitz, Liezen und Deutschlandsberg. Durch
niederschwellige Sprachlerntreffen, Sprachcafes, Werte- und Orientierungsworkshops sowie Berufsorientierungs-
‘Workshops, die direkt in den Wohnsiedlungen oder siedlungsnah stattfinden, werden die Frauen in ihrer
und i Teilhabe gestarkt.

01.01.2025 - 31.12.2026

187.500,00

62.500,00

250.000,00

M21

117

"bit social" - Verein zur Férderung von
Bildungschancen fiir Benachteiligte und zur
Professionalisierung fiir Mitarbeiterinnen der
Sozialwirtschaft, von Sozialdiensten, der
Kinder-, Jugend- und Erwachsenenbildung"

Blende(n)d Deutsch Wien

Das Projekt "Blende(n)d Deutsch Wien" unterstiitzt die sprachliche und soznale Integrauon von Frauen mit

Migrationshintergrund in den Wiener Bezirken Fuinfhaus (15.), 1(20.), Ottakring (16.) und

Margareten (5.). Durch leicht zugangliche Sprachlerntreffen, Sprachcafés, Werte- und Orientierungsworkshops sowie

Berufsorientierungs-Workshops, die direkt in oder nahe den Wohnsiedlungen stattfinden, werden die Frauen in ihrer
und i Teilhabe gestarkt.

01.01.2025 - 31.12.2026

187.500,00

62.500,00

250.000,00

M21

122

Verein KidsZone+More

KIKI Lerncafés fur
Kindergartenkinder

Kinder nicht. brauchen besondere Friihférderung, die in Kiga/Zuhause nur unzureichend
mogllch ist. Gezielte Fruhforderung Zzeigt schnell & nachhaltig Erfolg. Daher werden in W & NO an 8 Standorten in
ion m. Kir 16 L 1 (& 6-8 Kinder) angeboten, wo mit Kindern
drittstaatangehoriger Eltern ZX/WCIChEJe 90 Min., spielerisch & professionell Deutsch gelernt u. auf den Schuleintritt
vorbreitet wird. Integraler des Proj ist Elternarbeit (Elternrunden & Workshops m.
Fachreferentinnen) zur Starkung der Erziehungskompetenz & der Forderung des nachhaltigen Lernerfolgs.

01.01.2025 - 31.12.2026

372.276,65

124.092,22

496.368,87




M2.2

12

St. Elisabeth-Stiftung der Erzdiézese Wien

Integrationshilfe durch
Bildungsangebote fur Mutter und
Kinder in Not

Armut und Bildung sind eng miteinander verbunden. Fehlende BildL bringen Nachteile mit
sich, da die Qualifikationen fiir einen Beruf oft nicht vorhanden sind. Ein hoher Bildungsgrad hingegen eréffnet
Maglichkeiten und Chancen fiir eine gesellschaftliche Teilhabe und ist fiir die materielle Sicherheit im Leben
verantwortlich. Daher ist es uns ein Anliegen fiir die Zielgruppe der St. Elisabeth-Stiftung die Bildungsangebote: -
Lernhilfe und fur Kinder und leund - Bild fur Mtter zu
schaffen, die auf die Verbesserung der Bildungschancen sowohl fir Kinder und Jugendliche in benachteiligen
Situationen als auch ihrer Mitter abzielen, um ihre Teilf ! keiten in der zu erh6hen
und its die g der zu durchbrechen.

01.01.2025 - 31.12.2026

187.500,00

a

62.500,00

€

250.000,00

M2.2

15

Hilfswerk Niederdsterreich Betriebs GmbH

Integrativer Lernclub

Das Projekt widmet sich Kindern mit hohem Unterstiitzungsbedarf um diese beim Spracherwerb der Bildungssprache
Deutsch zu unterstiitzen. Im Kindergartenalitag werden die Kinder durch die Lerntrainer*in zusétzlich betreut und
durch verschiedene Sprachimpulse dazu angeregt, in dieser fiir sie neuen Sprache zu sprechen. Durch individuelle
und splelerlsche Forderung werden die Sprachkompetenzen entwickelt. Die Schulkinder erhalten durch diese

L atzlich auch Lernmethoden und -organisation vermittelt und fehlende Stoffgebiete
werden gemeinsam erarbeitet. Die Einheiten sind nach den jeweiligen Lernbediirfnissen der Kinder gestaltet.

01.01.2025 - 31.12.2026

575.556,04

a

191.852,01

€

767.408,05

M2.2

29

Die Kartner Volkshochschulen GmbH

EILA - Effiziente individuelle
Lernangebote

Ziel des Projekts ist es, individuelle Unterstiitzung bei der Vorbereitung zu Integrationspriifungen sowie kiinfigen
Deutsch-Kursmanahmen zu bieten. Im Zuge dessen wird Orientiert i vermittelt, i
Grundlagen fiir berufliche Ziele und Integration erarbeitet und soziale Inklusion vorangetrieben, um den Anschluss in
die 6 ichis Wi und den kt zu erleichtern. Das Projekt EILA wendet sich an

D 1gehdrige mit 12 Aufentt Asyl- und subsidar Schutzherechngte \/erlnebene
und Familienangehorige. Das Angebot wird an 2 Standorten indem Ir :innen indi

Lernangebote und/oder K irse auf L 1 Niveaustufen nutzen kdnnen. Die Teilnehmer:innen
konnen 30 UEs innerhalb von 3 Monaten in Anspruch nehmen. Zu Beginn und bei Abschluss der MaRnahme erfolgt
eine Lernstandserfassung. Es erfolgt Zi rakquise und O

01.01.2025 - 31.12.2026

308.990,67

a

102.996,89

€

411.987,57

M2.2

42

CONCORDIA Verein fur Sozialprojekte

CONCORDIA Lern- und
Familienzentrum LenZ -
Sprachorientierte
Integrationsbegleitung 2.0

Das vorliegende Projekt beinhaltet Interventionen fiir Kinder und Jugendliche im Bereich auBerschulische
Lernbetreuung sowie fir Frauen und Miitter in den Bereichen Spracherwerb und Digitalisierung. Erganzt werden die

durch Angebote zur ing, welche darauf abzielen, Eltern eine Orientierungshilfe im
osterreichischen Bildungssystem zu geben und sie in ihrer Rolle als Erziehungsberechtigte zu starken. Kleinkinder von
kursteilnehmenden Frauen werden (iber eine gezielte Kinderbetreuung ebenso erreicht wie Freiwillige, die sich mit
ihrer Expertise in die Aktivitaten einbringen. Alle MaBnahmenpakete sehen Komponenten zur Gewaltpravention und -
aufklarung vor.

01.01.2025 - 31.12.2026

356.789,72

a

118.929,91

€

475.719,63

M2.2

64

Verein STARTKLAR

Spielerisch umgesetzte
Sprachforderkurse fir Kinder inkl.
Elternberatung

Das Projekt sieht niederschwellige Sprachférderkurse und Spielgruppen fiir Kinder und Jugendliche der AMIF-
Zielgruppe im Alter von 0-14 Jahren in Wien, Niederdsterreich und dem Burgenland vor. Der linguistisch fundierte
Zugang zur kindlichen Sprachforderung ist hier ein i Schwerpunkt. Elternbildur erganzen
das Angebot. Das Projekt versteht sich als Erganzung zum Angebot im Rahmen des institutionalisierten

01.01.2025 - 31.12.2026

517.303,05

a

172.434,35

€

689.737,40

M2.2

73

ISOP Innovative Sozialprojekte GmbH

Deutsch- und
Lernbetreuungsoffensive in der
Stidoststeiermark

Durch Lernbetreuung werden Schulkinder auf Grundlage der jeweiligen schulischen Curricula mit dem Ziel, einen
positiven Pfli llabschluss zu erlangen, unterstiitzt. Die Forderung der deutschen Sprache stellt einen
Schwerpunkt dar, der methodisch speziell fiir Personen, die aus verschiedenen Griinden nicht an Kursen des
Regelangebotes teiinehmen konnen, aufbereitet wird. Im Bereich der Elternbildung werden wichtige Themen wie
Schul- und Bildungssystem bzw. Beruf & Arbeitswelt bearbeitet, um die Eltern und ihre Kinder zu befahigen,
angemessener an der Gesellschaft teilhaben zu kénnen.

01.01.2025 - 31.12.2026

295.585,67

a

98.528,56

€

394.114,23

M2.2

79

Verein NL 40 zur Férderung des Menschen in
seinem Beddrfnis nach Gesundheit,
Kommunikation, Integration und Kunst und
Kultur

OMA/OPA Projekt: Allianz der
Generationen

Das OMA/OPA-Projekt ist ein psychosoziales Lernhilfeprojekt fur bildungs- und sozial benachteiligte Kinder und
Jugendliche. Diese lernen 2x2 Stunden pro Woche in einem 1:1 Verhaltnis mit Senior*innen und jiingeren
Frelwllllgen Dabei entstehen iehungen und Fi ilige begleiten als Mentor*innen tber viele Jahre auf
dem Durch die 1 vertral 1 Beziehungen entsteht ein interkultureller
G ionendialog und werden Cl it und iche Teilhabe junger und alterer Menschen
gestarkt. Rund 100 Kinder mit ihren Familien und tiber 140 Freiwillige profitieren jahrlich vom OMA/OPA-Projekt. Der
Aufbau von Iangmsugen Bezlehungen wirkt nachhaltig. Im Projekt werden Startchancen verbessert:

tnisse, 1 und die persénlichen Ressourcen fiir ein selbstbestimmtes Leben werden
gestarkt. Es wird ein |nterkullurel\er Generationendialog erméglicht und das Bildungsbewusstsein gefordert. Damit
leistet das Projekt einen Beitrag zur Integration, Inklusion und einem respektvollen Miteinander. Zahlreiche
Auszeichnungen und Studien untermauern die nachhaltige Wirkung und den gesellschaftlichen Mehrwert.

01.01.2025 - 31.12.2026

187.500,00

a

62.500,00

€

250.000,00

M2.2

87

"NACHBARINNEN in Wien" -
Muttersprachliche Begleitung von
migrantischen Familien

Bildungsbriicken bauen

Das Projekt beinhaltet Lernhilfe fir Schiiler:innen, inklusive Freizeitgestaltung, und Deutsch-Lernhilfe fiir Miitter. Die
Teilnehmer:innen sind isoliert lebende migrantische Kinder und Frauen und gehéren zu den schwéachsten Gliedern
der mit den gerir Bild 1ancen. Die Lernhilfe erfolgt individuell und aufsuchend. Die
Teilnehmer:innen erhalten L { 1 Lerr bekommen psychosoziale Begleitung,
eriahren kullurelle Teilhabe und personliche Beziehungen. Unterstiitzt wird das Projekt durch begleitendes

Case Nach haben die Teilnehmer:innen Empowerment erfahren, um an
institutionellen Angeboten teilzunehmen und ihren eigenen Bildungsweg aktiv zu gestalten.

01.01.2025 - 31.12.2026

187.500,00

a

62.500,00

€

250.000,00

M2.2

88

Verein KidsZone+More

e:du Hausbesuchsprogramm Wien
und Niederosterreich

wedut Wien und Niederd “ (kurz: e:du Wien & NO) ist ein zeitgemaRes,
niederschwelliges, 1gs- u. Frahférder fiir 2L Eltern und ihre Kinder
(0-15 Jahre) mit dem Ziel der frithen innerfamiliaren Férderung. Im Hausbesuchsmodul findet

gepaart mit der n Forderung aller Basiskompetenzen und ergénzende Elternbildung
zur Vorbereitung auf die Schule statt. Im Schulmodul steht die Zusammenarbeit der Eltern mit der Schule und dem
Verstandnis fir Werte und geltende Regularien im Vordergrund.

01.01.2025 - 31.12.2026

920.812,50

a

306.937,50

€

1.227.750,00

M2.2

91

Caritas der Di6zese Graz-Seckau

Lerncafés Steiermark

Das Lerncafé ist ein kostenloses Lern- und Nachmittagsangebot fiir sozial benachteiligte Kinder. Hausaufgaben
machen, fir Schularbeiten lernen, spielen und gesunde Jause zubereiten. Das alles ist Lernen fiir ein
selbstbestimmtes Leben. In 7 Lerncafés in der Stmk werden 220 Kinder intensiv auf ihrem Bildungsweg unterstiitzt.
Durch gezielte Lernbetreuung durch hauptamtliche und freiwilige Mitarbeiter*innen gelingt es, schulische, sprachliche
und soziale Defizite aufzuholen. Die friihzeitige intensive Lernhilfe schafft die Grundlage fiir erfolgreiche Integration,
Qualifikation und Teilhabe.

01.01.2025 - 31.12.2026

294.227,57

a

98.075,86

€

392.303,42




M23

Osterreichische Jungarbeiterbewegung
(GJIAB)

MIKA 3 - Mit Kompetenz ankommen

Das angebotene Projekt richtet sich grundsétzlich an Jugendliche und junge Erwachsene im Alter von 15 bis 25
Jahren sowue Frauen mit oder ohne arbeitsmarktrelevante Erfahrungen und Qualifikationen aus Drittstaaten, die einen

1 und in Osterreich haben. Im Rahmen des Projekts finden 50 einwdchige

und Berufsorientierungsmafnahmen fiir 200400 Teilnehmende statt, um ihre fachlichen und

methodischen Kompetenzen zu evaluieren und zu Zusatzlich werden
sechs Fachsprachkurse Deutsch (B2/C1) fur kaufmanniscl ive Berufe sowie Eir i und
zur Anerkennung im Ausland erworbener Qualifikationen,
darunter Gleicht und Ubersetzungen, werden finanziell unterstiitzt. Zudem wird die
Kor me mit L um die berufliche Integration der Teilnehmenden zu férdern.
Zusammenfassend besteht das Ziel des Projektes darin, dass Qualifikationen anerkannt bzw. 6sterreichische
Qualifikationen durch die richtigen Schritte erlangt werden, sodass der Zugang zum Osterreichischen Arbeitsmarkt
erleichtert und der eklatante Fachkraftemangel behoben wird.

01.01.2025 - 31.12.2026

258.971,05

a

86.323,68

345.294,74

M23

Osterreichische Jungarbeiterbewegung
(©JAB)

MQA 5 — Modulare Qualifizierung
und Aktivierung

Ziel des Projekts ist es, Jugendliche und junge Erwachsene — insbesondere Frauen — aus Drittstaaten mit positivem
Asylbescheid oder subsididarem Schutz dabei zu unterstiitzen, sich in der 6sterreichischen Gesellschaft zu orientieren,
ihre Selbststandigkeit zu starken und nachhaltig in den Arbeitsmarkt zu integrieren. Im Fokus stehen Personen, die
bereits eine OIF-D ifung oder eine Let fung absolviert haben und nun weiterfiihrende
Qualifizierungen anstreben.

Dazu werden drei jeweils 26-wochige burokaufménnische Kurse fiir insgesamt 72 Teilnehmer:innen angeboten. Dle
Kurse beinhalten praxisorientierten Fachunterricht, F: Sozial- und W Bewerbur i
sowie ein vierwochiges Praktikum. Ziel ist der Erwerb des B2-OIF-Diploms und gegebenenfalls die \/orberenung auf
die Lehrat i im Lehrberuf B V/-frau. Durch freiwillige Vertiefur

Betreuung und individuelles Betriebskontakting wird der Einstieg ins Berufsleben zusétzlich erleichtert.

Erwartet wird, dass 75 % der Teilnehmenden den B2-Test bestehen und 50 % die Lehrabschlusspriifung positiv
ablegen. Damit tragt das Projekt sowohl zur Integration der Zielgruppe als auch zur Bekampfung des
Fachkraftemangels bei und erhéht die Chancen auf Selbstert 4 it und iche Teilhabe.

01.01.2025 - 31.12.2026

203.899,90

a

67.966,63

271.866,53

M23

Osterreichische Jungarbeiterbewegung
(GJIAB)

Chance Technik 4

Das Projekt richtet sich an Personen aus Dril 1, mit positivem Asylbescheid oder subsidiarem Schutz
(vorzugsweise Frauen) sowie an Gefliichtete aus der Ukraine, mit min. B1 Deutschniveau und mit idealerweise bereits
vorhandener nachweisbarer schulischer und/oder beruflicher Erfahrung in den Bereichen der Technik. Es beinhaltet
zwei Inlolage inkl. Clearing, eine 8 e Betreuung, 1g sowie fact und

e Ve ifizierungsmodule in 4 technischen Berufen. Deutschunterricht mit Werteschulung. Einfiihrung
in die techmsche Sprache. Tréagerzertifikat inkl. Lerninhalt und Lernumfang.

01.01.2025 - 31.12.2026

331.888,94

a

110.629,65

442.518,58

M23

10

Osterreichische Jungarbeiterbewegung
(OIAB)

AMIF PAZI 1 — mit Padagogik zum
Ziel: Fachsprache Deutsch B2 inkl.
DaZ-Tools fir

padagogische (Assistenz-)Berufe

Wir bieten Fachsprachkurse Deutsch B2 fiir Personen, die eine Tatigkeit im Mangelberuf Erziehung anstreben ider
bereits austiben und Bedarf an Fachwortschatz und Tools zur Vermittiung von Deutsch als Zweitsprache-Inhakten in
dem Bereich haben. In 12 Ki El mit einer 1l von 216 Teilnehmer:innen (12 TN:innen pro Kurs)
wird 15 Wochen lang Sprachkompetenz (inkl. Werteunterricht und Staatsbirgerschaftskunde) vermittelt, sowie
Methoden im DaZ- Unterricht trainiert. Neben den Infotagen zu Kursbeginn, gibt es ebenso eine UE pro Woche zur
Reflexion, soz.pad. Betreuung und Einzelcoachnigs. Das Projekt richtet sich an Personen nichtdeutscher

e (Drif sub. Sct ttigte und i die einen Bedarf an
weiterfilhrenden fachsprachlichen Kenntnissen im Bereich Erziehung und Schwerpunkt Vermittiung von Daz-Inhalten
haben.

01.01.2025 - 31.12.2026

187.500,00

a

62.500,00

250.000,00

M23

19

Caritas Osterreich (CO)

ProFuture - Regionales
Empowerment zur
Arbeitsmarktintegration

"ProFuture - I zur Ar zielt darauf ab, insbesondere Frauen,
lichen und jungen 1aus D 1 die Integration in den Osterreichischen Arbeitsmarkt zu
erméglichen. Durch gezielte Beralungs- und Qualifizierungsmanahmen werden die Teilnehmenden unterstiitzt, ihre
i 1 und i zu starken, um ihre Chancen auf dem Arbeitsmarkt (mit Schwerpunkt
Pflege) zu erhohen. ProFuture bietet Berufsberatung, Fachsprachkurse, Workshops und Onboarding in Wien, der
Steiermark, Karnten, Salzburg und in Vorarlberg.

01.01.2025 - 31.12.2026

423.055,06

a

141.018,35

564.073,41

M23

20

Kéarntner Berufsférderungsinstitut GmbH

SprachPflege -
Intensivvorbereitung fir den
medizinischen, Pflege- oder
Betreuungsbereich

Der Projektir umfasst einen , speziell fir den medizinischen, Pflege- oder
ich. Neben Dy issen werden 1te Themen, interkulturelle Sensibilitat und Soft

Skills vermittelt. Praktische Ubungen, Workshops und Hospitationen erganzen den Unterricht. Kernstiick des
Projektes ist die indivi Betreuung in lings. Zusatzlich helfen wir bei Anerkennungsverfahren, um die
berufliche Integration zu erleichtern. Zudem werden Bewerbungstrainings und ein Erste-Hilfe-Kurs angeboten, um die
Tellnehmenden auf den Arbeitsmarkt vorzubereiten. Das Ziel des Projekts "SprachPflege"” ist die erfolgreiche

nicht- 1in den i 1en, Pflege- oder Betreuungsbereich. Dies wird
durch verbesserte Deutschkenntnisse, Vorbereitung auf den Pflegearbeitsmarkt und Starkung beruflicher sowie
personlicher Kompetenzen erreicht.

01.01.2025 - 31.12.2026

263.072,80

a

87.690,93

350.763,73

M23

21

Volkshilfe Fliichtlings- und
Migrantinnenbetreuung GmbH

FEMwork. (Re-)Integration in den
00. Arbeitsmarkt von Frauen und
Madchen mit
Miarationshinterarund.

FEMwork bietet eine umfassende, individuelle Beratung und bedarfsorientiertes Berufscoaching in Kombination mit
einem gezielten Schulungsangebot zur Vertiefung und Erweiterung der Kompetenzen, sodass eine ganzheitliche
Unterstiitzung fur Frauen und Madchen mit Migrationshintergrund auf ihnrem Weg in den oberésterreichischen
Arbeitsmarkt gewahrleistet werden kann.

01.01.2025 - 31.12.2026

187.500,00

a

62.500,00

250.000,00

M23

25

Caritas der Diozese Graz-Seckau

Vielfalt.Qualifiziert Il

Aufgabe des Projektes ist es soziookonomisch benachteiligte junge Menschen mit Migrations- und Fluchthintergrund
uber Potenzlale einer dualen Ausblldung, insbesondere auch der Pflegelehre zu informieren, auf eine solche

jor , mit den zu matchen und die Lehrausbildung auf allen Ebenen zu begleiten.
Den Bemeben wird durch die Eunbmdung in den Prozess ein Informations- und Beratungsangebot unterbreitet, das
etwaigen Unsicherheiten und Vorbehalten entgegenwirkt. Durch die Begleitung wahrend der Lehre werden Drop Outs
vermieden und ein Beitrag zum Fachkraftemangel geleistet.

01.01.2025 - 31.12.2026

187.500,00

a

62.500,00

250.000,00

M23

27

EINSTIEG - Einstieg ins Berufsleben GmbH

Konversation-Integration-Arbeit

Die BildungsmaRnahme soll die Méglichkeit einer besseren Vorbereitung und Nachbegleitung fiir den weiteren
Berufsweg fiir Jugendliche und Erwachsene bieten. Von 1.1.2025 bis 31.12.2026 sollen insgesamt 60 Personen an
einem kurs Deutsch um diese Personen besser auf spatere Ausbildungswege in diesen
Berufen vorzubereiten. Dar(iber hinaus werden zumindest 200 Personen in einem laufenden Einzelcoaching begleitet.
Dieses kann sowohl vor einer Ausbildung als auch begleitend wahrend der Ausbildung erfolgen. Dies soll zum

Eir zur Deutsch also auch zur beruflichen Orientierung genutzt werden.

01.01.2025 - 31.12.2026

227.809,68

a

75.936,56

303.746,24




Das Projekt CUBA richtet sich an weibliche D 1gehorige, die und mit langerfristiger

ufer ive in Osterreich sind, an Frauen mit Fliichtlingsstatus oder subsidiarem
Schutzstatus im Sinne der Richtlinie 2011/95/EU (keine Asylwerberinnen und Asylwerber) sowie Frauen mit
Vertriebenenstatus im Sinne der Vertriebenen-Verordnung (BGBI. 92/2022.). Die Teilnehmerinnen werden im

Rahmen von Case in den Berufs- und Ausbildt wng, Bewerbung &
CUBA - Case Management, 5 ichischer I Bildt unterstiitzt und beraten. Zusatzlich wird eine
M2.3 32 ibis acam Bildungs GmbH Unterstiitzung, Beratung und e ing (Deutsch) sowie digitale Grund- und Anwender_innenkenntnisse 01.01.2025 - 31.12.2026 | € 259.065,00 | € 86.355,00 | € 345.420,00
Arbeitsmarktintegration vermittelt. Ubergeordnetes Ziel des Projekts ist es, die Teilnehmerinnen auf den ésterreichischen Arbeitsmarkt
/or und sie durch chulur in chancenreichen Branchen sprachlich zu qualifizieren.
Ein weiterer Fokus im Rahmen der sprachlichen Qualifizierung liegt auf der Vermittlung von digitalem Wissen und der
Handhabung von sozialen Medien & (technischen) Formaten, um im Beruf und Alitag handlungsfahig zu sein. Im
Case Management geht es darum, Hindernisgriinde und Barrieren fur einen (Wieder-)Einstieg ins Berufsleben
abzubauen und Chancen am Arbeitsmarkt zu verbessern.
Das ganzheitliche Betreuungskonzept des Projekts Pole Position besteht aus einem umfassenden Beratungs- und
Kursangebot. Mit dem individuellen Beratungsangebot werden die Teilnehmenden informiert, orientiert und bestérkt
. . Pole Position - Startklar fur den am i mit isstsein und Kompetenz aufzutreten bzw. eine fiir sie passende Ausbildung
M23 37 BFI Tirol Bildungs GmbH Arbeitsmarkt anzugehen. Deutsch lsse, ar \tnisse und Grundfertigkeiten 01.01.2025 - 31.12.2026 | € 299.289,56 | € 99.763,19 | € 399.052,75
sowie praktisches Training und Einblicke in den Berufs-alitag erhalten die Teilnehmenden in den berufsspezifischen
Pole Position Kursen.
Das Projekt JOBFIT unterstiitzt Frauen mit Flucht- oder Migrationshintergrund bei der Integration in den Arbeitsmarkt
JOBFIT firr den Berufseinstieg im (E))der :lge |ac:speéﬂ::sch: Aulsfplldung in dgngerﬁ\cgen Tegelsu:s\els. ss;/vl: G:s!:l).zomle/:anghel Z[l; ah;,plr\]/leren.
. . urch Sprach- und Fachqualifizierung, individuelle Coachings und betriebliche Praktika werden ihre beruflichen
M2.3 41 LebensGroR GmbH Bereich Pflgge/SonaIes oder Chancen verbessert. Insgesamt nehmen 54 Frauen mit mindestens A2-Sprachnivea tei, um ihre sprachiichen, 01.01.2025 - 31.12.2026 | € 262.397,57 | € 87.465,86 | € 349.863,43
Gastronomie/Handel personlichen und berufiichen Kompetenzen zu erweitern. Das Projekt tragt zur Fachkraftesicherung bei und fordert
die nachhaltige Arbeitsmarktintegration.
Es handelt sich hierbei um und ktintegrierende Ma3nahmen fiir Frauen nichtdeutscher
e. Die i werden fiir eine Arbeitsaufnahme in padagogischen Mangelberufen
deutsch und mehr - Verein zur Férderun . B qualifiziert und ihnen wird eln.e Briicke fiir eine erf Erwerbsté bzw. W \.nn g.ebaut. )
M2.3 51 des interkulturellen Dial 9 EDUFY - Bildung zahlt! Wahrend der orderkurse far 1e Mangelberufe werden die Teinehmertinnen | 01.01.2025 - 31.12.2026 | € 300.000,00 | € 100.000,00 | € 400.000,00
es interkulturellen Dialogs auch praktisch in Einrichtungen von kooperierenden Partner*innen (Kir , Horte, Nact
Sozialeinrichtungen etc.) tétig. Ein begleitendes Coaching unterstiitzt den Ubergang vom Praktikum in die
1ahme bzw. W
Das MTOP Associate Programm ist ein atiges Weiterbil fur Dri Srige zur
Arbeitsmarktintegration in Osterreich. Die Zielgruppe wird durch Workshops, individuelle Berufsberatung und gezielte
" P N P ; Betreuung in entweder englischer oder deutscher Sprache auf den ] g itet. Die
M23 56 wirkt. social innovation GmbH (gemeinniitzig) |MTOP Associate Programm Eir liegt in der Betreuung. Durch die K . von fachlicher und 01.01.2025 - 31.12.2026 | € 228.586,76 | € 76.195,59 | € 304.782,35
indivi sowie der g flexibler Kt ote erhoht das Programm die Erfolgschancen
einer gelungenen beruflichen Integration.
Quar?t_ensprung V - Modulare Quantensprung V ist eine modulare MaRnahme zur Qualifizierung und Arbeitsmarktvorbereitung. Neben
Qualifizierung und Fachsprachkursen auf Niveau B2 werden die Teilhehmer*innen beim Erarbeiten arbeitsmarktbezogener Ziele und
. . e Arbeitsmarktvorbereitung von Perspektiven unterstiitzt und auf ihrem Weg zur Erreichung dieser Ziele begleitet. Praktika und Schnuppertage bieten
M2.3 67 Caritas der Erzdiozese Wien - Hilfe in Not Asylberechtigten, subsidir Praxiserfahrung und erweitern die Netzwerke. Frauen konnen speziell designte Workshops und Beratungsangebote 01.01.2025 - 31.12.2026 | € 392.716,66 | € 130.905,55 | € 523.622,21
Schutzberechtigten und nutzen. Der modulartige Aufbau erméglicht, das Angebot auf individuelle Bedarfe abzustimmen, wodurch Klient*innen
Dri ehérigen zielgerichtet und wirkungsvoll unterstiitzt werden.
r o]
. . Das Projekt BerufsFIT fihrt Schulungsmanahmen durch, die gehorlosen Menschen die Inklusion in den
BerufsFIT — Vorbereitung fir den Arbeitsmarkt erméglichen. Die Teilnehmenden erlernen einen Wortschatz mit Fokus ,Bildung und Arbeit* in OGS und
M23 76 equalizent Schulungs- und Beratungs GmbH  [Arbeitsmarkt fiir gehérlose Deutsch und erproben diesen aktiv. Lebenslaufe und Motivationsschreiben werden gemeinsam in der Gruppe 01.01.2025-31.12.2026 |€  258.180,20 | € 86.060,07 [ €  344.240,26
Menschen erarbeitet. Teilnehmer*innen erhalten themenorientierte Schulungen fir die Integration in den Arbeitsmarkt sowie
femme.plus ist die Fc mit inhaltlicher g eines niederschwelligen Arbeitsmarktprojekts fiir
Drit 1gehorige mit 13 isti Aufenthalt zur ktvorbereitung. TN* sollen durch Qualifizierung und
. f femme.plus - empower, employ, umfassendem Berufscoaching, sowie intensiver Staatsbirger:innenkunde beim Eintritt in den 1. Arbeitsmarkt
M2.3 ” Diakonie de La Tour emulate me unterstiitzt werden. Die TN* werden {iber den gesamten Verbleib im Projekt sozial-holistisch begleitet und erhalten bei 01.01.2025 - 31.12.2026 | € 195.000,00 | € 65.000,00 | € 260.000,00
Bedarf sprach- und kulturkundige Dolmetschleistungen. Wahrend der Kurszeiten steht Kinderbetreuung vor Ort zur
Verfugung.
Im Projekt ist die Weiterfiihrung der vier regionalen Sprach- und Berufswerkstatten an den Standorten Linz, Wels,
N Vocklabruck und Ried/Innkreis geplant. Kern der Sprach- und Bert ist die individualisi ifi
BERUFSFORDERUNGSINSTITUT Sprachférderung fiir die Niveaus Al bis B1, fallweise B2, mit dem Hauptaugenmerk auf dem Erwerb fachsprachlicher
M2.3 85 OBEROSTERREICH (bfi 0(‘_’)) Sprach- und Berufswerkstatt Kenntnisse. Ebenso zentral ist die praxisorientierte Kompetenzbildung mit den Zielen Berufsorientierung, Bewerbung 01.01.2025 - 31.12.2026 | € 352.538,60 | € 117.512,87 | € 470.051,47
und i Auch eine i Unterstiitzung und Begleitung erwerbstatiger Menschen ist Teil des
Projekts.
Das Projekt ,work stages” untersttitzt anerkannte junge Fliichtinge und Drittstaatenangeharige (15 - 24 Jahre) auf
Weg in die Arbeit . Ziel i Vi hhalf I ion il Arbei ki . di
M2.3 95 BRIOS GmbH work stages dem Weg in die Arbeitswelt. Ziel ist die Vorbereitung und nachhaltige Integration in den Arbeitsmarkt bzw. die 01.01.2025 - 31.12.2026 € 276.584,36 | € 9219479 | € 368.779,14

berufliche Ausbildung. Orientierung und Zielarbeit schaffen konkrete Perspektiven, bedarfsgerechte Bildungs- und
Beratungsangebote sichern den Erwerb i

Handlur 1Z.




M2.3

96

Die Wiener Volkshochschulen GmbH

BIDE-Bildungscoaching und
berufshezogenes Deutsch fiir
Drittstattsangehérige,
Asylberechtigte, subsidiar
Schutzberechtigte und Vertriebene
gem. § 62 AsylG. 2005 bis

29 Jahre

BIDE bietet eine K aus bert 1en B2-Di 1 und Bildt ing im Einzel- und
Gruppensetting. Das Angebot richtet sich an D 1gehorige, subsidiar Schi und
Vertriebene gemaR § 62 AsylG 2005 zwischen 15 und 29 Jahren mit Deutschkenntnissen auf dem Niveau B1/B1+.
Durch den modulartigen Aufbau soll den Teilnehmenden neben der Erweiterung ihrer sprachlichen und persénlichen

Kompetenzen auf dem Niveau B2 auch eine Anbindung an das @ i e (Aus-)Bildur bzw. in den
Arbeitsmarkt erméglicht werden. In den beg\ellenden Einzel- und Gruppencoachings werden vorhandene
Kompetenzen erhoben, i i und Bildungsplane erarbeitet und Bewerbungsprozesse
gestartet. Lernworkshops und Exkursionen zu berufsspezmschen Themen runden das Angebot ab.

01.01.2025 - 31.12.2026

€

187.500,00

a

62.500,00

€

250.000,00

M2.3

106

Tiroler Soziale Dienste GmbH

MIA — Miteinander im Alltag

Das Projekt MIA @ es 1 mit Migratior d, erste Schritte in Richtung eines Berufes in der

i zu setzten: werden eine niederschwellige Qualifizierung im Bereich Alltagsbetreuung in
Kooperanon mit dem Wifi Tirol sowie berufsspezifische Deutschkurse (inklusive der Option einer offiziellen B1
Priifung) plus eine Begleitung beim Start der Tatigkeit am Arbeitsmarkt. Absolvent*innen des Projektes ,MIA —
miteinander im Alltag“ werden zur Selbststandigkeit in einem Berufsbild der Pflege befahigt und tragen aktiv zu einer
Entlastung von ca. 50.000 begleitenden Angehorigen in Tirol bei.

01.01.2025 - 31.12.2026

€

187.500,00

a

62.500,00

€

250.000,00

M2.4

11

Volkshilfe Flichtlings- und
Migrantinnenbetreuung GmbH

Starthilfe zur Integration | SI

subsidiar Schut: igten und 1 aus der Ukraine eine regionale

fiir Of ing und Begleitung bei der Umsetzung von MaRnahmen, um eine
bedarfsorientierte Hil bei der in den vor Ort fordern, und ein abwandern in
Zentralraume wie Wien zu vermeiden. Dadurch wird eine chancengleiche Teilhabe in der Gesellschaft, sowie eine
rasche Selbsterhaltungsfahigkeit gefordert. Dieses Projekt agiert auf allen Wirkungsebenen in Form eines One-Stop-
Shops, und bietet der Zielgruppe ein muttersprachliches Informations- und Beratungsangebot in den Bereichen
Orientierung und Perspektivenabklarung, Existenzabsicherung und Soziales, Sprache, Bildung, Arbeit, Wohnen und
Gesundheit an.

Dieses Projekt bietet

01.01.2025 - 31.12.2026

€

715.398,53

a

238.466,18

€

953.864,71

M2.4

30

Caritas der Erzdiozese Wien - Hilfe in Not

*peppa — Zentrum flr Méddchen und
junge Frauen. Betreuung Beratung
und

Lernangebote fir junge Madchen
und Frauen

Das Madchenzentrum *peppa bietet ein niederschwelliges Beratungs-, Bildungs-, Informations- und Freizeitangebot

fUr igte, subsidiar scht und dr s Médchen und junge Frauen. Primares Ziel
des Projektes ist es, die Zielgruppe auf dem Weg zu einer selbststandigen Lebensfiihrung zu begleiten und
bedarfsgerecht zu unterstiitzen. Die jugendgerechten Angebote erweitern die Handlungskompetenzen,
Kommunikationsfahigkeiten und fordern ihre Teilhabe am gesel\schaflhchen Leben. *peppa reagiert mit Angeboten
und Aktivitdten auf Bedarf an Zie 1-orientierten 1ahmen, welche das ,Ankommen* unterstitzen
und die tatsachliche ion Dril Sriger fordern. Mittels Eir 1g und sozialer Gruppenarbeit
werden Handlungsraume und Erfahrungen erweitert. Lernangebote unterstiitzen die Zielgruppen zusatzlich auf inrem
Bildungsweg.

01.01.2025 - 31.12.2026

€

275.055,90

a

91.685,30

€

366.741,20

M24

35

Caritas der Di6zese Graz-Seckau

Mobile Integrationsbetreuung in der
Steiermark

Die MIB betreut vorwiegend Personen, die mit Statt
(subsidiar und die Grur
miissen. Es werden mit g, idia t itigung sowie Vertriebene aus der
Ukraine betreut, bei Bedarf aber auch Personen mit Aufentt tigung und Aufentt itigung plus nach
dem ‘ Die ,Mobile ing in der Steiermark" unterstitzt die Zielgruppe ab
Statuszuerkennung bzw. ab dem Zeitpunkt, zu dem eine Entlassung aus der Grundversorgung absehbar ist. Es
werden neu gewonnene Rechte und Pflichten vermittelt, eine ganzheitiiche Beratung und Betreuung wird geboten.
Der GroRteil dieser Gefliichteten befindet sich bei Statuszuerkennung noch in organisierten Fliichtlingsquartieren,
welche sie nach Zuerkennung innerhalb relativ kurzer Fristen verlassen miissen. Hier gilt es, die Zielgruppe
frihestmaglich mit den Angeboten des Projektes zu erreichen, um sie auf das Zusammenleben mit der
Mehrheitsgesellschaft vorzubereiten.

kennung (; Ing) bzw. i me
1g und somit auch das Asylquartier verlassen

01.01.2025 - 31.12.2026

€

532.500,00

a

177.500,00

€

710.000,00

M2.4

38

Caritas Oberdsterreich

Integrations-Caritas-Express (I-C-E)

Starthilfe-Projekt fiir Personen, mit erst kiirzlich anerkanntem Aufenthaltstitel als asyl- oder subsidiar schutzberechtigt,
deren Familienangehorige, dle uher Fi 1g nach O reich eingereist sind sowie Personen mit

\statu: |n Ol - 1sservice als One-Stop-Shop; Erstellen und Umsetzung eines

1 Ir ; EXi i ung sowie aktive Wohnraumsuche/-vermittiung, Hilfestellung am Weg
zur Selbstert ahigkeit i I-Coaching; Vermittiung von Werte- & Systemwissen, Vermittlung von
fur die Zielgruppe relevantem Wissen tiber Sprachférderungs- und Lernangebote, bzw. Vernetzung mit der
autochthonen Bevélkerung und Informationen an diese zur Starkung des sozialen Friedens.

01.01.2025 - 31.12.2026

€

1.293.385,64

a

431.128,55

€

1.724.514,19

M2.4

39

Region Vorderland-Feldkirch

Hallo Vorarlberg. Starthilfe fir
Fluchtlinge und Vertriebene in der
Region Vorderland-

Feldkirch

Das Projekt bietet Starthilfe in der Region Vorderland-Feldkirch fur Fliichtiinge und Vertriebene. Individuelle Beratung
und Begleitung (mobil, digital, im Biiro) werden angeboten. Niederschwellige Lernangebote in Deutsch, Digitalisierung
und Mobilitat & Sport (Fahrradkurse, Schwimmkurse, Laufen) runden das Angebot ab.

01.01.2025 - 31.12.2026

€

187.500,00

a

62.500,00

€

250.000,00

M24

43

Karntner Caritasverband fiir Wohlfahrtspflege
und Fursorge (Caritas Karnten)

Caritas Integrationsplattform

In Karnten wird mit dem Projekt eine Liicke in der stark fragmentierten Angebotslandschaft geschlossen, die in den
Bereichen Integration, Bildung und Gesundheit gesehen wird. Im Sinne einer Plattform erhalt die Zielgruppe fundierte
Informationen, Beratung und Begleitung als Unterstiitzung beim Ankommen in Osterreich und kann niederschwellig
begleitet werden. Im Fokus liegt die Uberfuhrung in eine rasche Eigenverantwortung, um das Leben in Osterreich
selbstandig gestalten zu kénnen. Leitend sind das Handlungsprinzip Empowerment sowie der methodische Ansatz
des Case Managements.

01.01.2025 - 31.12.2026

€

346.833,50

a

115.611,17

€

462.444,66




Diakonie - Fluchtlingsdienst gemeinnutzige

Integrations- und Bildungszentren

Die - und Bild (1BZ) bsterreich mit Standorten in St. Pélten und Amstetten bieten

1 und subsidiar ttigten sowie Kr i 1 als einzige Einrichtung in West-
Niederosterreich ganzheitliche Starthilfe in Form eines ,One-Stop-Shops*, und unterstiitzen die Zielgruppe auf inrem
Weg zu einem selbstandigen Leben in Osterreich professionell durch ganzheitliche
Integrationsberatung. Das Projekt bietet fiir die Zielgruppe Informations-, Qualifikations- und Beratungsangebote, die
beim "Al in der i 1en Gesellschaft ur utzen, und fordert die Eigenverantwortung der
Zielgruppe, um eine rasche Teilhabe am gesellschaftlichen Leben zu erméglichen.
Die inhaltlichen Schwerpunkte der IBZ NO sind folgende:

M2.4 47 N . N - Integrationsstartberatung 01.01.2025 - 31.12.2026 | € 1.180.770,00 | € 393.590,00 | € 1.574.360,00
GmbH Niederdsterreich _ Arbei ifizi
- Forderung der rerung und Wot )
- Psychosoziale Beratung
- Frauenberatung inkl. - Psychosoziale Beratung fiir Frauen, die von Gewalt betroffen
sind.
- Gruppenangebote und Workshops zu aktuellen Themen
- Arbeit mit Multiplikator:innen
- Laufender Austausch und Vernetzung mit relevanten Stakeholdern
Die Integrations- und Bildungszentren (IBZ) Wien mit Standorten im 11. und 23. Bezirk bieten Asylberechtigten und
subsidiar { sowie Kr ( 1 ganzheitliche Starthilfe in Form eines ,One-Stop-Shops*, und
unterstiitzen die Zielgruppe auf ihrem Weg zu einem selbstéandigen Leben in Osterreich professionell durch
ganzheitliche Integrationsberatung. Das Projekt bietet fiir die Zielgruppe
Informations-, Qualifikations- und Beratungsangebote, die beim "Ankommen" in der osterreichischen Gesellschaft
unterstiitzen, und fordert die Eigenverantwortung der Zielgruppe, um eine rasche Teilhabe am gesellschaftlichen
Leben zu erméglichen.
Diakoni Flichtl d J Bild Die inhaltlichen Schwerpunkte der IBZ NO sind folgende:
iakonie - Fliichtlingsdienst gemeinniitzige Integrations- und Bildungszentren |- Ganzheitliche Integrationsstartberatung
M24 48 GmbH Wien - Bildungs- und Berufsberatung 01.01.2025 - 31.12.2026 |€ 1.495.619,76 | € 498.539,92 [ € 1.994.159,69
- Wohnversorgung in Start- und Finalwohnungen
- Wohnberatung sowie Férderung der Wohnungssicherung und Wohnkompetenz
- Psychosoziale Beratung
- Frauenberatung
- Gruppenangebote und Workshops zu aktuellen Themen
- Arbeit mit Multiplikator:innen
- Gemeinwesenarbeit am Standort Zinnergasse
- Laufender h und mit relevanten Stakeholdern
Die Integrations- und Bildungszentren (IBZ) Salzburg mit 3 Standorten in Salzburg Stadt, Bischofshofen und Zell am
See bieten subsidiar Scht htigten sowie Kriegsvertriebenen als einzige Einrichtung in
Salzburg ganzheitiiche Starthilfe in Form eines ,One-Stop-Shops*, und unterstiitzen die
Zielgruppe auf ihrem Weg zu einem selbstandigen Leben in Osterreich professionell durch ganzheitliche
Integrationsberatung. Das Projekt bietet fiir die Zielgruppe Informations- und Beratungsangebote, die beim
"Ankommen" in der dsterreichischen Gesellschaft unterstiitzen, und fordert die Eigenverantwortung der Zielgruppe,
um eine rasche Teilhabe am i Leben zu ogli 1. Das Projekt bietet
biakonie - Fliichti i X X | d Bild ebenfalls die Moglichkeit von sozialpadagogisch betreuten Startwohnungen an, die die Deckung des Wohnbedarfs
iakonie - Flichtlingsdienst gemeinnitzige ntegrations- und Bildungszentren  |von Projektteinehmer:innen und Férderung der Wohnkompetenz unterstiitzt.
M2.4 49 GmbH Salzburg Die inhaltlichen Schwerpunkte der IBZ Salzburg sind folgende: 01.01.2025 - 31.12.2026 € 675.001,25 | € 225.000,42 | € 900.001,67
- Ganzheitliche Integrations- und Sozialberatung
- Wohnberatung und Unterstiitzung bei der Vermittlung und Anmietung von
Finalwohnungen, sowie Wohnversorgung in Startwohnungen
- ientierung und i i
- Weiterfiihrung i i Grupper ingen, Frauencafés und
themenspezifische Aktivitaten
- Aktivita zur Vernet: Al gen +
Offentlichkeitsarbeit
Die Integrations- und Bildungszentren (IBZ) Tirol mit 4 Standorten in Wérgl, Innsbruck, Telfs und Imst bieten
igten, subsidiar Schu htigten sowie Kriegsvertriebenen als einzige Einrichtung in Tirol ganzheitliche
Starthilfe in Form eines ,One-Stop-Shops*, und unterstiitzen die Zielgruppe auf ihrem Weg zu einem selbstandigen
Leben in Osterreich i durch g 1e Integratior ing. Das Projekt bietet fur die Zielgruppe
ions- und Beratt die beim "Ankommen" in der 6sterreichischen Gesellschaft unterstiitzen, und
fordert die Eigenverantwortung der Zielgruppe, um eine rasche Teilhabe am gesellschaftlichen Leben zu erméglichen.
Das Projekt bietet ebenfalls die Méglichkeit von sozialpadagogisch betreuten Startwohnungen an, die die Deckung
X . . . . o . . des Wohnbedarfs von Projektteiinehmer:innen und Forderung der Wohnkompetenz unterstiitzt.
M2.4 60 Diakonie - Fliichtlingsdienst gemeinnitzige Integrations- und Bildungszentren  Die inhaltlichen Schwerpunkte der IBZ Tirols sind folgende: 01.01.2025 - 31.12.2026 | € 691.200,00 | € 230.400,00 | € 921.600,00

GmbH

Tirol

- Ganzheitliche Integrations- und Sozialberatung

- Wohnberatung und Unterstiitzung bei der Vermittlung und Anmietung von
Finalwohnungen, sowie Wohnversorgung in Startwohnungen inkl. anschlieBendem
Housing first

- tierung und

- Weiterfiihrung i i Grupper ingen, Frauencafes und
themenspezifische Aktivitaten

- Aktivita zur Vernetzung Al gen +

Offentlichkeitsarbeit




M24
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Caritas der Erzdiozese Wien - Hilfe in Not

Treffpunkt Osterreich

Treffpunkt Osterreich ist ein ganzheitliches Integrationsprojekt. Im Projekt werden Beratungs- und Bildungsangebote
umgesetzt. Die Starthilfe und Integrationsberatung reichen von Orientierung, Beratung zu aufenthaltsrechtlichen und
sozialen Themen Uber Elternberatung zu Beratung zum Thema Wohnen. Die frauenspezifische Beratung zielt auf
eine Erweiterung der Handlungskompetenzen der Frauen und Initierung von Veranderungsprozessen ab. Die
Beratung verfolgt einen ressourcen- und lésungsorientierten Ansatz. Die xahmen
Sprachangebote richten sich vor allem an bl\dungsbenachtemgte Personen und Personen ohne Zugang zu anderen
Kursen. Frauen wird ein Ki mit Kinder ing Die tnisse der Pflick {
werden in Kursen begleitend zum Schulbesuch geférdert. Jugendliche und junge Erwachsene sollen durch rasche
Orientierung, Bildungs- und Berufsberatung unterstitzt werden. Workshops zu integrationsrelevanten Themen
ermoglichen aktive Beteiligung der Teilnehmer*innen. Die Angebote sind niederschwellig und beinhalten eine hohe
Zielgruppenausrichtung. Dem Bedarf nach Orientierung, Information und Aktivierung wird im Rahmen der Kurse zur
und Coaching, Bildungs- und Berufsberatung Rechnung getragen.

01.01.2025 - 31.12.2026

827.836,43

a

275.945,48

€

1.103.781,91

M2.4

119

Osterreichisches Rotes Kreuz

Starthilfe fiir wieder vereinten
Familien nach der Flucht -
FamilienTreffen

Qualitativ hochwertige Starthilfe zur 1 mittels eller Integratior ing und -unterstiitzung durch
hauptamtliche Integrationsberater_innen und freiwillige Projektmitarbeiter_innen fir Familien nach der

i Die & 1 werden in sechs Bundeslénder umgesetzt und dem regionalen
Bedarf und den vorhandenen Strukturen in den jeweiligen Bt andern und in i en Formaten
und Angebmen organisiert. Mit einem ganzheitlichen Beratungsangebot durch erfahrenes Personal wird der

der Familien i und ihnen geholfen sich in der Gesellschaft einzuleben.

01.01.2025 - 31.12.2026

462.605,75

a

154.201,92

616.807,67

M2.4

131

Tralalobe, Verein zur Férderung und Hilfe von

Bedurftigen

Tralalobe 18+
Wohngemeinschaften

Mithilfe des Projekts sollen junge Erwachsene mit Fluchthintergrund den Ubergang vom Jugendlichen zum
selbststandigen und selbstbestimmten Erwachsenen schaffen. Das Projekt versteht sich als Briicke und begleitet auf
dem Weg in die i Die jungen 1en sollen am Projektende 6konomisch, beruflich und sozial
stabil in Osterreich verankert sein. Sie sollen auf eigenen Beinen stehen! Dabei sind verschiedene Aspekte in den
Leber it der jungen zu beri itigen, weshalb das Projekt einen ganzheitlichen Zugang hat.

01.01.2025 - 31.12.2026

249.371,45

a

83.123,82

332.495,27

M25
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erfa GmbH

erfa*FESI 2

Im Pro]ekt erfa*FESIZ werden Frauen mit u nen, die ihr Wissen in ihren

Co Die FESI-Gruppen finden zweimal pro Woche (iber einen Zeitraum von 5
Monaten statt. In den fiinf Modulen zu Frauenrechten, Arbeit & Ausbildung, Gesundheit und Demokratie geben
unterschiedliche Referentinnen ihr Wissen weiter. AuBerdem besuchen die Gruppen im Rahmen von Exkursionen
viele verschiedene Einrichtungen, um Beriihrungséngste abzubauen. Die Teilnehmerinnen kénnen den Kurs mit
einem Zertifikat als Multiplikatorin abschlieBen und werden nach dem Kurs unterstiitzt, ihnr Wissen in verschiedenen
Formaten weiterzugeben.

01.01.2025 - 31.12.2026

239.550,42

a

79.850,14

319.400,56

M25
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Caritas der Erzdizese Graz-Seckau

Malala im Museum_Patenschaften
von Frau zu Frau

Das Projekt erméglicht, durch die Vermittiung von Patenschaften im Raum Graz zwischen Frauen mit Flucht- und
Migrationshintergrund, die potentiell von Gewalt bedroht sind und Frauen aus der Mehrheitsgesellschaft, patriarchalen

 und i Gewalt entgegenzuwirken sowie die Partizipation am gesellschaftlichen Leben
zu fordern. Die Verbindung aus personlichem Kontakt durch die vertrauensvolle Beziehung, Wissensvermittiung und
kontinuierlicher, bedrfnisorientierter Begleitung stellt eine wichtige Basis hinsichtlich eines gelingenden Integrations-
und El dar. Der Zugang durch Kunst und Kultur erméglicht Inhalte in einem neuen
Setting zu Der dadurch interkulturelle Dialog regt zur differenzierten Auseinandersetzung
an, starkt das gemeinsame Werteverstandnis und Wir-Gefiihl und wirkt Segregation entgegen.

01.01.2025 - 31.12.2026

213.750,00

a

71.250,00

285.000,00

M25

44

Wiener Hilfswerk

Kontaktepool Wien

Kontaktepool Wien bringt Menschen mit und ohne Flucht- oder Migrationsgeschichte zusammen. Im Buddy-
Programm werden Lern- und Freizeitkontakte zwischen Menschen mit und ohne Flucht- oder Migrationsgeschichte
vermittelt. Der Fokus ||egt auf jungen Erwachsenen Frauen und Kindern. Die Buddys treffen sich privat, was das
gegenseitige 8 und Zt ihl der neuen Mitglieder der Gesellschaft fordert. Freundschaften
entstehen und Bildungsabschliisse werden geférdert. AuRerdem bietet der Kontaktepool eine Reihe von

\gen, bei denen h, Begegnung und gemeinsames Lernen im Zentrum stehen und die zur aktiven
Partizipation einladen: Im kénnen D itnisse gefestigt und eigene Sprachen angeboten
werden. Der BegegnungsRaum dient mit Fokus auf Empowerment von Frauen der gegenseitigen Unterstiitzung beim
Lernen. Exkursionen und Feste laden zur gemeinsamen Freizeitgestaltung.

01.01.2025 - 31.12.2026

288.273,22

a

96.091,07

384.364,30

M25
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AFYA: Verein zur interkulturellen
Gesundheitsférderung

Eltern stérken - Kultursensible
Schulung von Elternkompetenzen

Eltern nach der Flucht und Migration stehen oft vor besonderen Erziehungs-Herausforderungen und Kinder wachsen
in einem "kulturellen und emotionalen Spannungsfeld” auf. Wissenschaftliche Untersuchungen zeigen, dass die
Starkung der Erzi als Gi aventions- und IntegrationsmafRnahme erfolgreich ist.
Muttersprachliche Angebote haben sich fir Eltern nach Flucht und Migration als besonders wirksam erwiesen. Das
vorgeschlagene Projekt bietet niederschwellige, kultursensible Information, Sensibilisierung und Schulung fiir
betroffene Eltern.

01.01.2025 - 31.12.2026

254.024,01

a

84.674,67

338.698,68

M25
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Muslimisches Forum Osterreich

Starkung des zivilgesellschaftlichen
Engagements von Muslimen in
Osterreich

Schaffung einer nachhaltigen Dialogplattform fiir den Austausch verschledener Akteure der Gesellschaft in Bezug auf
Muslime in Osterreich durch | Tagungen des " 1 Forums", sowie Transfer der Erkenntnisse der
Tagungen in das Feld, also zur Zielgruppe in Form von Veranstaltungen und Publlkauonen mit aktlver Teilnahme
sowohl fiir Erwachsene als auch fiir Jugendliche. Dadurch soll das fir

Engagement von Muslim*innen in Osterreich geférdert werden.

01.01.2025 - 31.12.2026

224.500,33

a

74.833,44

299.333,77

M25

74

EDUCULT - Denken und Handeln in Kultur

und Bildung

ANDERS:GLEICH — Wege zur
Uberwindung politischer und
religios-kultureller
Ungleichheitsvorstellungen

Das Projekt ,ANDERS:GLEICH" fordert den Dialog und die Reflexion ber politische und religiés-kulturelle

1en. Es zielt darauf ab, Vorurteile abzubauen, demokratische Werte zu
starken und Radikalisi isiken zu Durch Workshops, A und kreative

werden i dhigkeit und gefordert. Die rarbeit mit einem Partnernetzwerk sowie mit
Schulen, Jugendzentren und Bildungseinrichtungen sichert eine nachhaltige Wirkung.

Ungleichhei bei

01.01.2025 - 31.12.2026

259.453,58

a

86.484,53

345.938,11




Ziel des Projekts BRIDGERS ist eine R i 1gs- und A ion durch Sensibilisi von jungen
Drittstaatsangehdrigen (Fokus auf junge Ménner) sowie jungen 1 aus der Met im Alter von
. 14 bis 25 Jahren zu extremistischen Inhalten in sozialen Medien. In Rahmen von Workshops zu Medien- und
BRIDGERS - Botschafter*innen Informationskompetenz in UMF WGs, Bildungseinrichtungen und Schulen in Wien und Niedergsterreich werden die
gegen Radikalisierung und fir Teilnehmenden ibilisiert, ihren eigenen 1sum kritisch zu hinterfragen, die Vielfalt von Mediennutzung
Inklusion, Demokratie, aL 1 sowie u wie mit 1en Inhalten werden kann. Dariiber
Gemeinschaft und Respekl hinaus werden junge Menschen als Peers ausgebildet, die Inhalte (Content) erstellen, welche in den sozialen Medien

(auf Instagram und TikTok) veroffentlicht werden. Die Ausbildung erhalten die Jugendlichen im Zuge von Peer-
Trainings, bei denen sie vom Projekt-Team, aber auch von professionellen Content Creator*innen bzw.
Influencer*innen begleitet werden.

M2.5 83 Caritas der Erzdiézese Wien - Hilfe in Not

a

01.01.2025 - 31.12.2026 | € 187.500,00 62.500,00 | € 250.000,00

Crosstalk ermaglicht Gesprache tber kulturelle Grenzen hinweg und stellt das Verbindende vor das Trennende.
Begegnungen zwischen Asyl- und subsidiar Schutzberechtigten, ukrainischen Vertriebenen, Drittstaatsangehérigen
und Angehdrigen der 6 I Met werden initiiert und begleitet. Angeboten werden
mehrere Talkformate. Bei Bedarf werden Themenschwerpunkte gesetzt. Crosstalk bietet dariiber hinaus Angehérigen
der AMIF-Zielgruppe die Méglichkeit, als Integrationsbotschafter regelmaBig am Projekt teilzunehmen und sich auf
diese Weise freiwillig zu engagieren. Diese fungieren dabei als ,role model" fiir eine gelungene Integration.

M25 121 Osterreichisches Rotes Kreuz crosstalk 01.01.2025 - 31.12.2026 | € 277.592,08

a

92.530,69 | € 370.122,77

Forderung der ion von Kindern/. 1en und jungen Frauen (bis einem Alter von 35 Jahren) der

. o - Zielgruppe durch

Vgreln Patinnen fur _a”e ° Pa[en_s?haﬂen fur FrauenPower - Empowerment und |+ EmpowermentTermine die zur Stérkung, Vernetzung untereinander, Vermittung von Kompetenzen und Wissen
Kinder und Jugendliche in Familien und Vernetzung von jungen beitragen

Fremdbetreuung sowie unbegleitete Frauen/Miittern zur + Anbindung dieser Zielgruppe an die Mehrhei aft durch K oglichkeiten und i und

i jahri uchtli in O i Unterstiitzung der Integration von als Beziehungsangebot
minderjéhrige Fltichtiinge in Osterreich 9 9 All dies unter Eil i der El ili ori der Teilr um die nachhaltige Wirkung

abzusichern.

M25 126 01.01.2025 - 31.12.2026 | € 274.800,18

a

91.600,06 | € 366.400,24

In F des 2010 eil i nitorings soll das Projekt die im NAP Integration definierten
Indikatoren erheben, um gesicherte Aussagen uber den Stand/ die Veranderung der Eingliederung von
Osterreichische nen zu ogli Es bei sowohl eine 1stellung objektiv i ), wie
P . . P . oder als auch Informationen (ber die subjektive Einschatzung,
M2.6 34 Bundesanstalt Statistik Osterreich Integrationsindikatorenberichte ‘Wahrnehmung und Einstellung der zugewanderten Bevolkerung sowie der Mehrheitsbevélkerung zur Integration. Der
2025 und 2026 Indikatorenbericht als Endprodukt des Projekts wird an und in ganz Osterreich
verschickt sowie 2 in Ki ion mit dem O i en i als Onlin ion im Internet
zuganglich gemacht.

01.01.2025 - 31.12.2026 | € 671.491,13

a

223.830,38 | € 895.321,51

Das Forschungsprojekt untersucht die Erfahrungen mit den Anerkennur 1 post: dérer,
nicht i Qualifikati im technischen und betriebswir ichen Bereich in Hinblick auf die

von il Frauen in Osterreich, Deutschland und Finnland. Es identifiziert
M2.6 101 ICMPD MIQA el 1ende Praxisprojekte und gen fir die icklung von Anerker fahren, die 01.01.2025 - 31.12.2026 | € 187.500,00
konkrete Kompetenzprofile in den Vordergrund stellen und die Curricula Orientierung bestehender Verfahren
uberwinden. Ziel ist die Reduktion dequalifizierter Beschéftigung und die Unterstiitzung der beruflichen Integration von
Frauen.

a

62.500,00 | € 250.000,00

Die Culture School starkt den Kapazitatsaufbau im System Schule und fordert so Integration langfristig durch zwei
Trainingsprogramme: In Training 1 bieten wir Schulklassenbegleitungen an Standorten mit hohem Migrationsanteil an.
Durch die Involvierung des gesamten Schuldreiecks, bestehend aus Lehrer*innen, Eltern und Schiiler*innen, wird ein
positives kulturelles Miteinander in einem diversen Umfeld geférdert. In Training 2 (Multiplikatortinnen-Track) werden
gezielt Lehrkrafte an Schulen mit hohem Migrati teil zu i rinnen wei i Sie erlernen

i Ki und und werden zu interkulturellen Ansprechpartnertinnen ihrer Schule.

a

M2.7 55 wirkt. social innovation GmbH (gemeinnitzig) |Culture School 01.01.2025 - 31.12.2026 | € 187.500,00 62.500,00 | € 250.000,00

Das Projekt Netzwerk Teilhabe-Integration von Familien mit Kindern stérkt die Teilhabe von Familien aus Drittstaaten
u. fithrt sie an die Angebote in der Gemeinde heran. NeTIF 2 vernetzt lokale u. regionale Behérden auf mehreren
Ebenen mit relevanten Akteuren u. erweitert die interkulturellen Kompetenzen der 6ffentl. Leistungsanbieter u.

. zivilgesell. Einrichtungen. 41 Veranstaltungen in OO, 1 Lehrgang zur Leiterin interkultureller Eltern-Kind-Gruppen fur 01.01.2025 - 31.12.2026 | € 187.500,00
von Familien 2 (NeTIF 2) Frauen mit Migrationserfahrung, 4 interkulturelle Workshops u. 1 Digital Storytelling Workshops verbessern
interkulturelle Kompetenzen u. Kommunikation. Vernetzur te u. Wisser machen Wissen
zuganglich.

Summe:| € 23.973.404,17 | € 7.991.134,72 | € 31.964.538,89

M2.7 58 SPES GmbH Netzwerk Teilhabe — Integration

a

62.500,00 | € 250.000,00




